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DIE WICHTIGSTEN KONZERN-KENNZAHLEN IM UBERBLICK

in TEUR 2021 2020 2019
Umsatz 155.739 137.036 130.968
Semiconductor Systems 117.852 91.437 85.798
Industrial Systems 37.887 45,599 45.170
Bruttoergebnis 46.759 43.174 37.697
in % vom Umsatz 30,0 31,5 28,8
F&E-Kosten 6.999 4.593 4.753
EBITDA 23.032 22.748 16.212
in % vom Umsatz 14,8 16,6 12,4
Betriebsergebnis (EBIT) 18.331 18.518 12.305
in % vom Umsatz 11,8 13,5 9,4
Ergebnis nach Steuern 12.155 12.729 7.713
in % vom Umsatz 7.8 9,3 59
Bilanzsumme 240.245 177.245 180.933
Eigenkapital 82.789 69.314 57.315
Eigenkapitalquote in % 34,5 39,1 31,7
Mitarbeiter per 31.12 565 553 528
Auftragseingang 312.513 92.716 131.103
Auftragsbestand 283.269 124.955 170.576
Book-to-Bill-Ratio 2,01 0,68 1,00
Operativer Cash-Flow 58.855 8.065 -591
Nettofinanzposition 55.533 26.778 21.031
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Liebe Aktionarinnen, liebe Aktionare,

unsere Unternehmensgruppe zeichnet sich durch drei starke Produktbereiche aus, die durch ihre tech-
nologische Fiihrerschaft eine immer gréBere Kundenbasis gewinnen.

Kristallzucht: weltweit sind wir das einzige Unternehmen, dass liber eine Anlagenbandbreite verfligt, mit
der der boomende Halbleitermarkt mit qualitativ hochwertigen Kristallen versorgt werden kann, aus de-
nen Wafer, aber auch andere fiir die Halbleiterindustrie unverzichtbare Hightech-Produkte gefertigt wer-
den konnen. Als Beispiele hierfir seien Silizium, Siliziumkarbid und Kalziumfluorid genannt. Diese Kris-
talle stehen am Ausgangspunkt der Wertschépfungskette der Halbleiterindustrie.

Qualitatsinspektion oder Metrologie ist ein weiteres wachstumsstarkes Arbeitsfeld in dieser Industrie,
mit dem wir groRe Erfolge bei unseren Kunden erzielen. Immer kleinere Strukturbreiten bei Halbleiter-
chips, die liber viele Jahre laufenden gigantischen, weltweiten Investitionsvorhaben groer Halbleiter-
hersteller und nicht zuletzt die Automatisierung entsprechender Inspektionsprozesse lassen unsere L6-
sungen weiterhin einen unverzichtbaren Bestandteil dieser Industrie sein. Mit unseren unterschiedlichen
Technologien kdnnen wir die hohen Anforderungen der weltweit fiihrenden Halbleiterhersteller an die
Qualitatsinspektion erfiillen.

Der Bereich Advanced Materials verzeichnet ebenfalls eine hohe Nachfrage. Neue Anlagentechnologien
- wie das Diffusionsschweillen — finden unter anderem im Bereich Erneuerbare Energien einen grofen
Markt. Aber auch die Halbleiterindustrie ist ein wachsender, wichtiger Abnehmer fiir Hochtemperatur-
und Vakuumanlagen.

Steigender Umsatz und Ergebnis, Dank an die Mitarbeiter

Auf der Basis unserer faszinierenden Kundenldsungen haben wir im vergangenen Geschaftsjahr auch
den Konzernumsatz und das Ergebnis deutlich steigern konnen. An dieser Stelle mdchten wir den Mit-
arbeitern der PVA TePla-Gruppe seinen groRen Dank aussprechen, die — unter zum Teil nach wie vor
schwierigen Bedingungen — den entscheidenden Anteil zu diesem Erfolg beigetragen haben. Dieser Ein-
satz und ein starker Teamgeist sind entscheidend, um auch in Zukunft erfolgreich sein zu kénnen. Doch
nun zu den Zahlen: Mit einem Konzernumsatz von 155,7 Mio. EUR und einem EBITDA von 23,0 Mio. EUR,
entsprechend einer EBITDA-Marge von 14,8%, haben wir unsere Prognose sowie die Vorjahreszahlen
deutlich tibertroffen.

Das Highlight 2021: Auftragseingang und Auftragsbestand

Mit 321,5 Mio. EUR haben wir den mit Abstand hochsten Auftragseingang unserer Firmengeschichte
erzielt. Hierin spiegeln sich sehr gut die oben bereits erwahnten Potentiale im Markt wider. In allen drei
Produktbereichen wurden neue Hochststande erreicht. Dadurch ergab sich zum Jahresende 2021 ein
Auftragsbestand von 283,3 Mio. EUR, welcher bereits eine Reichweite bis in das Jahr 2025 aufweist und
in unseren Werken fiir eine sehr gute Grundauslastung sorgt.

Aufnahme in den SDAX

Die Aufnahme in den S-Dax im September 2021 stellt einen Meilenstein fiir unser Unternehmen am Ka-
pitalmarkt dar. Es ist das erste Mal, dass die PVA TePla-Gruppe in einen DAX-Index aufgenommen wor-
den ist. Damit gehoren wir zur Riege der 160 wertvollsten bérsennotierten Unternehmen in Deutschland.
Darin driickt sich auch aus, dass wir mit unseren Produktlosungen fiir die Halbleiterindustrie und weitere
Industriefelder sehr gut aufgestellt sind.
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Ausblick und Prognose

Fir die nachsten Jahre gehen wir von weiteren Investitionen in der Halbleiterindustrie aus, von denen
auch wir in vielfaltiger Weise auf Grund unseres breiten Technologie-Portfolios profitieren werden. Fiir
das Geschéftsjahr 2022 erwarten wir mit einem Umsatz in der Bandbreite von 170 — 180 Mio. EUR und
einem EBITDA zwischen 25 und 27 Mio. EUR wieder eine deutliche Steigerung gegeniiber 2021 und sind
damit auf Kurs unser mittelfristiges Ziel im Geschaftsjahr 2024, mit einem Konzernumsatz von 250 Mio.
EUR mit einer EBIT-Marge von 15% zu erreichen.

Aber wir wollen auch die Schwierigkeiten auf dem Weg dorthin nicht verschweigen. Auch wir spiiren die
Auswirkungen der aktuellen politischen Konflikte. Mit Blick nach vorn miissen wir die Auswirkungen von
Lieferengpdssen begrenzen, steigenden Materialpreisen begegnen und weiter an unserer Kosteneffizi-
enz arbeiten. Dariiber hinaus verfolgen wir klare strategische Prioritdten: Wir wollen unsere Prasenz auf
dem Weltmarkt verbessern. So haben wir erst kiirzlich eine eigene Organisation in Siidkorea eroffnet,
nachdem aus der zuletzt getétigten Ubernahme der OKOS Solutions, LLC in den USA bereits deutliche
Effekte, insbesondere im Bereich der Metrologie, erzielt werden konnten.

Fdr Ihr Vertrauen in unser Unternehmen bedanken wir uns und wiirden uns freuen, wenn Sie uns auf
unserem Weg weiterhin begleiten.

lhre

Manfred Bender
Chief Executive Officer

% e / ““//W

Jalin Ketter Oliver Hofer Dr. Andreas Mihe
Chief Financial Officer Chief Operating Officer Chief Technology Officer
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Bericht des Aufsichtsrats der PVA TePla AG iiber das Geschaftsjahr 2021
Liebe Aktiondrinnen und Aktionéare,

das Geschéaftsjahr 2021 war das erste vollstéandige Geschéftsjahr der PVA TePla AG mit einer neuen
Vorstandsmannschaft: Manfred Bender richtet zusammen mit seinem Fiihrungsteam das Unternehmen
auf die wachsenden Markte insbesondere in der Halbleiterindustrie und auf ein hoheres Wachstums-
tempo aus. Die personelle Erneuerung von PVA TePla in der Fiihrungsstruktur, die der Aufsichtsrat in-
tensiv mit vorangetrieben hatte, ist damit erfolgreich abgeschlossen. Sie bildet ein starkes Fundament
fur die herausragenden Leistungen, die die rund 580 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Unterneh-
mens im zuriickliegenden Geschaftsjahr erzielten. Trotz der Unsicherheiten durch die noch andauernde
COVID-19-Pandemie nutzte die PVA TePla AG entschlossen die Chancen, die sich aus der wirtschaftli-
chen Erholung ihrer Schliisselmaérkte ergaben. Das breite Wachstum und die hohe Profitabilitat der Ge-
schafte sind beeindruckend und sprechen fir sich. Nachhaltige, auf gesellschaftlichen Mehrwert aus-
gerichtete Technologien wie Digitalisierung und Erneuerbare Energien sind ein Erfolgsmodell.

Der Aufsichtsrat hat im Berichtsjahr die ihm nach Gesetz, Satzung und Geschéaftsordnung obliegenden
Aufgaben in vollem Umfang wahrgenommen. Wir haben den Vorstand bei der Leitung des Unterneh-
mens auf Grundlage seiner ausfiihrlichen, in schriftlicher und miindlicher Form erstatteten Berichte
Uberwacht und beratend begleitet. Dariiber hinaus fand ein regelmaRiger Informationsaustausch zwi-
schen dem Aufsichtsratsvorsitzenden und dem Vorsitzenden des Vorstands sowie den lbrigen Auf-
sichtsrats- und Vorstandsmitgliedern statt. Auf diese Weise war der Aufsichtsrat stets informiert Gber
die beabsichtigte Geschaftspolitik, die Unternehmensplanung einschlielllich der Finanz-, Investitions-
und Personalplanung, die Rentabilitat der Gesellschaft und den Gang der Geschéfte sowie die Lage der
Gesellschaft und der Gruppe. Der Aufsichtsrat war in alle Entscheidungen von grundlegender Bedeutung
fir das Unternehmen unmittelbar und friihzeitig eingebunden und hat diese mit dem Vorstand intensiv
und detailliert erortert. Soweit fiir Entscheidungen oder MalRnahmen der Geschaftsfiihrung aufgrund
Gesetzes, Satzung oder Geschaftsordnung eine Zustimmung des Aufsichtsrats erforderlich war, haben
die Mitglieder des Aufsichtsrats diese nach intensiver Priifung und Erdrterung gebilligt.

Im Berichtsjahr fanden vier turnusmaRige Sitzungen und eine auBerordentliche Sitzung statt. Aufgrund
der besonderen Umstande der COVID-19-Pandemie wurden die Sitzungen als virtuelle Sitzung oder als
Prasenzsitzung mit der Moglichkeit der Teilnahme in virtueller Form durchgefiihrt. An allen Aufsichts-
ratssitzungen haben alle Mitglieder des Aufsichtsrats teilgenommen. Darauf aufbauende Beschliisse
wurden in wenigen Fallen im Umlaufverfahren getroffen, u.a. zu M&A Projekten, Geschéftsfiihrerbestel-
lungen bei Tochterunternehmen und zur Fiihrungskrafteentwicklung. Der Aufsichtsrat tagte auch ohne
den Vorstand. Gegenstand dieser Sitzungen waren Vorstands- und Aufsichtsratsthemen.

Gegenstand unserer regelmaBRigen Beratungen im Plenum waren die Umsatz-, Ergebnis- und Beschfti-
gungsentwicklung der PVA TePla-Gruppe sowie die Finanz- und Ertragslage. AuRerdem befassten wir
uns anlassbezogen mit Akquisitionsprojekten sowie mit Risiken des Unternehmens. Der Vorstand be-
richtete uns laufend tiber die Auswirkungen der COVID-19-Pandemie auf PVA TePla.

In Vorbereitung auf diese Sitzungen erhielten alle Aufsichtsratsmitglieder detaillierte Berichte zur Lage
der Gesellschaften der PVA TePla-Gruppe sowie weitere Informationen, wie interne Kontrollberichte und
Sitzungsprotokolle. Anhand von aktuellen Finanzzahlen sowie jeweils aktualisierten Prognoseberichten
und Entwicklungspldnen (Auftrage, Umsétze, Wettbewerb, Marktanteile) konnte sich der Aufsichtsrat
vor und wahrend der Sitzungen ein ausreichendes Bild von der Geschaftslage machen. Abweichungen
des Geschaftsverlaufs von den aufgestellten Budgetplanungen wurden dabei ausfiihrlich erlautert und
begriindet.

In der Sitzung vom 19. Marz 2021 standen der Jahres- und Konzernabschluss fiir das Geschaftsjahr
2020 und die entsprechenden Erorterungen und Beschlussfassungen im Vordergrund. Einen weiteren
Schwerpunkt bildete die Erérterung moglicher Joint Venture-Aktivitaten und mogliche Projekte in die-
sem Zusammenhang.
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Dariiber hinaus befasste sich der Aufsichtsrat mit dem vorliegenden Entwurf der Tagesordnung der or-
dentlichen Hauptversammlung 2021, der zustimmend zur Kenntnis genommen wurde. Die Ergebnisse
aus dem Bericht liber die Effizienzpriifung des Aufsichtsrats wurden eingehend erlautert.

In der aulerordentlichen Aufsichtsratssitzung vom 26. April 2021 wurde Uber die Vergilitungsstruktur
des Vorstands, die Entsprechenserklarung, die Einladung zur Hauptversammlung sowie die Bildung ei-
nes Joint Ventures gesprochen.

In der Sitzung vom 18. Juni 2021 hat sich der Aufsichtsrat wiederum intensiv mit der Geschéftssituation
sowie vorhandenen Projekten der einzelnen Tochtergesellschaften beschéftigt. Des Weiteren wurde in-
tensiv Gber diverse M&A Ziele gesprochen. Die Risikoberichterstattung der Tochterunternehmen stellten
einen weiteren Schwerpunkt dar.

In der Aufsichtsratssitzung am 16. September 2021 hat der Vorstand den Aufsichtsrat ausfihrlich iber
die Geschaftsentwicklung, insbesondere Umsatzentwicklung, Auftragseingang sowie die Ergebnissitu-
ation der einzelnen Tochtergesellschaften im laufenden Jahr unterrichtet. Einen gro3en Raum nahm der
Bericht Uber laufende Projekte ein, wie zum Beispiel interessante Markte fir die PVA TePla-Gruppe im
Zusammenhang mit dem Thema Nachhaltigkeit. Die Geschaftsordnung des Priifungsausschusses
wurde genehmigt.

In der Aufsichtsratssitzung am 2. November 2021 stand die Unternehmensplanung fir die Jahre 2022
— 2024 fiir die PVA TePla-Gruppe, die Holding sowie die einzelnen Tochtergesellschaften im Vorder-
grund. Der Aufsichtsrat lieR sich von den Geschaftsfiihrern der groRten Tochtergesellschaften umfas-
send liber den Stand der Projekte und der Geschaftsplanungen berichten. Alle Budgets wurden geneh-
migt. Liquiditats- und Risikobericht wurden erortert. Die Entsprechenserklarung zum Corporate Gover-
nance Kodex wurde diskutiert und beschlossen. ZielgréBen von Vorstand und Aufsichtsrat hinsichtlich
Frauenquote wurden neu beschlossen und jeweils mindestens auf mindestens 20% festgesetzt.

Seit Méarz 2021 hat der Aufsichtsrat erstmals einen Ausschuss. Der Priifungsausschuss bereitet Be-
schliisse und Themen vor, die im Plenum des Aufsichtsrats zu behandeln sind. Die Aufgaben und die
Mitglieder des Ausschusses sind in der Erklarung zur Unternehmensfiihrung im Einzelnen aufgefiihrt. In
seiner konstituierenden Sitzung am 19. Marz 2021 hat der Priifungsausschuss Herrn Prof. Dr. Hebe-
streit zu seinem Vorsitzenden gewahlt. In der folgenden Sitzung wurde die Geschéaftsordnung verab-
schiedet und dem Aufsichtsrat zur Genehmigung vorgelegt sowie die Sitzungen des Priifungssauschus-
ses fiir 2021 und 2022 festgelegt. Schwerpunkt der Arbeiten des Priifungsausschusseses waren in der
zweiten Jahreshalfte die durch das FISG induzierte Vorbereitung und Durchfiihrung der Ausschreibung
der Jahres- und Konzernabschlusspriifung ab dem Geschéftsjahr 2022. Dariiber hinaus wurden mit dem
Abschlusspriifer die Schwerpunkte der Jahres- und Konzernabschlusspriifung 2021 besprochen.

Vorstand und Aufsichtsrat haben in der Sitzung am 2. November 2021 die Entsprechenserklarung ge-
mal § 161 AktG zum Deutschen Corporate Governance Kodex diskutiert und beschlossen. Die aktuelle
Entsprechenserklarung wurde den Aktionaren auf der Unternehmenswebsite unter https://www.pvate-
pla.com/investor-relations/corporate-governance  dauerhaft zugénglich gemacht. Uber Corporate
Governance berichtet der Vorstand, zugleich auch fiir den Aufsichtsrat, gemal Punkt F. 5 des Kodex auf
der Internetseite der Gesellschaft unter: https://www.pvatepla.com/investor-relations/corporate-gover-
nance.

Der Hauptversammlung wurde die Wahl der Wirtschaftspriifungsgesellschaft ,Ebner Stolz GmbH & Co.
KG, Wirtschaftspriifungsgesellschaft Steuerberatungsgesellschaft” als Abschlusspriifer und Konzern-
abschlusspriifer fiir das Geschaftsjahr 2021 vorgeschlagen. Der Aufsichtsrat und der Priifungsaus-
schuss haben sich von der Unabhéangigkeit des Priifers im Sinne von § 107 Abs. 3 Satz 2 AktG liberzeugt
und eine entsprechende Unabhangigkeitserklarung eingeholt und ausgewertet.
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Nach einem Beschluss des Aufsichtsrats darf der Abschlusspriifer ebenfalls bestimmte Due Diligence-
Leistungen inklusive in diesem Kontext anfallenden Nebenleistungen, Schulungsleistungen sowie sons-
tige Beratungsleistungen erbringen. Nach der Zustimmung durch die Hauptversammlung hat der Auf-
sichtsrat den Auftrag an den Abschlusspriifer erteilt und das Priifungshonorar festgelegt. Ebenso wur-
den die Schwerpunkte der Priifungen des Jahres- und des Konzernabschlusses 2021 zwischen dem
Priifungsausschuss und Abschlusspriifer abgestimmt.

Die fiir ihre Aufgaben erforderlichen Aus- und FortbildungsmaRnahmen, wie beispielsweise zu Ande-
rungen der rechtlichen Rahmenbedingungen und zu neuen, zukunftsweisenden Technologien, nehmen
die Mitglieder des Aufsichtsrats eigenverantwortlich wahr.

Die Selbstevaluierung wurde anhand eines detaillierten Fragenkatalogs und von Interviews durchgefiihrt
und somit die gemaR Corporate Governance Kodex vorgesehene Uberpriifung der Effizienz des Auf-
sichtsrats vorgenommen.

Der Vorstand hat fiir das Berichtsjahr einen Abhangigkeitsbericht gem. § 312 Abs. 3 AktG erstellt. Dieser
Bericht wurde von der ,Ebner Stolz GmbH & Co. KG, Wirtschaftspriifungsgesellschaft Steuerberatungs-
gesellschaft” gepriift und mit einem uneingeschrankten Bestatigungsvermerk mit folgendem Wortlaut
versehen: ,Nach unserer pflichtméaBigen Priifung und Beurteilung bestéatigen wir, dass 1. die tatséachli-
chen Angaben des Berichts richtig sind und 2. bei den im Bericht aufgefiihrten Rechtsgeschéften die
Leistungen der Gesellschaften nicht unangemessen hoch waren.” Der Abhangigkeitsbericht wurde dem
Aufsichtsrat zugeleitet, der diesen und die darin aufgefiihrten Rechtsgeschéfte und MalRnahmen einer
eigenstandigen Priifung gem. § 314 Abs. 2 AktG unterzog. Diese fiihrte zu keinen Beanstandungen. In
der Sitzung am 18. Mérz 2022 hat der Abschlusspriifer tiber die wesentlichen Ergebnisse seiner Priifung
berichtet.

Ebner Stolz GmbH & Co. KG, Wirtschaftspriifungsgesellschaft Steuerberatungsgesellschaft hat den
Jahresabschluss und den Konzernabschluss zum 31.12.2021 sowie den zusammengefassten Lagebe-
richt fir das Geschéftsjahr 2021 der PVA TePla AG gepriift. Der Abschlusspriifer hat festgestellt, dass
der vorliegende Jahres- und Konzernabschluss in Ubereinstimmung mit dem HGB bzw. den Internatio-
nal Financial Reporting Standards (IFRS) erstellt worden ist und ein den tatsachlichen Verhaltnissen
entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage widerspiegelt. Der Jahres- und Konzern-
abschluss sowie der Lagebericht und Konzernlagebericht haben den uneingeschrankten Bestatigungs-
vermerk erhalten. Die Abschliisse nebst Lageberichten sowie die jeweiligen Priifungsberichte des Ab-
schlusspriifers wurden jedem Mitglied des Aufsichtsrats bzw. Priifungsausschusses libersandt. Diese
hat der Aufsichtsrat bzw. Priifungsausschuss ausgewertet und in der Sitzung vom 18. Méarz 2022 aus-
fuhrlich erortert. In dieser Sitzung hat der Abschlusspriifer iber die wesentlichen Ergebnisse seiner Pri-
fung berichtet. Den Jahresabschluss, den Lagebericht und die Stellungnahme des Abschlusspriifers zur
Lagebeurteilung des Vorstands sowie den Vorschlag fiir die Verwendung des Bilanzgewinns sowie den
Konzernabschluss und den Konzernlagebericht haben wir gepriift. Es bestanden keine Einwande. Wir
stimmen daher dem Ergebnis der Abschlusspriifung zu. Den vom Vorstand aufgestellten Jahresab-
schluss und den Konzernabschluss billigen wir. Der Jahresabschluss ist damit gem. § 172 Satz 1 AktG
festgestellt.

Mit den Lageberichten und insbesondere der Beurteilung zur weiteren Entwicklung des Unternehmens
sind wir einverstanden. Der Aufsichtsrat schliefft sich dem Vorschlag des Vorstands an, den ausgewie-
senen Bilanzgewinn auf neue Rechnung vorzutragen.
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Alfred Schopf als Co-Vorstandsvorsitzender ist Ende Juni 2021 aus dem Amt geschieden.

Personelle Veranderungen im Aufsichtsrat fanden nicht statt.

Im Namen des Aufsichtsrats danke ich den Mitgliedern des Vorstands, den Arbeitnehmervertretern und
allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der PVA TePla-Gruppe fiir ihren tatkraftigen Einsatz und die kon-
struktive Zusammenarbeit im vergangenen Geschéaftsjahr.

Wettenberg, im Marz 2022

Fir den Aufsichtsrat

Alexander von Witzleben
- Vorsitzender des Aufsichtsrats der PVA TePla AG —
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PVA TEPLA AM KAPITALMARKT
IM GESCHAFTSJAHR 2021

Aktienmarkt — Borse

2021 beendete der DAX mit einem Schlussstand von 15.885 Punkten. Dies entspricht einem Jahresplus
von 15,8% und liegt 405 Punkte unter dem Allzeithoch, das der deutsche Leitindex am 18. November
markierte. Auch der MDAX und der SDAX erreichten 2021 neue Héchststande und konnten auf das Jahr
gesehen 14,1% bzw. 11,2% zulegen.

Nach einem verhaltenen Jahresstart, gepragt von einem harten Lockdown in Deutschland und Turbu-
lenzen bei der politischen Machtiibergabe in den USA, folgte ab Méarz ein starker Anstieg. Getrieben von
der Hoffnung auf ein baldiges Ende der COVID-19-Pandemie durch die an Fahrt gewinnende Impf-Kam-
pagne und der ultralockeren Geldpolitik der Notenbanken kletterte der DAX im ersten Halbjahr um 13,2%.

Zum Anfang des zweiten Halbjahres verlor der DAX an Aufwartsdynamik. Nach eher ruhigen Sommer-
monaten nahm die Volatilitat im traditionell schwachen Bérsenmonat September wieder zu. Im Herbst
fiihrten besser als erwartete Quartalsergebnisse zu einer Aufholbewegung, die mit zunehmenden Be-
lastungsfaktoren Mitte November auf einem Allzeithoch von 16.290 Punkten endete. Die neue Covid-
19-Mutation Omikron, geopolitische Konflikte und ein absehbares Ende der lockeren Geldpolitik dampf-
ten die Kauflaune. In Summe konnte der DAX in der zweiten Jahreshalfte 2,3% zulegen.

Die Entwicklung der PVA TePla-Aktie

Die Aktie der PVA TePla AG startete mit EUR 19,60 in das Geschaftsjahr 2021. Der Tiefstkurs wurde mit
EUR 16,92 bereits Mitte Januar notiert. Im Laufe der folgenden Monate setzte eine Aufwartsbhewegung
ein, die am 15. November 2021 bis zum Jahreshochstwert von EUR 49,20 und zum 31. Dezember 2021
zu einem Jahresschlusskurs von EUR 41,90 fiihrte und eine Steigerung des Aktienkurses von 114% ge-
geniiber dem Jahresstart bedeutet. Neben dem allgemein guten Marktsentiment an der Borse profitierte
die PVA TePla-Aktie darliber hinaus von den hervorragenden Marktaussichten fiir Unternehmen im Halb-
leitermarkt. Die sehr guten Unternehmenszahlen mit den hochsten Auftragseingangszahlen in der Un-
ternehmensgeschichte, die die PVA TePla-Gruppe im Jahresverlauf verdffentlichte konnte, unterstri-
chen die aussichtsreichen Perspektiven fir das Unternehmen. Der Sprung in den SDAX im September
2021 - die erste Aufnahme in die Index-Familie fiir die PVA TePla-Aktie in der Geschichte des Unterneh-
mens und damit in die Riege der 160 wertvollsten borsennotierten Unternehmen in Deutschland - unter-
strich noch einmal die sehr gute Entwicklung, die das Wertpapier in den letzten Jahren genommen hat.

Liquiditat der PVA TePla-Aktie

Das durchschnittliche tagliche Handelsvolumen der PVA TePla-Aktie hat sich im Berichtszeitraum ge-
geniiber dem Vorjahr auf 170.000 Aktien mehr als verdreifacht (Vorjahr: 51.000 Aktien). Damit wurde
die Attraktivitat insbesondere bei institutionellen Investoren noch einmal deutlich erhoht. Die deutliche
Erhohung des Free Floats im Juni 2021 durch den Verkauf eines Teils der Aktien des bisherigen Haupt-
aktionars PA Beteiligungsgesellschaft an institutionelle Investoren hat dazu beigetragen, das Interesse
an dem Wertpapier durch die damit verbundene potentielle Erhohung der Liquiditat zu steigern. Einher-
gehend mit dem Anstieg des Aktienpreises ist auch die Marktkapitalisierung deutlich nach oben geklet-
tert und betrug zum 31. Dezember 2021 911 Mio. EUR (Vorjahr: 426 Mio. EUR).

Research-Coverage

Im Geschéftsjahr 2021 verdffentlichten insgesamt sieben internationale Banken und Brokerhduser re-
gelmalig Aktienresearch-Berichte liber PVA TePla. Im vergangenen Jahr wurde die PVA TePla-Aktie von
folgenden Finanzanalysten gecovert:
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Bankhaus Analyst Ort
Berenberg Gustav Froberg London
Deutsche Bank Uwe Schupp Frankfurt
Hauck & Aufhauser Tim Wunderlich Hamburg
Jefferies Constantin Hesse London
Matelan Hartmut Moers Bonn
SMC Research Adam Jakubowski Minster
Stifel Jirgen Wagner Frankfurt

Jiirgen Wagner von Stifel hatte im Verlauf des Jahres 2021 die Beobachtung und Analyse (Coverage)
der Aktie aufgenommen.

Unsere Investor Relations-Aktivitaten

Transparenz und Offenheit in einem kontinuierlichen Dialog mit unseren Aktionéren und den Teilneh-
mern am Kapitalmarkt sind unser Anspruch. Unsere Investor Relations-Arbeit ist darauf gerichtet, das
Vertrauen in unser Unternehmen und somit auch in unsere Aktie langfristig zu starken und eine faire
Bewertung am Kapitalmarkt zu erreichen. Hierfiir stellen wir unseren Aktionaren und dem Kapitalmarkt
genaue, zeitnahe und relevante Informationen sowohl liber das Geschéft der PVA TePla-Gruppe als
auch liber das Marktumfeld in den relevanten Produktbereichen, in dem wir agieren, zur Verfligung.

In Einzel- oder Gruppengesprachen auf Investoren-Roadshows und Konferenzen, die groRtenteils vir-
tuell durchgefiihrt wurden, beantwortete das Management und Investor Relations die Fragen der In-
vestoren und Finanzanalysten zur Geschaftsstrategie und -entwicklung der PVA TePla-Gruppe sowie
zu Branchen- und Markttrend. Die Zahl der Gesprache mit Investoren hat durch das gestiegene Inte-
resse an der PVA TePla 2021 noch einmal deutlich zugenommen. Wesentliche Gesprachsinhalte mit
institutionellen und privaten Investoren bestanden in der Erlauterung der langfristigen Perspektiven im
Halbleitermarkt — insbesondere in den Bereichen der Silizium- und Siliziumkarbidkristallisation sowie
Metrologie und der operativen Profitabilitat der PVA TePla-Gruppe.

Kursentwicklung der PVA TePla Aktie vom 1. Januar 2021 - 31. Dezember 2021

1. 1.
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Kennzahlen zur PVA TePla Aktie

2021 2020

Ergebnis je Aktie (EPS) EUR 0,56 0,59

Hochstkurs EUR 49,20 19,62

Tiefstkurs EUR 16,92 6,42

Jahresschlusskurs 31.12. EUR 41,90 19,60

Kursentwicklung PVA TePla Aktie % +113 +28

zum Vgl. Kursentwicklung ,Technology All| % +19 +21

Share”

zum Vgl. Kursentwicklung “DAXSubs. Advan-| % +19 +10

ced Industrial Equipment”

Anzahl Aktien am Jahresende Mio. 21,75 21,75

Marktkapitalisierung am Jahresende Mio. EUR 911 426
Aktuelle Aktionarsstruktur

Streubesitz (Freefloat) 86%

PA Beteiligungsgesellschaft mbH 14%
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Lagebericht und Konzernlagebericht

-Zusammengefasster Lagebericht-

ALLGEMEINE INFORMATIONEN

Berichterstattendes Unternehmen

Die PVA TePla AG, Wettenberg (im Folgenden ,PVA TePla AG") ist eine Aktiengesellschaft nach deut-
schem Recht. Die Gesellschaft ist im Handelsregister am Amtsgericht GieBen unter der Nummer HRB
6845 registriert und hat ihren Sitz in 35435 Wettenberg, Deutschland. Die Aktien der PVA TePla AG sind
seit dem 21. Juni 1999 im Prime Standard an der Frankfurter WertpapierbGrse notiert (ISIN:
DE0007461006).

Die PVA TePla AG und die von ihr beherrschten Tochterunternehmen (im Folgenden ,PVA TePla-
Gruppe") produzieren Anlagen, in denen Technologieunternehmen Werkstoffe, wie zum Beispiel Wafer,
herstellen und veredeln, die unter anderem in der Halbleiterindustrie zum Einsatz kommen. Der Fokus
der operativen Geschaftstatigkeit der PVA TePla-Gruppe liegt auf der Entwicklung, der Herstellung und
dem Vertrieb von Verfahren, Erzeugnissen, Systemen und Dienstleistungen der Werkstofftechnologie,
der Plasma- und lonenstrahltechnologie, der Mess- und Inspektionstechnik fiir feinstrukturierte Gegen-
stande sowie der Vakuumtechnik.

Die PVA TePla-Gruppe unterhalt weltweite Geschéaftsbeziehungen uber ihre Standorte in Deutschland,
Italien, den USA, China, Taiwan und Singapur.

Grundlagen der Darstellung

Rechnungslegung und Abschlusspriifung

Die PVA TePla AG erstellt ihren Konzernabschluss sowie den Zwischenbericht nach den geltenden Re-
gelungen der International Financial Reporting Standards (IFRS), wie sie in der EU anzuwenden sind. Der
Jahresabschluss wird nach den Vorschriften des Handelsgesetzbuchs (HGB) erstellt. Als Abschluss-
prifer fiir den Jahres- und den Konzernabschluss fiir das Geschaftsjahr 2021 hat die Hauptversamm-
lung am 18. Juni 2021 die Ebner Stolz GmbH & Co. KG Wirtschaftspriifungsgesellschaft Steuerbera-
tungsgesellschaft, Frankfurt am Main, bestellt.

Es bestehen keine geschaftlichen, personlichen, finanziellen oder sonstigen Beziehungen zwischen der
Wirtschaftspriifungsgesellschaft, ihren Organen und Priifungsleitern einerseits und der PVA TePla-
Gruppe andererseits, die Zweifel an der Unabhangigkeit der Priifer begriinden kénnten. Die Ebner Stolz
GmbH & Co. KG Wirtschaftspriifungsgesellschaft Steuerberatungsgesellschaft hat nicht an der Buch-
fihrung oder der Aufstellung des Jahres- oder Konzernabschlusses der PVA TePla AG mitgewirkt.

Fiir das Geschaftsjahr 2021 wurde von der Mdglichkeit eines zusammengefassten Lageberichts (im
Folgenden auch ,Lagebericht”) Gebrauch gemacht. Der vorliegende Lagebericht fasst insoweit den La-
gebericht der PVA TePla AG und den Konzernlagebericht der PVA TePla-Gruppe zusammen und wurde
gemal §§289, 28943, 289b, 289f, 315, 3153, 315b und 315d HGB sowie nach den Deutschen Rechnungs-
legungsstandards (DRS) Nr. 17 und 20 aufgestellt.

Unterscheidung zwischen Mutterunternehmen und Konzern
Um zu verdeutlichen, welche Angaben sich auf das Mutterunternehmen und welche sich auf die Gruppe
beziehen, wird fiir das Mutterunternehmen stets ,PVA TePla AG" verwendet. Fiir Angaben, die die
Gruppe betreffen, wird ,PVA TePla-Gruppe” oder ,Konzern” verwendet. Wo vorstehende Unterscheidun-
gen nicht zur Anwendung kommen und keine anderen gesonderten Hinweise erfolgen, betreffen die
Angaben gleichermalen die Gruppe wie das Mutterunternehmen.
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Geschaftsjahr

Das Geschéftsjahr 2021 der PVA TePla AG begann am 1. Januar 2021 und endete am 31. Dezember
2021. Die korrespondierende Vorjahresperiode (im Folgenden auch kurz ,VJ“) umfasst demnach den
Zeitraum vom 1. Januar 2020 bis zum 31. Dezember 2020.

Rundungsdifferenzen

Soweit nicht anders vermerkt, werden alle Betrage in Millionen Euro (Mio. EUR) angegeben. Aus rechen-
technischen Griinden kdnnen in den in diesem Abschluss dargestellten Informationen Rundungsdiffe-
renzen in Hohe von +/- einer Einheit (TEUR, % usw.) auftreten.

Vorausschauende Aussagen

Der vorliegende Lagebericht enthalt vorausschauende Aussagen. Diese Aussagen geben eigene Ein-
schatzungen und Annahmen — auch solche von Dritten (wie zum Beispiel statistische Daten in Bezug
auf die Branche und auf globale wirtschaftliche Entwicklungen) — zu dem Zeitpunkt wieder, zu dem sie
getroffen wurden, oder zum Datum dieses Berichts. Vorausschauende Aussagen sind stets mit Unsi-
cherheiten verbunden. Sollten sich die Einschatzungen und Annahmen als nicht oder nur teilweise zu-
treffend erweisen, kdnnen die tatsachlichen Ergebnisse von den Erwartungen — auch deutlich — abwei-
chen.

2. GRUNDLAGEN DES KONZERNS
2.1. Konzernstruktur und Organisation

Rechtliche Konzernstruktur

Die PVA TePla AG fungiert als Fiihrungs- und Funktionsholding der PVA TePla-Gruppe und ist fir die
Steuerung und Fiihrung der PVA TePla-Gruppe verantwortlich. Weiterhin organisiert sie die Technologie
und das damit verbundene geistige Eigentum der PVA TePla-Gruppe.

Die PVA TePla AG ibernimmt Giberdies unter anderem die Aufgaben der strategischen Ausrichtung, bei-
spielsweise der Ausweitung des Produktportfolios, Akquisitionen und Finanzfragen der gesamten
Gruppe. Ebenso ist die Holding fiir Corporate Identity, Investor Relations und Marketing verantwortlich.

Die PVA TePla AG ist alleinige Anteilseignerin an den im Konzernabschluss einbezogenen Unternehmen.
Sie beherrscht unmittelbar (bzw. mittelbar) zum 31. Dezember 2021 acht inlédndische (VJ: acht) und
acht auslandische (VJ: acht) Tochterunternehmen in China, Italien, Singapur, Taiwan und den USA. Aus-
leihungen der Holding erfolgten nur an Tochterunternehmen und deren Tochterunternehmen. Die Hol-
ding refinanziert sich im Wesentlichen durch Umlage der umlagefahigen Kosten (z. B. zentrale Service-
leistungen wie zum Beispiel Qualitdtsmanagement, IT oder Buchhaltung) auf die operativen Gesell-
schaften, Vermietung von Gebauden, Verpachtung geistigen Eigentums (auch an Dritte), sowie Zinser-
trage aus den Ausleihungen an Tochterunternehmen.

Fir weiterfliihrende Erlauterungen wird auf die Ausfiihrungen zum Konsolidierungskreis im Konzernan-
hang in Abschnitt ,C. Konsolidierungskreis, Konsolidierungsgrundsatze und Wahrungsumrechnung”
verwiesen.

Geschaftstatigkeit

Die PVA TePla-Gruppe mit Hauptsitz in Wettenberg, Deutschland, ist ein technologisch fiihrender, unab-
hangiger Anbieter von Systemen fiir die Herstellung und Bearbeitung von Hightech-Werkstoffen, die zum
Beispiel unter hoher Temperatur, Vakuum, hohem Druck (mechanisch und atmosphérisch) und im
Plasma prozessiert werden.

Mit ihren Halbleiter-Systemen fiir die Front- und Backend-Produktion ist die PVA TePla-Gruppe ein be-
deutender Technologiepartner und Systemzulieferer der globalen Halbleiterindustrie. Damit nimmt sie
auch eine relevante Position in der Wertschopfungskette global stark wachsender Industrien wie der
Mikro- und Hochleistungselektronik oder der Elektromobilitat ein.
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Mit Anlagensystemen fiir die industrielle Kristallzucht, Qualitatsinspektion, Plasmareinigungssystemen
sowie der dazugehdrigen Software und Prozesstechnologie stellt sie der Halbleiterindustrie ein umfang-
reiches Verfahrens- und Produktspektrum zur Verfligung.

Daneben ist die PVA TePla-Gruppe ein Hersteller von Industriesystemen, insbesondere Vakuum-Sinter-
anlagen fiir die Herstellung von Strukturwerkstoffen und Hartmetallwerkzeugen, Graphitreinigungs- und
Beschichtungsdfen sowie L6t- und Diffusionsschweilsystemen. Ein nicht unerheblicher Teil der Indust-
riesysteme wird ebenso in den Halbleitermarkt geliefert. Ein neuer, langfristig attraktiver Markt entsteht
zurzeit dariiber hinaus im Bereich der Wasserstoffproduktion, fiir die qualitativ hochwertige Warmetau-
scher - hergestellt in Diffusionsschweillanlagen — bendtigt werden.

Die Tochtergesellschaften der PVA TePla-Gruppe agieren als Systemlieferanten fiir ihre Kunden. Einen
Grolteil der erforderlichen Komponenten kaufen sie zu und setzen dabei ausschlieBlich auf qualitats-
geprifte Sublieferanten. Zu ihren grofRen Starken gehort, dass sie durch die geringe Wertschépfungs-
tiefe in der Produktion ihre Kapazitdten in Abhangigkeit von der Auftragslage flexibel steuern kénnen.
Das ermdglicht den Unternehmen, ihren Wachstumskurs bei begrenztem Investitionsvolumen sowie ei-
ner vergleichsweise geringen Kapitalbindung zu forcieren. Zusétzlich findet in geringem Umfang eine
eigene Teilefertigung statt (Asset Light Model). Die Produktion und Montage der Anlagen und Systeme
sowie das Dienstleistungsgeschaft (Contract Processing) erfolgen zum Grofteil im Inland an den Stand-
orten Wettenberg, Jena, Westhausen und Coburg. Im Ausland wird an den Standorten Corona und Ma-
nassas (beide USA) sowie Schio (Italien) produziert.

Auf die Liquiditatssteuerung der Gruppe wirkt sich positiv aus, dass ein signifikanter Teil der Zahlungs-
verpflichtungen aus Kundenauftragen im Rahmen von Vorauszahlungen geleistet werden. Auf diese
Weise sowie durch ein gruppenweites Cash Pooling kann die PVA TePla-Gruppe kurzfristige bankensei-
tige Fremdfinanzierungen auf ein Minimum begrenzen.

Geschaftssegmente

Die PVA TePla-Gruppe gliedert ihre Geschéftsaktivitdten in die beiden Geschaftsbereiche (GB) Semi-
conductor Systems und Industrial Systems. Fiihrung, Planung und Steuerung der PVA TePla-Gruppe
erfolgen basierend auf diesen Geschaftsbereichen. Entsprechend ist die Berichterstattung in diese bei-
den Segmente aufgegliedert.

Im GB Semiconductor Systems sind folgende Technologiefelder zusammengefasst:
« Kristallzucht-Anlagen: die Silizium-Wafer-Technologie fiir die Mikroelektronik, die Siliziumkarbid-
Wafer-Technologie fiir die Hochleistungselektronik und weitere Kristallzuchttechnologien fiir eine Viel-

zahl von Applikationen

* Metrologie-Systeme: die Technologie der zerstorungsfreien Qualitatspriifung von Wafern, von komple-
xen Halbleiterbauteilen und Hightech-Materialien fiir die Industrie

+ Plasma-Anlagen: Produktionstechnologien fiir Mikrosensoren (MEMS, Micro-Electronical-Mechanical-
Systems) und fiir starke Lichtquellen aus Halbleiter-Dioden (HB LED — High Brightness Light Emitting
Diodes) sowie die Technologie zur Herstellung ultra-diinner Wafer

Der GB Industrial Systems beinhaltet im Wesentlichen folgende Technologiefelder:

« Industrieanlagen (Advanced Materials): Technologien fiir die Herstellung von Strukturwerkstoffen in
der Halbleiterindustrie, der Luft- und Raumfahrt, der Energietechnik und fiir Hartmetallwerkzeuge

+ Innovationszentrum fiir Vakuumprozesstechnik — insbesondere im Vakuumloten, der Vakuumwarme-
behandlung und dem Diffusionsschweilen

Nachfolgend werden die organisatorischen Einheiten und die Zuordnung der Tochterunternehmen zu
den Geschéftsbereichen dargestellt.
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Mitarbeiter

Personalentwicklung

Die PVA TePla-Gruppe verdankt zuallererst ihren wirtschaftlichen Erfolg ihrem hochqualifizierten und
motivierten Team. Die Arbeitswelt war auch im Geschaftsjahr 2021 durch die COVID-19-Pandemie be-
eintrachtigt, durch umfangreiche SchutzmalRnahmen und Hygienekonzepte konnte die Sicherheit der
Mitarbeiter weiterhin gewahrleistet werden.

Eine vorausschauende Personalentwicklung ist seit jeher eine tragende Saule der Strategie der PVA
TePla-Gruppe. Der hohe Leistungswille der Mitarbeiter wird auch zukiinftig gefordert, um den Kunden
weiterhin hervorragende Servicequalitat zu bieten.

Die Personalressourcen werden entsprechend den Wachstumsplanen und dem wirtschaftlichen Umfeld
gesteuert. Das Jahr 2021 war, trotz der anhaltenden Einschrankungen, iberaus erfolgreich und das
leicht gestiegene Personalniveau fiihrte zu der Moglichkeit, die steigende Nachfrage bedienen zu kén-
nen und die Wachstumsstrategie fortzusetzen.

Der Fachkraftemangel hat sich im Geschaftsjahr 2021 weiter verscharft. Um die Ausbildungsplatze fiir
Fachinformatiker, Systemintegratoren, Industriekaufleute, Mechaniker und Mechatroniker zu besetzen,
werden an den deutschen Standorten unter anderem Schul- und Hochschulpatenschaften eingegangen
und Schiilern und Studenten Orientierungstage und Praktika angeboten. Zur Deckung des hohen Be-
darfs an praxisnah ausgebildetem Nachwuchs wurden zudem fiir Auszubildende spezifische Ausbil-
dungsprogramme entwickelt.
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Dariiber hinaus bestehen Kooperationen mit Hochschulen bei der Ausbildung von Studenten (Bachelor
of Science) und es werden unter anderem auch Semester-, Bachelor- und Masterarbeiten betreut, sowie
vermehrt Studenten im Rahmen des dualen Ausbildungswegs ausgebildet. Diese Programme werden
im Rahmen unseres Ausbildungskonzeptes weiter intensiviert werden.

Um die Attraktivitat als Ausbildungsbetrieb zu erhohen, werden Auszubildende nach erfolgreichem Ab-
schluss ihrer Ausbildung in der Regel in ein festes Arbeitsverhéltnis ibernommen. Dariiber hinaus wer-
den die Mitarbeiter darin bestéarkt, flexibel fiir Anderungen zu bleiben. Damit die Mitarbeiter ihr Potenzial
bestmdglich ausschopfen kdnnen, offeriert die PVA TePla-Gruppe umfangreiche Mdglichkeiten zur Wei-
terentwicklung. Die MalRnahmen zur Weiterbildung betreffen Personlichkeits-, Management-, Sozial-
und Fachkompetenzen. Somit stellt die PVA TePla-Gruppe eine kontinuierliche Weiterentwicklung der
Mitarbeiter und Qualifikation fiir neue Aufgaben sicher.

Gleichfalls soll die Attraktivitat als Arbeitgeber fiir bestehende und zukiinftige Kollegen weiter gesteigert
werden. Die spannenden Aufgabenfelder, die die PVA TePla-Gruppe bietet, werden dabei von Mitarbei-
tern und Bewerbern ebenso geschatzt wie flexible Arbeitszeiten, die Kultur des mobilen Arbeitens, Mog-
lichkeiten zur Teilzeitbeschéftigung und viele weitere Benefits wie das JobRad (der Arbeitgeber least
ein Fahrrad und Uberlasst es den Arbeitnehmern) oder eine bezuschusste betriebliche Altersvorsorge
(bAV).

Hinzu kommt eine attraktive Bezahlung, die stetig an die Lebenshaltungskosten angepasst wird.

Vielfalt im Unternehmen (,Diversity”)

Die Vielfalt und Unterschiedlichkeit der Menschen, die bei der PVA TePla-Gruppe arbeiten, ist ebenso
grol wie unsere Standorte weltweit zahlreich sind. Sie bilden die Grundlage fiir die Leistungsfahigkeit
und den Erfolg des Unternehmens. Indem die Vielfalt in unserem Unternehmen geférdert wird und an
den verschiedenen Standorten nicht nur auf einheimische Krafte zuriickgegriffen wird, konnen die rich-
tigen Menschen zusammengebracht und eine Arbeitskultur geschaffen werden, welche die Leistungs-
fahigkeit, Motivation und Zufriedenheit der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sowie der Fiihrungskrafte
fordert.

Personalbestand
Zum Abschlussstichtag 31. Dezember 2021 beschiftigte die PVA TePla-Gruppe 565 Mitarbeiter (31.
Dezember 2021: 553 Mitarbeiter). Im GB Semiconductor Systems ist die Mitarbeiterzahl von 286 zum
Stichtag auf 298 gestiegen. Die Mitarbeiterzahl im GB Industrial Systems verringerte sich 2021 leicht
auf 224 (VJ: 226).

Mit 493 Mitarbeitern (VJ: 481 Mitarbeiter) war der weitaus gréfte Teil in Europa beschéftigt. In Nord-
amerika lag die Mitarbeiterzahl zum Ende des Geschaftsjahres 2021 bei 44 (VJ: 43) und in Asien bei 28
(VJ: 29).

36 Mitarbeiter (VJ: 29 Mitarbeiter) befanden sich zum Jahresende 2021 in einer kaufméannischen oder
gewerblichen Ausbildung.

Die PVA TePla AG beschaftigte zum Jahresende 2021 insgesamt 43 Mitarbeiter (VJ: 41 Mitarbeiter).

2.2. Strategie
Wesentliche marktseitige Einflussfaktoren

Die PVA TePla-Gruppe agiert in hochattraktiven Wachstumsmarkten wie der Halbleiterindustrie. Fiir die
Herstellung von Hightech-Werkstoffen sind Prozesse im Vakuum, bei hoher Temperatur, hohem Druck
sowie im Plasma unentbehrlich. Dass eine fiihrende Position in diesen Technologiefeldern eingenom-
men wird, unterstiitzt auf lange Sicht die Nachfrage nach dem Leistungsspektrum der PVA TePla-
Gruppe.
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Bedeutender Wachstumstreiber ist der fiir die wachsende Mikro- und Hochleistungselektronik erforder-
liche Kapazitdtsaufbau im Bereich der Wafer-Herstellung. Sowohl die etablierten Wafer-Hersteller als
auch neue Marktteilnehmer unternehmen Anstrengungen, die Waferproduktion deutlich zu erweitern.
Aufgrund der fiihrenden Marktposition im Bereich Silizium-Kristallzuchtanlagen profitiert die PVA TePla-
Gruppe stark von dieser Entwicklung.

Die hohe Nachfrage nach elektrisch betriebenen Fahrzeugen stellt einen weiteren wichtigen Wachs-
tumshebel dar. Marktprognosen zufolge wird dabei im Bereich der bordeigenen und stationaren Ladein-
frastruktur verstéarkt Siliziumkarbid (SiC) zum Einsatz kommen, da dieses Material im Vergleich zu Sili-
zium Uberlegene Materialeigenschaften (Hitzebesténdigkeit etc.) aufweist. Als unabhéngiger Anbieter
von Kristallzuchtanlagen zur Herstellung von SiC erwartet die PVA TePla-Gruppe auch aus dem Aufbau
der SiC-Wafer-Kapazitat einen deutlichen Nachfrageschub.

Die zerstorungsfreie Vermessung und Inspektion von Materialien und Bauteilen gehoért insbesondere in
der Halbleiterindustrie zu den wichtigsten Prozessschritten in der Produktion. Die immer strenger wer-
denden ,Design Rules” in der Halbleiterindustrie sowie der allgemeine Kapazitatsausbau in der Halb-
leiterfertigung werden auch in der Zukunft den Bedarf an Metrologiesystemen erhéhen. Die PVA TePla-
Gruppe ist mit ihrer groBen Bandbreite an verschiedenen Technologien auch in diesem Bereich exzellent
aufgestellt.

Die wert- und wachstumsorientierte Strategie der PVA TePla-Gruppe ist darauf ausgerichtet, moglichst
umfassend von den positiven, langfristigen Trends in den Abnehmermarkten zu profitieren. Bei begrenz-
ten Risiken kann so ein im Branchenvergleich deutlich iberproportionales Wachstum erzielt werden.
Dies wird vor allem durch die fortlaufende Weiterentwicklung unseres Technologieportfolios, die Ver-
starkung der Vertriebsanstrengungen in Wachstumsmarkten und die Festigung von strategischen Part-
nerschaften mit Zulieferern und Kunden erreicht.

Dabei gilt es zugleich, die Profitabilitdat im Projekt- und Servicegeschéft zu erhohen, die Kapitalbindung
liber das Geschaftsmodell einer geringen Wertschépfungstiefe in der Produktion auf angemessenem
Niveau zu halten sowie die Finanz-, Vermogens- und Liquiditatslage vorausschauend zu steuern.

Zur Weiterentwicklung des Technologieportfolios entsprechend der Kundenanforderungen fokussieren
sich Forschung und Entwicklung im Wesentlichen auf Produktivitats- und Volumensteigerungen im Her-
stellungsprozess von Hochleistungs-Werkstoffen — auch unter Nutzung alternativer Fertigungstechno-
logien. Hinzu kommen Verfeinerung und Automatisierung von Metrologiesystemen zur noch detaillier-
teren Materialinspektion und Fertigungslinienkontrolle. Daneben gehort auch die nahtlose Einbindung
von Anlagentechnologie und Softwaresteuerung in die Infrastrukturumgebung der Kunden im Sinne der
Industrie 4.0-Anforderungen (siehe Abschnitt ,2.4. Forschung und Entwicklung"). Die PVA TePla-Gruppe
verfolgt das Ziel, ein tiberproportionales Wachstum im Bereich von Zukunftstechnologien insbesondere
im GB Semiconductor Systems zu erreichen. Hierdurch wird die Profitabilitdt kontinuierlich gesteigert
werden konnen.

Die PVA TePla-Gruppe wird vom Vorstand der PVA TePla AG gefiihrt. Er leitet das Unternehmen in eige-
ner Verantwortung, legt die Ziele und die strategische Ausrichtung fest und steuert die Umsetzung der
Wachstumsstrategie. Bestellt, iberwacht und beraten wird der Vorstand vom Aufsichtsrat der PVA Te-
Pla AG. Primares Ziel der Unternehmensentwicklung ist es, den Unternehmenswert mit Blick auf alle
Stakeholder nachhaltig zu steigern und langfristig profitabel zu wachsen. Die erforderliche Planung fiir
die Steuerung der operativen Einheiten sowie die daraus resultierenden MalRnahmen leiten sich aus der
langfristigen Unternehmensplanung ab. Auch die Entwicklungen des Wettbewerbs- und Marktumfelds
flieRen dabei mit ein.
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Zur wert- und wachstumsorientierten Steuerung des Konzerns verwendet die PVA TePla-Gruppe aus-
schlieBlich finanzielle SteuerungsgrofRen. Die Planung und Steuerung basiert vor allem auf der Umsatz-
und Ergebnisentwicklung. Als bedeutsamste SteuerungsgroRen fiir die wirtschaftlichen Ziele gelten
auch im Geschéftsjahr 2021 die beiden folgenden finanziellen Leistungsindikatoren, die monatlich
(auch auf Segmentebene) ermittelt werden:

* Umsatzerlose

* (das von Zinsen und Steuern unbeeinflusste)
Betriebsergebnis vor Abschreibungen (EBITDA, EBITDA-Marge)

Die beiden bedeutsamsten SteuerungsgroRen werden gruppenweit durchgangig nach einheitlicher Sys-
tematik ermittelt, analysiert und geplant und im Hinblick auf die Erreichung der finanziellen Ziele iiber-
wacht. Detaillierte Angaben zur Entwicklung der bedeutsamsten finanziellen Leistungsindikatoren be-
finden sich im Wirtschaftsbericht und im Prognosebericht.

Auf der Ebene von Tochterunternehmen kommen zudem weitere finanzielle Leistungsindikatoren zur
Feinsteuerung zum Einsatz (unter anderem Auftragseingang und Auftragsbestand).

2.4. Forschung und Entwicklung

Die konzernweiten Kosten fiir Forschung und Entwicklung (F&E) beliefen sich im Geschaftsjahr 2021
mit 7,0 Mio. EUR deutlich iber dem Niveau des Vorjahres (VJ: 4,6 Mio. EUR). Dabei ist zu beriicksichti-
gen, dass dariiber hinaus die beiden Geschéftsbereiche der PVA TePla-Gruppe Produkt- und Prozess-
weiterentwicklungen in ebenfalls wesentlichem Umfang im Rahmen von Kundenauftrdgen durchfiihren.
Die diesbeziiglichen Aufwendungen werden daher nur zum Teil in den Forschungs- und Entwicklungs-
kosten ausgewiesen. Die PVA TePla-Gruppe aktiviert keine Entwicklungskosten, sodass die Aufwendun-
gen fir Forschung und Entwicklung in der Periode als Aufwand erfasst werden, in der sie anfallen. Es
wird auf die diesbeziiglichen Ausfiihrungen im Konzernanhang in Textziffer ,2. Forschungs- und Ent-
wicklungs-Kosten” verwiesen.

Die F&E-Aktivitaten der PVA TePla-Gruppe im Geschaftsjahr 2021 umfassten neben Entwicklungsarbei-
ten fiir neue Produkte und deren zugrundeliegende Software kontinuierliche Verbesserungsprogramme
fur bereits bestehende Produktlinien. Ziel der Entwicklungsarbeiten ist in der Regel, die Cost-of-Ow-
nership fir Kunden zu reduzieren. Forschungsarbeiten werden auch im Rahmen 6ffentlich geférderter
Projekte sowie in Kooperation mit Kunden durchgefiihrt.

Beispielhaft fiir unsere F&E-Aktivitaten im Geschaftsjahr 2021 stehen die folgenden Projekte:

Im Produktbereich Kristallzuchtanlagen wurde im Segment Siliziumkarbid (SiC)-Kristallzucht weiter an
der Fertigstellung einer neuen Anlagengeneration gearbeitet, die flir die Massenproduktion von 6“ SiC-
Kristallen optimiert ist und die Moglichkeit zur Entwicklung von 8" SiC-Ziichtungsprozessen bietet. Diese
Anlagengeneration bietet zahlreiche Verbesserungen beziiglich der Prozessstabilitat und Reproduzier-
barkeit, eine groRere Flexibilitat, sowie eine wesentlich verbesserte Moglichkeit zur Vernetzung und Au-
tomatisierung eines groReren Anlagenparks fiir die Massenproduktion.

Im Segment Silizium Kristallzucht wurden wesentliche Weiterentwicklungen der Anlagen im Compe-
tence Center fiir Kristallzucht erreicht. Die Anlagen erreichen in technologischer Hinsicht neue MaR-
stdbe. Die Konzeption der Anlage bietet durch ihre modulare Bauweise nunmehr groRtmaogliche Freihei-
ten hinsichtlich der Gestaltung des Prozessraumes.

Im Produktbereich Metrologie Systeme (Ultraschall) konzentrierte sich die Forschung im zweiten Halb-
jahr 2021 auf die Implementierung von Algorithmen in der Auswertungssoftware (machine learning) fir
Inspektionsanlagen fiir Wafer und Elektronikmodule, die in der Steuerung von Elektrofahrzeugen, Hyb-
ridantrieben und Solaranlagen zum Einsatz kommen.

Im Bereich Transducer-Entwicklung fiir die Ultraschall-Messsysteme wird weiterhin intensiv an der Ent-
wicklung und Produktionsiiberflihrung von Mehrkanalobjektiven gearbeitet, welche eine signifikante
Verbesserung des Probendurchsatzes realisieren (inspizierte Anzahl der Bauteile pro Stunde).
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Im Produktbereich Metrologie (Optische Mikroskopie) lag der F&E-Fokus auf der Weiterentwicklung
der vollautomatischen Wafer-Inspektion sowie modularen Industrie 4.0 Losungen. Durch die Entwick-
lung eines komplett neuen Anlagentyps fiir Hochgeschwindigkeitsinspektionen mit Bildaufnahme in der
Bewegung, konnte eine Verkirzung der Inspektionszeit bis zu einem Faktor 20 erreicht werden. Der da-
mit erzielte Wafer-Durchsatz ermdglicht die ErschlieRung eines neuen Kundenkreises.

Auch im Produktbereich Metrologie (Laser) wird wie in der Ultraschall-Mikroskopie zunehmend ein Be-
darf nach automatisierter Defekterkennung und Defektklassifizierung deutlich. Der Produktbereich La-
ser verfolgt daher Forschungsprojekte, um die Anwendbarkeit und Realisierbarkeit unterschiedlicher,
auf neuronalen Netzwerken (Zweig der kiinstlichen Intelligenz) basierenden, Methoden zu evaluieren.
Diese Anforderungen miissen unter Beibehaltung hochster Sensitivitdt und Reproduzierbarkeit erfillt
werden.

Ein wesentliches, strategisches Ziel der F&E-Aktivitdaten im Produktbereich Vakuumanlagen ist die Teil-
habe an zukiinftigen Megatrends. Hierzu zahlen neben der Elektromobilitat und der Wasserstofftechno-
logie auch die Additiven Technologien. In diesem Zusammenhang beleuchtet der Produktbereich ver-
schiedene Anlagenkonzepte zum Sintern von binderbasierten AM (Additive Manufacturing) -Teilen.
Erste Ergebnisse zeigen, dass liber diesen aus der Hartmetallfertigung bekannten Prozess deutlich ho-
here Bauteildichten erzielt werden, als bei rein vakuumgesinterten AM-Teilen.

Hinsichtlich Elektromobilitat und Wasserstofftechnologie bietet das Diffusionsschweilen interessante
Ansatzpunkte fir Produktinnovationen. Durch kontinuierliche Weiterentwicklung der Anlagentechnik fiir
das Diffusionsschweillen wird dem steigenden Einsatzpotenzial dieser Technologie Rechnung getra-
gen. Im Innovation Lab der PVA TePla, wo eigene Anlagen betrieben werden und im Kundenauftrag Pro-
zesse durchgefiihrt werden, werden auf Basis dieser oben beschriebenen Entwicklung robuste Prozesse
fur diverse Werkzeugstahle, Titan und Aluminiumlegierungen entwickelt. Die F&E Arbeit hierbei kon-
zentriert sich auf folgende Kernthemen: Die Verwendung des Diffusionsschweiflens im Bereich der Was-
serstoffmobilitdt und AM-Technologie sowie die Prozessoptimierung im Hinblick auf einen hheren An-
lagen-Nutzungsgrad.

Eine weitere interessante Entwicklung ist die Implementierung der Ultraschall-Messtechnik im Innova-
tion Lab, durch die sich der hohe Grad von Synergien zwischen den einzelnen Produktbereichen der PVA
TePla-Gruppe zeigt. 2021 liefen intensive F&E Arbeiten zur Quantifizierung von SAM-Priifergebnissen
im Kontext des Diffusionsschweillens und des Vakuumlotens. Diese Arbeiten werden auch im Ge-
schaftsjahr 2022 fortgesetzt.

3. WIRTSCHAFTSBERICHT
3.1. Uberblick tiber den Geschéaftsverlauf
Gesamtwirtschaftliche und branchenbezogene Rahmenbedingungen

Die gesamtwirtschaftlichen und branchenspezifischen Rahmenbedingungen beziehen sich in erster Li-
nie auf die Tochterunternehmen der PVA TePla AG. Da die PVA TePla AG jedoch ihre wesentlichen Er-
trage aus Gewinnabfiihrungsvertragen mit den Tochterunternehmen erwirtschaftet, sind diese Rahmen-
bedingungen nicht nur fiir die PVA TePla-Gruppe insgesamt, sondern auch fiir die Holding von Bedeu-
tung.

Gesamtwirtschaftliches Umfeld

Nach dem Corona-Einbruch in der ersten Jahreshalfte 2020 erholte sich die Weltwirtschaft im Jahr 2021
weiter. Die Entwicklung innerhalb des Jahres war jedoch zweigeteilt. In der ersten Jahreshalfte gab es
einen (berraschend schnellen Erholungsprozess, wobei in zahlreichen Landern die Wachstumsraten
durch Basiseffekte liberzeichnet wurden. In der zweiten Halfte des Jahres gestaltete sich die wirtschaft-
liche Entwicklung zunehmend zaher. Pandemiebedingte Riickschlage sowie angebotsseitige Engpasse
fihrten zu Verzogerungen im Aufholprozess.
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Die COVID-19-Pandemie beeinflusste die wirtschaftliche Aktivitat noch spiirbar, jedoch verliefen die In-
fektionswellen uneinheitlicher und auch die ergriffenen Mallnahmenpakete unterschieden sich. Einige
Lander tolerierten hohe Infektionszahlen ohne EinddmmungsmaRnahmen, China hingegen verfolgte
eine strikte Null-COVID-19-Politik.

Der Internationale Wahrungsfonds (IWF) schéatzt den Zuwachs der globalen Wirtschaftsleistung fiir das
Gesamtjahr 2021 auf preisbereinigt 5,9% nach dem tiefen Einbruch um 3,1% im Jahr zuvor. Nach meh-
reren Jahren mit niedrigen Inflationsraten kam es im abgelaufenen Jahr zu ungewdéhnlich hohen Preis-
steigerungen. Jenseits von Basiseffekten kam es im zweiten Halbjahr zu hohen Anstiegen, da die Preise
firr fossile Rohstoffe die Energiekosten und anhaltend hartnéckige Lieferengpasse die Transportkosten
sowie die Preise verschiedener Verbrauchs- und Industriegiiter trieben.

In den entwickelten Volkswirtschaften verlief der Erholungsprozess weniger reibungslos als erwartet.
Die verscharften Belastungen fiir die globalen Produktionsnetze betrafen diese besonders und hier vor
allem das verarbeitende Gewerbe. In mehreren Landern konnten dadurch die zunachst prognostizierten
Wachstumszahlen nicht erreicht werden. In den USA machten sich zum Jahresende die nachlassenden
fiskalpolitischen Impulse bemerkbar. Japan zeigte unter den G7-Staaten die schwachste gesamtwirt-
schaftliche Erholung. In den Schwellen- und Entwicklungsldndern war der Erholungsprozess sehr diffe-
renziert. Chinas Wirtschaft wuchs im Gesamtjahr 2021 um 8,1%, mit einer deutlich nachlassenden Dy-
namik zum Jahresende.

Im vierten Quartal 2021 stieg das BIP nur um 4%, dem geringsten Quartalswachstum seit anderthalb
Jahren. Die Turbulenzen auf dem chinesischen Wohnimmobilienmarkt, Versorgungsengpéasse im Ener-
giesektor und die Null-COVID-19-Toleranz bremsten die Konjunktur. Letztgenanntes stérte iberdies den
globalen Warenfluss erheblich.

In den ASEAN-Landern kam es durch die Ausbreitung der Delta-Variante im Spatsommer zu deutlichen
Einschrankungen im Wirtschaftsleben, sodass im dritten Quartal in Malaysia sowie Thailand die Wirt-
schaft schrumpfte.

Der weltweite Warenhandel wuchs im Gesamtjahr 2021 mit geschatzt 10,6% zwar kraftig, gleichwohl
aufgrund der vielféltigen Logistikprobleme nicht so stark wie im Erholungsjahr 2010 nach der Finanz-
krise. Damals beschleunigte sich der weltweite Warenaustausch binnen Jahresfrist um 13,9%. Die glo-
bale, industrielle Produktion erhéhte sich im Jahr 2021 um geschétzt 7,6%.

Wirtschaftsraum EU

Die angebotsseitigen Stoérungen haben in der EU mehrere Schliisselindustrien, darunter die Automobil-
sowie die Maschinenindustrie, betroffen, und haben in Ladndern mit einer gewichtigen industriellen Basis
das Wachstumstempo gedriickt. In den 27 Landern der Europdischen Union stieg das Bruttoinlandspro-
dukt laut IWF um geschatzt 5,2%. Die gro3en Mitgliedstaaten Italien und Frankreich erholten sich deut-
lich vom pandemiebedingten Einbruch. Sie mussten allerdings im Vorjahr hohe Einbriiche verkraften,
weshalb der Basiseffekt bei den Zuwachsraten eine Rolle spielt. In Spanien, das 2020 den starksten BIP-
Einbruch aller EU-Lander verkraften musste, fiel die Trendwende weniger schwungvoll aus, da der Tou-
rismus-Sektor noch deutlich vom Vor-Pandemie-Niveau entfernt ist. In der Gruppe der mittel- und osteu-
ropadischen Mitgliedslander war die Wirtschaftsentwicklung in Polen, Rumanien, Ungarn und Kroatien
besonders dynamisch. Mit einem Plus von 2,7% ist die Wirtschaftsleistung in Deutschland im vergange-
nen Jahr deutlich langsamer gewachsen als die der meisten anderen Staaten der Eurozone. Zu beachten
ist, dass in Deutschland das BIP im Jahr 2020 weniger stark zuriickgegangen war als in den anderen
groBen Euro-Landern. Die Investitionen sind in der EU-27 voraussichtlich um 5,5% gestiegen. Dabei ent-
wickelten sich die Ausriistungsinvestitionen mit einem 10%igen Plus besonders dynamisch, allerdings
waren sie im Vorjahr auch starker als die Bauinvestitionen eingebrochen. Die EU-Maschinenproduktion
expandierte im Zeitraum Januar bis November 2021 -vorldaufigen Zahlen zufolge- preis- und kalenderbe-
reinigt um 13%, nach einem 13%igen Riickgang im Zeitraum Januar bis November 2020/2019. Deutlich
besser als im Durchschnitt war die Entwicklung in den Niederlanden (plus 38%) und Polen (plus 20%),
schlechter schnitten Finnland (plus 4%) und Deutschland (plus 8%) ab.

China

Uber das Gesamtjahr 2021 betrachtet wird von einem Wachstum des BIP in Héhe von 7,9% (2020: 2,3%)
ausgegangen. Die chinesische Wirtschaft war im dritten Quartal 2021 um 4,9% gegeniiber dem Vorjah-
resquartal gewachsen. Im Vergleich zum Vorquartal entspricht dies einem Anstieg von lediglich 0,2%.
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Somit hat die chinesische Wirtschaft im Jahresverlauf deutlich an Momentum verloren. Drei Faktoren
belasteten — und auch voraussichtlich im laufenden Geschéaftsjahr - die chinesische Wirtschaft:

e Die Nachfrage nach Elektrizitat libersteigt deutlich das Angebot. Um Energie zu sparen, kam es
insbesondere im September 2021 zu Elektrizitatsabschaltungen in Industriebetrieben.

e Der Immobilienkonzern Evergrande ist mit einer akuten Liquiditatsschwache konfrontiert. An
den Finanzmarkten fiihrte das zu Befiirchtungen Uber eine ungeordnete Insolvenz und Folgein-
solvenzen auf dem chinesischen Immobilienmarkt. Die Schieflage eines der grofRten Immobili-
enkonzerne des Landes verschlechtert die Geschéaftsaussichten fiir den Immobiliensektor. Im
dritten Quartal sind daher die Neubauaktivitdten und die Investitionen in den Wohnungsbau ge-
sunken. Da ein GroRteil des Vermoégens der chinesischen Haushalte in Immobilien angelegt ist,
belastet die Gefahr einer Immobilienkrise auch das Konsumklima.

e Der private Konsum in China wird zusatzlich durch lokale Ausbriiche des Corona-Virus belastet.
Die chinesischen Behorden reagieren auf Ausbriiche mit umfassenden Beschrankungsmaflnah-
men.

Es ist unsicher, wie sich diese drei Belastungsfaktoren im weiteren Verlauf entwickeln.

USA

In den Vereinigten Staaten hat das BIP 2021 um 5,7% zugelegt (2020: -3,4%). Auch in den USA ist im
Jahresverlauf 2021 eine Abschwachung der wirtschaftlichen Tétigkeit zu beobachten. So stieg das BIP
im dritten Quartal nur um 0,5% gegeniiber dem Vorquartal. Im zweiten Quartal konnte noch ein Wachs-
tum von 1,6% erreicht werden. Trotz dieses eher moderaten Anstiegs liegt das BIP der USA bereits
1,4% tiber dem Vorkrisenniveau. Die Wachstumsabschwéachung im aktuellen Quartal lag insbesondere
an der geringeren Ausweitung der privaten Konsumausgaben. Zudem hat sich das Investitionswachs-
tum abgeschwacht. Die Investitionen in Bauten und Ausriistungen waren sogar riicklaufig. Die Verei-
nigten Staaten hatten im September ein Rekorddefizit in der Handelsbilanz verzeichnet. Der AuBenbei-
trag dampfte somit ebenfalls das Wirtschaftswachstum. Fiir das vierte Quartal 2021 deutete sich je-
doch eine Wachstumsbeschleunigung an. Aufgeschobene Konsumausgaben diirften daher im vierten
Quartal nachgeholt werden.

Die hier dargestellten teilweise geschatzten Zahlen zum Gesamtjahres-BIP basieren auf einem Be-
richt der Deutschen Bank vom 17. Dezember 2021.

Branchenentwicklung

Die Geschéftssituation hat sich in den fiir die PVA TePla-Gruppe besonders relevanten Teilmarkten der
Halbleiterindustrie sowie in den Teilmarkten fiir Hochtemperatur-Anlagen im abgelaufenen Geschéfts-
jahr 2021 positiv entwickelt.

e Nach einem Umsatzanstieg im Jahr 2020 um 6,8% auf 440,4 Milliarden Dollar, was hauptséach-
lich auf das Nachfragewachstum zuriickzufiihren ist, geht die World Semiconductor Trade Sta-
tistics (WSTS) Halbleitermarkt in ihrer Prognose davon aus, dass der weltweite Umsatz der
Halbleiterindustrie im Jahr 2021 deutlich auf 527 Milliarden Dollar angewachsen ist. Dies sei
vor allem auf das anhaltend starke Nachfragewachstum des Gesamtmarktes ab 2020 zuriick-
zufiihren.

e Schon in der zweiten Jahreshalfte 2020 reaktivierten die Industrieunternehmen zligig ihre Inves-
titionsplane. Unterstiitzt durch eine stark expansive Geldpolitik trugen die Konsumentennach-
frage sowie staatliche Investitionen zum Aufschwung der Investitionsgiiternachrage bei. An den
wichtigen Produktionsstandorten des Maschinenbaus erholte sich die Industrie dadurch zu-
nachst schneller als in friheren Krisen von den pandemiebedingten Tiefpunkten. Meist zwei-
stellige Zuwachsraten, zum Teil sogar jenseits der 20%, pragten im ersten Halbjahr 2021, be-
glinstigt durch die niedrigen Basiswerte im Vorjahreszeitraum, die Produktionsergebnisse in
den meisten Landern. Gleiches gilt fiir die Umsétze. Fehlende Rohstoffe und Vorprodukte sowie
Engpésse bei den Transportkapazitdten behinderten dann zunehmend die Produktionspro-
zesse. Der Welt-Maschinenumsatz stieg im Jahr 2021 laut Schatzung von Oxford Economics
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preisbereinigt voraussichtlich um 13%. Deutlich (iber dem Durchschnittwert wird der Jahresab-
schluss des Branchenumsatzes fiir die Niederlande (34%), aber auch Indien (21%), das Verei-
nigte Konigreich (19%) sowie Japan (17%) erwartet.

Die geringste Umsatzsteigerung unter den TOP-10-Maschinenbaulandern werden aller Voraus-
sicht Deutschland (7%) und Siid-Korea (8%) verbuchen.

Wesentliche Entwicklungen im Geschaftsjahr 2021

Die PVA Crystal Growing Systems GmbH, 100%ige Tochtergesellschaft der PVA TePla AG hat am 27.
August 2021 von der Siltronic-Gruppe einen Auftrag zur Lieferung von Kristallzuchtanlagen zur Herstel-
lung von Siliziumwafern fiir die Halbleiterindustrie in Héhe von 95 Mio. EUR erhalten. Dieser Auftrag wird
fir die PVA TePla-Gruppe in den Jahren 2023 bis 2025 umsatz- und ertragswirksam werden.

Gesamtaussage zum Geschéaftsverlauf und zur wirtschaftlichen Lage der PVA TePla-Gruppe

Die weltwirtschaftliche Entwicklung im Geschéaftsjahr 2021 war noch immer von der COVID-19-Pande-
mie und ihren vielfaltigen Auswirkungen geprégt und betraf auch eine Reihe von Abnehmermarkten der
PVA TePla-Kunden. Die PVA TePla-Gruppe hat das Geschaftsjahr 2021 trotz dieser Widrigkeiten sehr
gut gemeistert. Die Gesundheit und Sicherheit unserer Mitarbeiter und Geschéftspartner rund um die
Welt hatte weiterhin héchste Prioritdt. Andere wichtige Ziele waren im vergangenen Geschéaftsjahr die
Sicherstellung der Lieferkette und die Sicherung der starken finanziellen Position der PVA TePla-Gruppe.
Wahrend sich die Pandemie auf unsere Mérkte und auf unsere Lieferketten auf unterschiedliche Weise
ausgewirkt hat, blieb die PVA TePla-Gruppe ein zuverldssiger Partner fiir Kunden und Lieferanten. Die
digitale Wirtschaft hat weiterhin an Bedeutung gewonnen. Dies unterstreicht die Notwendigkeit einer
bedeutenden Kapazitatserweiterung der Unternehmen, die im Halbleitermarkt tatig sind. Die Kernkom-
petenzen der PVA TePla-Gruppe, die Vielzahl von Produktgruppen wie Kristallzucht, Metrologie-Systeme
fur die Halbleiterindustrie oder Systeme fiir ,Advanced Materials” sind Grundvoraussetzung fiir die Ent-
wicklung und den Bau von Halbleiterbauteilen, ohne die die fortschreitende Digitalisierung der Gesell-
schaft und Industrie nicht denkbar wére.

Die PVA TePla-Gruppe blickt unter dem Eindruck der COVID-19-Pandemie auf ein sehr erfolgreiches Ge-
schaftsjahr 2021 zuriick. Sowohl der Umsatz mit 155,7 Mio. EUR, als auch das von Zinsen und Steuern
unbeeinflusste Betriebsergebnis vor Abschreibungen (EBITDA) mit 23,0 Mio. EUR lagen deutlich iiber
dem Vorjahr und (iber der Prognose, die im Marz 2021 veroffentlicht worden war. Im Zuge der Pandemie
kam es vereinzelt zu Projektverschiebungen, da Kunden nicht immer rechtzeitig die relevante Infrastruk-
tur zum Aufbau der Anlagen bereitstellen konnten. Stornierungen von Auftragen haben nicht stattgefun-
den. Auch auf der Beschaffungsseite kam es zu keinen grofReren Verzogerungen. Der hohe Auftragsbe-
stand von 283,3 Mio. EUR zum Ende des Geschéftsjahres 2021 bestétigt die solide wirtschaftliche Lage
der PVA TePla-Gruppe. Er wird wesentlich zu den Umsatzzielen des Geschéftsjahres 2022 beitragen
und den Grundstock fiir das weitere Wachstum in den Folgejahren legen. Dariiber hinaus ertffnet die
Marktpositionierung der PVA TePla-Gruppe mit ihren einzigartigen Technologien mittel- und langfristig
weiteres Wachstumspotenzial.

Der Vorstand der PVA TePla AG erwartet, dass sich die globalen Wachstumsaussichten fiir 2022 grund-
satzlich positiv entwickeln. In einigen Regionen in der Welt werden die anhaltenden COVID-19-Pandemie
und Versorgungsprobleme dazu fiihren, einen Teil der Erholung von 2022 in das Jahr 2023 zu verschie-
ben. Hohes Risiko besteht hinsichtlich bedeutsamer politischer Entwicklungen, beispielsweise der Han-
delsbeziehungen zwischen den USA und China und der Auseinandersetzung zwischen Russland, der
NATO und den USA um die Ukraine.

Dennoch blickt der Vorstand der PVA TePla AG zum Erstellungszeitpunkt des Lageberichts optimistisch
in die Zukunft. Die wirtschaftliche Lage der PVA TePla-Gruppe wird sich aufgrund der Marktpositionie-
rung und der aktuell gefiihrten Projektgesprache auch iiber das Ende des Geschéftsjahres 2021 erfreu-
lich entwickeln.
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Vergleich der tatsachlichen Entwicklung mit dem im Prognosebericht 2020 prognostizierten
Geschaftsverlauf

Prognose und tatsachliche Entwicklung der PVA TePla-Gruppe und der PVA TePla AG

Im Zusammenhang mit der Ver6ffentlichung der Geschaftszahlen 2020 im Marz 2021 erwartete die PVA
TePla-Gruppe fiir Geschaftsjahr 2021 weiteres substantielles Umsatz- und Ergebniswachstum. Fiir das
Geschaftsjahr 2021 sei fiir die PVA TePla-Gruppe mit einem Umsatz in der GroRenordnung zwischen
140 -150 Mio. EUR und mit einem Ergebnis (EBITDA) in der GréRenordnung zwischen 18 -20 Mio. EUR
zu rechnen.

Mit einem Konzernumsatz von 155,7 Mio. EUR und einem EBITDA von 23,0 Mio. EUR, entsprechend einer
EBITDA-Marge von 14,8%, wurde die Prognose demnach fiir die PVA TePla-Gruppe lbertroffen. Im vier-
ten Quartal 2021 konnten einige margenstarke Auftrage friihzeitig abgerechnet werden, weiterhin haben
sich bereits in den Kosten antizipierte Risiken nicht bewahrheitet.

3.2. Ertragslage der Gruppe Umsatzentwicklung

Regionale Umsatzentwicklung

Die PVA TePla-Gruppe erzielte im Geschaftsjahr 2021 einen Konzernumsatz in Hohe von 155,7 Mio. EUR
(VJ: 137,0 Mio. EUR). Damit lag der Umsatz mit 13,6% erneut liber dem Niveau des Vorjahrs. Der Um-
satzanteil fiir den asiatischen Markt lag bei 56% (VJ: 55%). Auf den Markt in Deutschland entfielen 18%
(VJ: 17%) des Gesamtumsatzes. 13% (VJ: 21%) des Konzernumsatzes wurden im europédischen Aus-
land und weitere 11% (VJ: 6%) in Nordamerika generiert. Die (ibrigen Regionen trugen 2% (VJ: 1%) zum
Konzernumsatz bei.

Konzernumsatz nach Regionen in%

Umsatzentwicklung in den Segmenten

Der Umsatz im konnte im Geschéftsjahr 2021 auf 117,8 Mio. EUR (VJ: 91,4
Mio. EUR) und damit um weitere 29% gesteigert werden. Die wesentlichen Wachstumstreiber waren
Umsiétze mit Kristallzuchtanlagen fiir die Halbleiter-Waferindustrie sowie mit Metrologiesystemen.
Auch der Produktbereich Plasmaanlagen hat sich sehr erfreulich entwickelt. Insgesamt trug der GB Se-
miconductor Systems 75,7% zum Gesamtumsatz der PVA TePla-Gruppe bei.
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Der GB Industrial Systems erreichte einen Umsatz in Héhe von 37,9 Mio. EUR (VJ: 45,6 Mio. EUR). Im
Geschaftsjahr 2020 wurde in diesem Geschaftsbereich ein GroRBprojekt abgewickelt. Der Anteil des GB
Industrial Systems am Gesamtkonzernumsatz lag bei 24,3%. Létanlagen fiir die Elektroindustrie mach-
ten den liberwiegenden Teil des Anlagenumsatzes aus. Der ibrige Umsatz verteilte sich auf das weitere
Produktportfolio, wie zum Beispiel auf Systeme zum Vakuum-Sintern von Hartmetallen, Diffusions-
schweilanlagen fiir komplexe, hochreine Werkstiicke wie Warmetauscher sowie Plasmanitrieranlagen
zum Harten von Stahloberflachen.

Konzernumsatz nach Geschéaftsbereichen in Mio. EUR

155,7

137,0

131,0

2019 2020 2021

Semiconductor Systems Industrial Systems

Auftragslage

Auftragseingang

Der Auftragseingang stieg nicht nur in allen Produktbereichen, sondern verzeichnete auch jeweils die
héchsten Eingange seit Bestehen des Unternehmens. Die starksten Wachstumsbeitrdge kamen aus
dem Anlagengeschaft fiir die Halbleitersiliziumwafer-Produktion. Eine deutliche Nachfrage verzeichne-
ten auch die Qualitatsinspektionssysteme. Der Markt profitiert in diesem Bereich zum einen vom An-
stieg der Investitionen in der Halbleiterindustrie und zum anderen von den immer gréBer werdenden
Qualitatsanforderungen in der Halbleiterindustrie. Auch das Vakuumanlagengeschiaft erzielte den
héchsten Auftragseingang in seiner Geschichte.
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Im Geschéftsjahr 2021 konnten aus dem laufenden operativen Geschéft Neuauftrdge mit einem Volu-
men von 312,5 Mio. EUR gewonnen werden (VJ: 92,7 Mio. EUR). Das Book-to-Bill-Ratio liegt bei 2,0 (VJ:
0,7). Die Book-to-Bill-Ratio stellt das Verhaltnis vom Auftragseingang zum Umsatz innerhalb eines be-
stimmten Zeitraums dar: Bei einem Book-to-Bill-Ratio groRer als 1 sind die Auftragseingdnge hoher als
der Umsatz, so dass in Zukunft von steigenden Umsétzen auszugehen ist.

Der erzielte einen Auftragseingang in Hohe von 246,2 Mio. EUR (VJ: 63,9
Mio. EUR) und trug damit zu rund 78,8% zum Konzern-Auftragseingang bei.

Die beiden grolten Produktbereiche - Kristallzuchtanlagen und Metrologiesysteme - verzeichneten ei-
nen sehr hohen Zuwachs im Auftragseingang.

Auch Plasmasysteme, die fiir Reinigungsprozesse in der Halbleiterindustrie eingesetzt werden, erzielten
einen weitaus groReren Auftragseingang als in vergangenen Perioden.

Der GB Industrial Systems erreichte im Geschaftsjahr 2021 einen Auftragseingang in Hohe von 66,3
Mio. EUR (VJ: 28,8 Mio. EUR) und trug damit 21,2% zum Konzern-Auftragseingang bei. Der {iberwie-
gende Teil der Bestellungen kam aus Europa. Létanlagen fiir die Elektroindustrie machten einen grof3en
Teil des Auftragseingangs aus. Erfreulich waren zudem erstmals Bestellungen fiir Diffusionsschweil}-
anlagen zur Herstellung von Warmetauschern fiir die Wasserstoffherstellung und Gasverfliissigung. An-
gesichts der groBen Bedeutung von Wasserstoff fiir die Energiewende entwickelt sich fiir die PVA TePla-
Gruppe in diesem Bereich ein sehr interessanter, vielversprechender Markt.

Auftragseingang nach Geschaftsbereichen in Mio. EUR

312,5

1311

92,7

2019 2020 2021

Semiconductor Systems Industrial Systems

25



Geschéftsbericht 2021

Auftragsbestand
Der Auftragsbestand der PVA TePla-Gruppe im Geschéftsjahr 2021 war mit 283,3 Mio. EUR (VJ: 124,9 Mio.
EUR) auf einem bisherigen Hochststand. Der verfiigt zum 31. Dezember 2021

Uber einen Auftragsbestand von 214,6 Mio. EUR (VJ: 85,2 Mio. EUR), wahrend er im GB Industrial Systems
bei 68,7 Mio. EUR (VJ: 39,7 Mio. EUR) lag.

Auftragsbestand nach Geschaftsbereichen in Mio. EUR

283,3

170,6

1249

2019 2020 2021

Semiconductor Systems Industrial Systems

Ergebnisentwicklung

Die PVA TePla-Gruppe schloss das Geschaftsjahr 2021 mit einem sehr guten vierten Quartal ab und
erreichte eine deutliche Steigerung des operativen Betriebsergebnisses vor Abschreibungen (EBITDA)
gegeniiber den Neunmonatszahlen 2021. Gegeniiber 2020 stieg das EBITDA nunmehr leicht auf 23,0
Mio. EUR (VJ: 22,7 Mio. EUR). Die im Marz 2021 gedulRerte Prognose, ein Ergebnisziel des von Zinsen
und Steuern unbeeinflussten Betriebsergebnisses vor Abschreibungen (EBITDA) in der GroBenordnung
von 18 — 20 Mio. EUR zu erreichen, wurde somit deutlich tibertroffen. Die EBITDA-Marge lag mit 14,8%
(VJ: 16,6%%) unter dem Vorjahresniveau. Das operative Ergebnis vor Steuern und Zinsen (EBIT) lag bei
18,3 Mio. EUR (VJ: 18,5 Mio. EUR), was einer EBIT-Marge von 11,8% (VJ: 13,5%) entspricht. Investitionen
in die Weiterentwicklung unserer Technologien belasteten die EBIT-Marge. Das Konzernergebnis nach
Steuern lag mit 12,1 Mio. EUR leicht unter dem Niveau des Vorjahres (12,7 Mio. EUR). Die Umsatzrendite
nach Steuern belief sich auf 7,8% (VJ: 9,3%).
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Das Bruttoergebnis erhohte sich deutlich auf 46,8 Mio. EUR (VJ: 43,2 Mio. EUR). Die Bruttomarge fiir
das operative Anlagengeschift lag bei 30,0% (VJ: 31,5%). Die Vertriebskosten lagen im Geschaftsjahr
2021 mit 13,2 Mio. EUR leicht (iber dem Vorjahresniveau (12,4 Mio. EUR). Im Verhaltnis zum Umsatzan-
stieg entwickelten sie sich aber unterproportional. Die Verwaltungskostenquote ist leicht auf 7,3% ge-
stiegen, absolut lagen die Verwaltungskosten in 2021 bei 11,3 Mio. EUR (VJ: 8,9 Mio. EUR). Die For-
schungs- und Entwicklungsaktivitaten wurden im Geschaftsjahr 2021 plangemal deutlich ausgebaut
und betrugen 7,0 Mio. EUR (VJ: 4,6 Mio. EUR). Von den Forschungs- und Entwicklungskosten profitierten
insbesondere die Bereiche Kristallzucht sowie Metrologie. Der Saldo aus sonstigen betrieblichen Auf-
wendungen und Ertrdgen lag zum 31. Dezember 2021 bei +3,0 Mio. EUR (VJ: +1,2 Mio. EUR). Die sons-
tigen betrieblichen Ertrdge in Hohe von 5,0 Mio. EUR (VJ: 3,9 Mio. EUR) beinhalten im Wesentlichen
Ertrdge aus Kursdifferenzen (1,7 Mio. EUR; VJ: 1,7 Mio. EUR), Ertrdge aus Férdermitteln im Rahmen der
F&E-Projekte (1,5 Mio. EUR; VJ: 0,8 Mio. EUR), und Ertrdge aus Sachbeziigen (0,3 Mio. EUR; VJ: 0,3 Mio.
EUR). Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen lagen 2021 mit 2,0 Mio. EUR (VJ: 2,7 Mio. EUR) unter
dem Vorjahresniveau und resultieren im Wesentlichen aus Aufwendungen aus Kursdifferenzen (1,4 Mio.
EUR; VJ: 1,9 Mio. EUR) sowie aus der Abwertung lang- und kurzfristiger Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen (0,1 Mio. EUR; VJ: 0,1 Mio. EUR).

Im konnte das operative Ergebnis vor Steuern und Zinsen (EBIT) auf 21,4
Mio. EUR (VJ: 16,3 Mio. EUR) gesteigert werden. Im GB Industrial Systems war ein Riickgang auf 1,9
Mio. EUR (VJ: 6,7 Mio. EUR) zu verzeichnen. Die ,Kosten der Holding” betrugen 5,0 Mio. EUR (VJ: 4,5
Mio. EUR).

Der Saldo aus Zinsertragen und Zinsaufwendungen lag insgesamt bei -0,6 Mio. EUR (VJ: -0,7 Mio. EUR),
darin enthalten sind wie im Vorjahreszeitraum -0,1 Mio. EUR (VJ: -0,2 Mio. EUR) fiir die Abzinsung von
Pensionsriickstellungen und -0,4 Mio. EUR (VJ: -0,4 Mio. EUR) fiir Zinszahlungen und Gebdihren in Ver-
bindung mit lang- und kurzfristigen Kreditfinanzierungen.

Das Ergebnis vor Steuern (EBT) betrug wie im Vorjahr 17,8 Mio. EUR (VJ: 17,8 Mio. EUR) und das Ergeb-
nis nach Steuern 12,2 Mio. EUR (VJ: 12,7 Mio. EUR). Die Ertragsteueraufwendungen in Héhe von 5,6 Mio.
EUR (VJ: 5,1 Mio. EUR) setzen sich aus den laufenden Steueraufwendungen/Steuererstattungen in Hohe
von -4,9 Mio. EUR (VJ: -3,3 Mio. EUR) und latenten Steueraufwendungen in Héhe von -0,7 Mio. EUR (VJ:
-1,8 Mio. EUR) zusammen.

3.3. Vermogens- und Finanzlage der PVA TePla-Gruppe
Grundsatze und Ziele des Finanzmanagements der PVA TePla-Gruppe

Finanzmanagement bedeutet bei der PVA TePla-Gruppe vor allem Liquiditats- und Kapitalstrukturmanage-
ment sowie das Management von Zinsen und Wahrungen. Das Finanzmanagement der PVA TePla-Gruppe
verfolgt dabei das Ziel, die finanzielle Unabhangigkeit des Unternehmens durch Sicherstellung ausreichender
Liquiditat zu wahren. Dadurch soll die Finanzkraft der Gruppe jederzeit auf hohem Niveau gehalten werden.
Risiken sollen weitestgehend vermieden oder wirkungsvoll abgesichert werden. Die Finanzierungs- und Liqui-
ditatsrisiken sind im folgenden Abschnitt ,4. Chancen- und Risikobericht” dargestellt. Die PVA TePla-Gruppe
tatigt keine spekulativen Termingeschafte und nutzt nur bei Bedarf derivative Finanzinstrumente.

Grundlagen der Finanzierung und wesentliche Finanzierungsmalinahmen

Fir die solide Finanzierung des kiinftigen organischen und anorganischen Wachstums hat die PVA Te-
Pla-Gruppe im November 2020 einen Konsortialdarlehensvertrag tiber 20,0 Mio. EUR Mischlinie (Bar-
und Avallinien), 80,0 Mio. EUR Avallinien und 20,0 Mio. EUR Akquisitionslinien sowie einer Erhéhungsop-
tion fiir weitere Avallinien von bis zu 40,0 Mio. EUR, Barlinien von bis zu 20,0 Mio. EUR und Akquisitions-
linien von ebenfalls bis zu 20,0 Mio. EUR mit einer Laufzeit von 60 Monaten, verlangerbar um weitere 24
Monate, unterzeichnet (siehe Abschnitte ,Vermogenslage” sowie ,Finanzlage®). Fir die bestehende
Avallinie wurde im Geschéftsjahr 2021 eine Erhéhungsoption von weiteren 30 Mio. EUR in Anspruch
genommen. Weitere Finanzierungsrahmen in Hohe von 1,3 Mio. EUR stehen als Betriebsmittelfinanzie-
rung zur Verfligung. Weiterhin wurden staatliche Kredite (COVID-19-Pandemie-Hilfen) in Héhe von 0,5
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Mio. EUR in den USA in Anspruch genommen. Ein finaler Bescheid liber den Verbleib dieser Hilfen in den
entsprechenden Organisationseinheiten liegt noch nicht vor.

Die Bilanzsumme der PVA TePla-Gruppe erhohte sich zum 31. Dezember 2021 signifikant auf 240,3 Mio.
EUR (VJ: 177,2 Mio. EUR).

Die langfristigen Vermdgenswerte lagen zum 31. Dezember 2021 mit 71,8 Mio. EUR aufgrund von In-
vestitionen in langfristige Wertpapiere und Geldanlagen tiber dem Vorjahresniveau (VJ: 47,3 Mio. EUR).
Die immateriellen Vermogenswerte lagen mit 10,4 Mio. EUR auf dem Niveau des Vorjahres (VJ: 11,1
Mio. EUR). Die in den immateriellen Vermogenswerten enthaltenen Geschéfts- und Firmenwerte unter-
liegt mindestens einmal jahrlich einer Werthaltigkeitsiiberpriifung. Die in Zusammenhang mit der Bilan-
zierung nach IFRS 16 stehenden Nutzungsrechte verringerten sich gegeniiber dem Vorjahr leicht auf 2,2
Mio. EUR (VJ: 2,7 Mio. EUR).

Das Sachanlagevermogen bewegte sich mit 28,8 Mio. EUR auf dem Vorjahresniveau (28,6 Mio. EUR).
Die langfristigen finanziellen Vermogenswerte (25,8 Mio. EUR; VJ: 0,4 Mio. EUR) beinhalten im Wesent-
lichen Geldanlagen mit einer Laufzeit von mehr als einem Jahr. Die latenten Steueranspriiche lagen bei
4,5 Mio. EUR (VJ: 4,5 Mio. EUR).

Den Investitionen standen im Geschéftsjahr 2021 Abschreibungen in Hohe von 4,7 Mio. EUR (VJ: 4,2
Mio. EUR) gegeniiber, welche in Héhe von 1,0 Mio. EUR (VJ: 0,8 Mio. EUR) mit der Aktivierung von Nut-
zungsrechten zusammenhangen.

Die kurzfristigen Vermdgenswerte lagen zum 31. Dezember 2021 mit 168,5 Mio. EUR (VJ: 130,0 Mio.
EUR) iber dem Niveau des Vorjahres. Das Vorratsvermdgen liegt mit 59,2 Mio. EUR (VJ: 67,6 Mio. EUR)
unter dem Niveau des Vorjahres. Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und sonstigen For-
derungen haben sich zum 31. Dezember 2021 von 24,8 Mio. EUR (VJ) auf 32,6 Mio. EUR erh&ht. Die
Vertragsvermogenswerte erhohten sich auf 18,9 Mio. EUR (VJ: 7,7 Mio. EUR). Die Zahlungsmittel und
Zahlungsmittelaquivalente stiegen signifikant auf Grund hoher Anzahlungen fiir Auftrdge zum 31. De-
zember 2021 auf 57,7 Mio. EUR (VJ: 29,7 Mio. EUR).

Die langfristigen Schulden lagen zum 31. Dezember 2021 mit 23,2 Mio. EUR (VJ: 23,2 Mio. EUR) auf
gleichem Niveau wie im Vorjahr. Die Pensionsriickstellungen sind mit 15,9 Mio. EUR (VJ: 17,3 Mio. EUR)
weiterhin riicklaufig. Die langfristigen Riickstellungen erhohten sich auf 1,3 Mio. EUR (VJ: 0,3 Mio. EUR)
aufgrund erhohter Vergiitungsanspriiche. Die langfristigen Finanzverbindlichkeiten reduzierten sich auf
1,2 Mio. EUR (VJ: 1,7 Mio. EUR) und sind zum 31. Dezember 2021 ausschlieBlich auf Verpflichtungen
aus Leasingvertragen zuriickzufiihren. Die latenten Steuerschulden erhohten sich auf 4,8 Mio. EUR (VJ:
3,9 Mio. EUR). Der Anstieg begriindet sich im Wesentlichen durch Unterschiede im Rahmen der Anwen-
dung der Bilanzierungsgrundsatze nach IFRS 15.

Die kurzfristigen Schulden erhdhten sich zum 31. Dezember 2021 auf 134,3 Mio. EUR (VJ: 84,7 Mio.
EUR). Die sonstigen kurzfristigen Riickstellungen liegen am Ende des Geschéftsjahres 2021 bei 4,5 Mio.
EUR (VJ: 3,6 Mio. EUR). Hierin enthalten sind insbesondere Riickstellungen fiir Gewahrleistungen. Die
kurzfristigen Finanzverbindlichkeiten betrugen zum 31. Dezember 2021 1,0 Mio. EUR (VJ: 1,3 Mio. EUR).
Die Verbindlichkeiten gegeniiber Mitarbeitern erhéhten sich im Wesentlichen durch hohere Ergebnisbe-
teiligungen auf 6,3 Mio. EUR (VJ: 4,8 Mio. EUR). Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
stiegen auf 11,1 Mio. EUR (VJ: 8,0 Mio. EUR). Die Vertragsverbindlichkeiten lagen zum 31. Dezember
2021 mit 102,9 Mio. EUR iber dem Vorjahreswert mit 62,9 Mio. EUR.

Zum Bilanzstichtag 31. Dezember 2021 waren Avallinien in Hohe von 86,6 Mio. EUR (VJ: 25,3 Mio. EUR)
in Anspruch genommen. Das Eigenkapital erhohte sich aufgrund des Konzerngesamtergebnisses in
Hohe von 12,1 Mio. EUR (VJ: 12,7 Mio. EUR) deutlich auf 82,8 Mio. EUR (VJ: 69,3 Mio. EUR). Die Eigen-
kapitalquote ging am Ende des Geschaftsjahres 2021 auf Grund der zum Jahresende vereinnahmten
Anzahlungen hoheren Bilanzsumme auf 34,5% (VJ: 39,1%) zuriick.
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Liquiditatslage

Im Geschaftsjahr 2021 erhohte sich der Cash-Flow aus der betrieblichen Tatigkeit i.W. durch die Verein-
nahmung von Kundenzahlungen auf +58,9 Mio. EUR (VJ: +8,1 Mio. EUR). Der Cash-Flow aus der betrieb-
lichen Tatigkeit ist in den Produktbereichen Vakuumanlagen und Kristallzuchtanlagen aufgrund der Pro-
jektstruktur und Zahlungsmodalitaten der Auftrage stichtagsbezogen starken Schwankungen unterwor-
fen. Zu Beginn der Auftrdge werden nennenswerte Anzahlungen geleistet, die bei groBen Auftragen den
gesamten Cash-Flow positiv beeinflussen. Wahrend der Bearbeitung der Auftrége ist der Cash-Flow ne-
gativ, wohingegen zeitnah zur Lieferung die Restzahlung bis auf eine geringe Restrate erfolgt.

Der Cash-Flow aus der Investitionstatigkeit in Hohe von -34,0 Mio. EUR (VJ: +0,6 Mio. EUR) beinhaltet
im Wesentlichen die Investition in Geldanlagen (35,0 Mio. EUR), welche teilweise durch entsprechende
Riickflisse von Geldanlagen mit einer Laufzeit von mehr als drei Monaten (5,0 Mio. EUR) kompensiert
wurden, Investitionen in immaterielle Vermogenswerte und Sachanlagen (-3,4 Mio. EUR) sowie die Er-
hohung der Unternehmensbeteiligung an einem franzésischen Anlagenbauer (-0,4 Mio. EUR). Der Cash-
Flow aus der Finanzierungstéatigkeit lag bei -1,5 Mio. EUR (VJ: -4,3 Mio. EUR) und umfasste im Wesent-
lichen Tilgungen aus Leasingverbindlichkeiten in Héhe von -1,0 Mio. EUR (VJ: 0,8 Mio. EUR). Die Zins-
zahlungen betrugen -0,3 Mio. EUR (VJ: -0,3 Mio. EUR).

Durch den Anstieg der Zahlungsmittel (unter Beriicksichtigung der Wechselkursanderungen) um 23,0
Mio. EUR auf 52,7 Mio. EUR, die noch frei verfiigbaren Kreditlinien in Hohe von 41,3 Mio. EUR sowie
zusétzliche Termingeldanlagen (5,0 Mio. EUR) verfligte die PVA TePla-Gruppe zum Bilanzstichtag 2021
Uber frei verfiigbare liquide Mittel in Hohe von 99 Mio. EUR. Zum 31. Dezember 2021 wies die PVA TePla-
Gruppe eine positive Nettofinanzposition (Saldo aus Zahlungsmitteln und kurz- und langfristigen Finanz-
verbindlichkeiten) in Hohe von 55,5 Mio. EUR (VJ: 26,8 Mio. EUR) aus.

3.4. Vermogens-, Finanz- und Ertragslage der PVA TePla AG

Der Jahresabschluss der PVA TePla AG wird — im Gegensatz zum Konzernabschluss, dem die IFRS des
IASB zugrunde liegen, wie sie in der EU anzuwenden sind — unter Beachtung der Grundsatze ordnungs-
maRiger Buchfiihrung nach den Vorschriften der §§242 bis 256a und der §§264 bis 288 HGB sowie den
Sondervorschriften des Aktiengesetzes (AktG) aufgestellt. Da die PVA TePla AG ihre wesentlichen Er-
trage aus Gewinnabfiihrungsvertragen mit den Tochterunternehmen erwirtschaftet, zeigt sich im Jah-
resabschluss der PVA TePla AG ein ganz dhnlicher Geschéftsverlauf wie im Konzernabschluss der PVA
TePla-Gruppe.

Ertragslage

Im Geschéftsjahr 2021 hat die PVA TePla AG Umsatzerlése in Hohe von 10,5 Mio. EUR (VJ: 9,7 Mio.
EUR) erzielt. Diese erreichte sie im Wesentlichen mit Dienstleistungsentgelten und Weiterbelastungen
an Tochterunternehmen im In- und Ausland. Die Materialaufwendungen lagen im Geschaftsjahr 2021
bei 1,3 Mio. EUR (VJ: 1,0 Mio. EUR). Die Personalaufwendungen haben sich auf 6,6 Mio. EUR (VJ: 5,5
Mio. EUR) erhoht. Die planmaRigen Abschreibungen in Héhe von 1,2 Mio. EUR erhéhten sich leicht ge-
geniiber den Vorjahreszahlen (VJ: 1,0 Mio. EUR). Die sonstigen betrieblichen Ertrage beliefen sich auf
1,4 Mio. EUR (VJ: 1,1 Mio. EUR) und waren in 2021 im Wesentlichen auf Wechselkursgewinne (1,1 Mio.
EUR) zuriickzufiihren. Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen lagen im Geschaftsjahr 2021 bei 6,7
Mio. EUR (VJ: 6,8 Mio. EUR). Sie beinhalten vor allem Bewirtschaftungskosten von Immobilien, Kosten
fur IT-Infrastruktur sowie Beratungskosten. Des Weiteren enthalten diese Wechselkursverluste in Hohe
von 0,8 Mio. EUR. Die Ertrage aus Gewinnabfiihrungsvertrdgen mit Tochterunternehmen betrugen im
Geschéftsjahr 2021 15,0 Mio. EUR (VJ: 16,0 Mio. EUR). Aufwendungen aus Ergebnisabfiihrungsvertra-
gen mit Tochtergesellschaften beliefen sich auf 2,3 Mio. EUR (VJ: 0,0 Mio. EUR). Die Zinsaufwendungen
beliefen sich auf 0,4 Mio. EUR (VJ: 0,5 Mio. EUR). Die Zinsertrage betrugen 0,4 Mio. EUR (VJ: 0,6 Mio.
EUR). Die Steuern vom Einkommen und Ertrag lagen bei -3,7 Mio. EUR (VJ: -2,9 Mio. EUR). Insgesamt
erzielte die PVA TePla AG ein Ergebnis nach Steuern in Hohe von 6,3 Mio. EUR (VJ: 10,8 Mio. EUR) und
ein Jahresergebnis in Hohe von 6,1 Mio. EUR (VJ: 10,7 Mio. EUR).

Der Auftragsbestand der PVA TePla AG lag am Ende des Geschéftsjahres 2021 wie im Vorjahr bei 7,3
Mio. EUR (VJ: 7,3 Mio. EUR).

29



Geschéftsbericht 2021

Vermogenslage

Die Bilanzsumme der PVA TePla AG ist zum 31. Dezember 2021 gegeniiber dem Vorjahreswert von
108,1 Mio. EUR auf 152,4 Mio. EUR angestiegen. Der Wert des Anlagevermdgens betrug zum Ende des
Geschéftsjahres 2021 insgesamt 45,3 Mio. EUR (VJ: 35,8 Mio. EUR). Das Sachanlagevermogen hat sich
von 17,1 Mio. EUR im Vorjahr leicht auf 16,6 Mio. EUR zum 31. Dezember 2021 reduziert. Der Wert der
Finanzanlagen erhohte sich im Wesentlichen durch langfristig abgeschlossene Geldanlagen (10,0 Mio.
EUR) deutlich auf 28,4 Mio. EUR (VJ: 18,2 Mio. EUR). Insgesamt lagen die Investitionen im Geschéftsjahr
2021 bei 10,9 Mio. EUR (VJ: 1,1 Mio. EUR).

Der Gesamtwert der Vorréte hat sich vor Verrechnung mit den Anzahlungen zum 31. Dezember 2021
auf 4,5 Mio. EUR (VJ: 3,3 Mio. EUR) erhoht. Der Wert der Forderungen gegen verbundene Unternehmen
ist zum 31. Dezember 2021 von 46,7 Mio. EUR (VJ) auf 38,0 Mio. EUR gesunken. Der Wert der sonstigen
Vermdgensgegenstande hat sich von 1,1 Mio. EUR auf 0,2 Mio. EUR verringert. Der Bestand der liquiden
Mittel ist in Verbindung mit den bestehenden Cashpool-Vertrdagen deutlich auf 36,3 Mio. EUR (VJ: 23,0
Mio. EUR) gestiegen.

Finanzlage

Durch vereinnahmte Anzahlungen der in das Cash-Pool-Verfahren einbezogenen Tochtergesellschaften
der PVA TePla AG erhéhten sich die Verbindlichkeiten deutlich auf 70,0 Mio. EUR. (VJ: 35,0 Mio. EUR).
Die Finanzverbindlichkeiten wurden weiter zuriickgefiihrt und belaufen sich zum 31. Dezember 2021 auf
4 TEUR (VJ: 0,2 Mio. EUR). Die Pensionsverpflichtungen stiegen gegeniiber dem Vorjahr von 8,1 Mio.
EUR auf 8,3 Mio. EUR. Es werden nur noch die Pensionsverpflichtungen gegeniiber ehemaligen Arbeit-
nehmern ausgewiesen, die bis zum 31. Dezember 2014 das Renteneintrittsalter erreicht hatten. Neue
Pensionszusagen werden nicht gewahrt. Die sonstigen Riickstellungen sind zum 31. Dezember 2021
auf 3,5 Mio. EUR (VJ: 2,5 Mio. EUR) gestiegen. Dies begriindet sich im Wesentlichen durch héhere Riick-
stellungen fiir Tantiemen. Das Eigenkapital der PVA TePla AG erhohte sich zum 31. Dezember 2021 auf
67,3 Mio. EUR (VJ: 61,2 Mio. EUR). Die Eigenkapitalquote verringerte sich auf Grund der erhéhten Bilanz-
summe auf 44,2% (VJ: 56,6%). Der Bilanzgewinn erhéhte sich von 37,2 Mio. EUR (VJ) zum 31. Dezember
2021 auf 43,4 Mio. EUR.

Gewinnverwendung

Der Einzelabschluss der PVA TePla AG weist zum 31. Dezember 2021 (nach handelsrechtlichen Vor-
schriften) einen Jahresiiberschuss in Hohe von 6,1 Mio. EUR (VJ: 10,7 Mio. EUR) sowie einen Bilanzge-
winn in Hohe von 43,4 Mio. EUR (VJ: 37,2 Mio. EUR) aus. Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, den
im Jahresabschluss 2021 ausgewiesenen Bilanzgewinn fiir einen Vortrag auf neue Rechnung in gleicher
Hohe zu verwenden. Fiir das Geschaftsjahr 2021 soll keine Dividende ausgeschiittet werden. Entnah-
men aus der Kapital- sowie der Gewinnriicklage wurden nicht getatigt.

3.5 Gesamtbeurteilung der Vermoégens-, Finanz- und Ertragslage

Die PVA TePla-Gruppe hat das Geschaftsjahr 2021 erfolgreich abgeschlossen. Die Gruppe folgt ihrer
Strategie, ihre vielfaltigen Technologiefelder in drei Produktbereiche: Kristallzucht, Metrologie und Ad-
vanced Materials zu biindeln. Alle unsere industriellen Geschéfte sind in hochattraktiven Markten der
Halbleiterindustrie, im Bereich ,Advanced Materials” fiir industrielle Anwendungen, Infrastruktur, Mobi-
litdt und Energie tatig. Mit unseren Angeboten nutzen wir Wachstumstrends wie Digitalisierung und De-
karbonisierung, indem wir beispielsweise unseren Kunden helfen, hochwertige Halbleiterwafer herzu-
stellen und wichtige Qualitatsinspektionen in deren Wertschépfungskette durchzufiihren. Die PVA Te-
Pla-Gruppe stellt mit ihren Systemen fiir ihre Kunden eine einzigartige Verbindung zwischen Material-
herstellung und Qualitatskontrolle her.

Das profitable Wachstum soll in den Folgejahren weiter beschleunigt werden. Der hohe Auftragsbestand
mit einer Visibilitat bis 2025 bietet hierfiir beste Voraussetzungen. Durch einen weiteren Ausbau der
Vertriebsorganisation in Landern mit grofRer Bedeutung fiir die Halbleiterindustrie wie zum Beispiel Ko-
rea und einer weiteren Starkung des Marketings wird dieses Ziel unterstiitzt.
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Wichtiger Bestandteil des nachhaltigen Wachstums der Unternehmensgruppe ist das Ziel, die Prozess-
beherrschung in den von uns gebauten Anlagen zu forcieren. Als vordringlichstes Beispiel sei die Ent-
wicklung eines Prozesses zur Herstellung von SiC- (Siliziumkarbid-) Kristallen genannt.
Leistungselektronik aus diesem Material ist u.a. fiir die E-Mobilitat ein wichtiger Bestandteil. Weitere
digitale Losungen und Integration unserer Anlagen in die Produktionsabldufe unserer Kunden - insbe-
sondere der Weg hin zu Kl (Kiinstliche Intelligenz) sind weitere Vorhaben, die uns auch in den nachsten
Jahren begleiten werden.

Im Geschéftsjahr 2021 machte die PVA TePla-Gruppe auf diesem Weg grofRe Fortschritte.

Das abgelaufene Geschéftsjahr fiihrte zu einer starken Auftragsentwicklung. Trotz gestiegener Heraus-
forderungen an den Beschaffungsmarkten ist es der PVA TePla-Gruppe gelungen, ihre Lieferketten und
Lieferkapazitaten wahrend des Geschaftsjahrs aufrechtzuerhalten und weiterhin ein zuverlassiger Part-
ner fiir seine Kunden zu sein. Dies spiegelte sich in unseren starken Finanzergebnissen im Geschafts-
jahr 2021 wider. Die fiir das Geschaftsjahr 2021 vorgenommene Prognose fiir die zentralen Steuerungs-
grofRen wurde Ubertroffen. Die PVA TePla-Gruppe steigerte die Umsatzerlése um 13,6% auf 155,7 Mio.
EUR und den Gewinn (EBITDA) um 1,2% auf 23,0 Mio. EUR.

Der Auftragseingang stieg gegeniiber dem Vorjahr um 237% auf 312,5 Mio. EUR Das Book-to-Bill-Ver-
héltnis belief sich auf 2 und erfiillte damit die Erwartung eines Werts von tber 1. Alle drei Produktberei-
che steigerten den Auftragseingang nicht nur im Vorjahresvergleich signifikant, sondern erzielten die
héchsten Werte in der Geschichte der PVA TePla-Gruppe.

4. NACHTRAGSSBERICHT

Der militérische Einmarsch Russlands in die Ukraine zu Beginn des Jahres 2022 und die daraus resul-
tierenden Wirtschaftssanktionen kdnnten zu einer Neubewertung von laufenden Projekten, den russi-
schen Markt betreffend, fiihren. Fiir bestehende Projekte, die in den relevanten Gebieten auszufiihren
sind, bestehen Bewertungsunsicherheiten in Hohe von 0,4 Mio. EUR. Durch die sich immer weiter an-
spannende politische und wirtschaftliche Lage kdnnen Lieferengpdsse auf Seiten unserer Lieferanten
zu Verzogerungen bei der Realisierung von Projekten mit Kunden der PVA TePla-Gruppe fiihren.

5. RISIKO- UND CHANCENBERICHT

Die Risiko- und Chancenpolitik der PVA TePla-Gruppe entspricht dem Bestreben, nachhaltig zu wachsen
sowie den Unternehmenswert zu steigern und dabei angemessene Risiken und Chancen zu steuern so-
wie unangemessene Risiken zu vermeiden. Das Risikomanagement ist ein integraler Bestandteil der
Planung und Umsetzung der Geschéftsstrategie.

Die Geschéftsfelder der PVA TePla-Gruppe sind einer Vielzahl von Risiken ausgesetzt, die untrennbar
mit dem unternehmerischen Handeln verbunden sind. Als Risiko gilt dabei die Mdglichkeit, dass Ereig-
nisse oder Handlungen die PVA TePla-Gruppe oder eines ihrer Geschaftsfelder daran hindern, anvisierte
Ziele zu erreichen. Gleichzeitig ist es fiir die PVA TePla-Gruppe wichtig, Chancen fiir das Unternehmen
zu identifizieren, um diese zu nutzen und die Wettbewerbsfahigkeit der Unternehmensgruppe zu si-
chern. Eine Verrechnung von Risiken und Chancen erfolgt nicht. Die wesentlichen Risiken und Chancen
werden im Folgenden erlautert.

Risiko- und Chancenstrategie

Die Risiko- und Chancenstrategie ist in die Unternehmensstrategie eingebettet und darauf ausgerichtet,
den Bestand und die unternehmerische Weiterentwicklung des Unternehmens zu sichern. Die daraus
resultierende Strategie bewertet die Risiken und die Chancen unternehmerischen Handelns. In den Kern-
kompetenzfeldern der Gesellschaft bzw. der Gruppe gehen wir angemessene, lberschau- und be-
herrschbare Risiken bewusst ein, wenn sie gleichzeitig einen angemessenen Ertrag erwarten lassen o-
der unvermeidbar sind. Risiken in unterstiitzenden Prozessen libertragen wir gegebenenfalls auf andere
Risikotrager. Hierzu zahlt vor allem der Abschluss geeigneter Versicherungen. Dieser Prozess wird in
enger Zusammenarbeit mit einem versierten und spezialisierten Versicherungsmakler durchgefiihrt und
regelmaRig auf seine Effizienz gepriift und gegebenenfalls optimiert.
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Andere Risiken, die keinen Zusammenhang mit Kern- bzw. Unterstiitzungsprozessen haben, werden da-
gegen - soweit dies maglich ist - vermieden. Dazu steht den Geschéftsfiihrern und Mitarbeitern ein ,Ri-
sikohandbuch” mit Verfahrensanleitungen fiir ein ordnungsgemaRes und in die Zukunft gerichtetes Ri-
sikomanagement zur Verfligung. Das Handbuch regelt die konkreten Prozesse im Risikomanagement.
Es zielt auf die Gesamtheit aller risikobezogenen Aktivitdten und MalRnahmen ab, d.h. die Identifikation,
Bewertung, Steuerung, Berichterstattung und Uberwachung von Risiken. Dabei werden unter Beachtung
definierter Risikokategorien Risiken der Geschéftsfelder, der operativen Einheiten sowie der zentralen
Bereiche identifiziert und hinsichtlich ihrer Eintrittswahrscheinlichkeit und moglichen Schadenshohe be-
wertet.

Risiko- und Chancenmanagement

Der Umfang des Risikomanagements entspricht dem Konsolidierungskreis der PVA TePla-Gruppe. Das
Risikomanagement erfolgt in der PVA TePla AG, ihren Tochterunternehmen und in den Geschaftspro-
zessen dezentral auf Basis der organisatorischen Grundlagen. Die Vorstande bzw. die Geschaftsfiihrer
sind damit fiir zentrale Aufgaben innerhalb des Risikomanagementsystems verantwortlich. Die friihzei-
tige Erfassung von Risiken ist ein wichtiger Bestandteil des Risikomanagementsystems, um insbeson-
dere die Vorstande laufend lber den aktuellen Stand der Risiken innerhalb der PVA TePla-Gruppe zu
informieren. Aufgabe der Verantwortlichen ist dariiber hinaus, Malnahmen zum Vermeiden, Reduzieren
und Absichern von Risiken zu entwickeln und gegebenenfalls zu initiieren. Die Verantwortlichen lber-
wachen die wesentlichen Risiken sowie eingeleitete Gegenmallnahmen turnusmaRig. Die Risikobe-
richte werden regelmafig zentral zusammengefasst und analysiert und dann von Vorstand und Auf-
sichtsrat gepriift und diskutiert. Zusatzlich zur Regelberichterstattung besteht fiir unerwartet auftre-
tende Risiken eine spontane konzerninterne Berichterstattungspflicht. Die Berichterstattung gegeniiber
der Offentlichkeit erfolgt grundsétzlich quartalsweise, wobei der regulére Berichterstattungsprozess ge-
gebenenfalls durch eine Ad-hoc-Berichterstattung erganzt wird, um relevante Themen rechtzeitig zu ad-
ressieren.

Das Risikomanagementsystem umfasst auch eine jahrliche Risikoinventur, in der die relevanten Risiken
fir die PVA TePla-Gruppe erfasst und beziiglich ihrer Relevanz sowie moglicher Auswirkungen bewertet
werden. Mallnahmen, die zur Reduzierung der erfassten Risiken dienen, werden definiert und in ihrer
Umsetzung nachverfolgt. Das Risikomanagementsystem, welches ebenfalls das Compliance-Manage-
ment-System umfasst, ermdglicht es dem Vorstand, wesentliche Risiken friihzeitig zu erkennen und ge-
gensteuernde MalRnahmen einzuleiten. Die zuvor beschriebenen wesentlichen Merkmale des Risikoma-
nagementsystems finden konzernweit Anwendung. Bezogen auf die Prozesse in der Rechnungslegung
bedeutet dies, dass die identifizierten Risiken insbesondere hinsichtlich ihrer méglichen Auswirkungen
auf die Berichterstattung in den jeweiligen Finanzberichten untersucht und bewertet werden. Hierdurch
sollen friihzeitig wichtige Informationen tiber mogliche Fair-Value-Anderungen von Vermdgenswerten
und Schulden generiert, drohende Wertminderungen angezeigt und wichtige Informationen zur Ein-
schatzung der Notwendigkeit der Bildung und Auflosung von Riickstellungen gewonnen werden. Die
Angemessenheit und Effizienz des Risikomanagementsystems wird in regelmaRigen Zeitabstanden auf
Vorstandsebene kontrolliert und entsprechend angepasst. Vorstand und Aufsichtsrat legen regelmaRig
Bereiche fest, in denen die PVA TePla-Gruppe einer internen Revision unterzogen wird. Fiir diese Pri-
fungen werden bedarfsweise externe Gesellschaften hinzugezogen.

Das Chancenmanagement ist ebenfalls integraler Bestandteil der konzernweiten Steuerung. Die einzel-
nen Chancenbereiche werden im Rahmen des Strategieprozesses identifiziert und bewertet. Ebenso wie
Risiken werden Chancen dezentral erhoben und gesteuert. Uber ein regelmaBiges Reporting wird friih-
zeitig erkannt, ob Markt- und Wettbewerbsentwicklungen oder konzerninterne Ereignisse eine Neube-
wertung erforderlich machen. Wie bei der Risikobetrachtung erfolgt auch beim Chancenmanagement
die Berichterstattung gegeniiber der Offentlichkeit grundsétzlich quartalsweise, wobei der regulédre Be-
richterstattungsprozess gegebenenfalls durch eine Ad-hoc-Berichterstattung erganzt wird, um relevante
Themen rechtzeitig publik zu machen.
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Rechnungslegungsbezogenes internes Kontroll- und Risikomanagementsystem

Ziel der eingerichteten Methoden und MaRnahmen ist es, das Vermdgen des Unternehmens zu sichern
und die betriebliche Effizienz zu steigern. Die Zuverldssigkeit des Rechnungs- und Berichtswesens so-
wie die Einhaltung der internen Vorgaben und der rechtlichen und satzungsgemafRen Vorschriften sollen
durch das installierte ,Interne Kontrollsystem” (IKS) gewéhrleistet werden. Es wird auf eine adaquate
Trennung von Funktionen geachtet, zudem wurden angemessene Kontrollspannen eingefiihrt.

Dariiber hinaus wird auf liberschneidungsfreie Verantwortlichkeiten geachtet, mit der MaRlgabe, dass
Aufgabe, Kompetenz und Verantwortung gebiindelt werden. Zudem wurden Kontrollen in die Arbeitsab-
ldufe eingebaut.

Zentrale Bestandteile dieser Strukturen und Kontrollen sind die strikte Einhaltung des Vieraugenprinzips
in allen wesentlichen Prozessablaufen des Rechnungswesens, wirksame und genau definierte Zugriffs-
berechtigungen in den IT-Systemen, stichprobenweise Kontrollen der Mitarbeiter aller Ebenen durch die
jeweiligen Vorgesetzten und die Regelung der Aufbau- und Ablauforganisation unter Einbeziehung der
wesentlichen operativen Unternehmensprozesse im Rahmen des zertifizierten Qualitdtsmanagement-
systems. Die zuvor beschriebenen wesentlichen Merkmale des internen Kontrollsystems finden in allen
Funktionsbereichen Anwendung. Die Implementierung der aufbau- und ablauforganisatorischen Kon-
trollen im Bereich des internen Kontrollsystems stellt im Rechnungslegungsprozess die Datenintegritét
der in die Finanzberichte eingehenden Angaben sicher.

Neben diesen in der Organisation implementierten Kontrollen werden die einzelnen Funktionsbereiche
ebenfalls durch Vorgesetzte und gegebenenfalls durch die interne Revision liberwacht. Die interne Re-
vision ist in diesem Fall dafiir zusténdig, die Funktionsfahigkeit und Wirksamkeit des IKS im Konzern
unabhéangig zu priifen. Um dies tun zu kénnen, hat die interne Revision umfassende Informations- und
Priifrechte.

Der Prozess der Konzernrechnungslegung und Konsolidierung basiert auf der dezentralen Erstellung der
Abschliisse durch die einzelnen Konzerngesellschaften. Diese Abschliisse werden nach konzerneinheit-
lichen Standards aufgestellt und in ebenfalls konzerneinheitlich definierten Datenformaten weitergelei-
tet. Das zentrale Buchhaltungssystem ist mit dem ERP-System (iber umfassende Schnittstellen verbun-
den.

Der gesamte Prozess wird durch das zentrale Konzernrechnungswesen und -controlling gesteuert und
kontrolliert. Hier erfolgen ebenfalls inhaltliche und formale Kontrollen der Daten. Alle in den Prozess
eingebundenen Mitarbeiter erhalten regelmafige Schulungen. Zusatzlich priift der Abschlusspriifer die
fur die Finanzberichterstattung relevanten Teile des IKS im Rahmen eines risikoorientierten Priifungs-
ansatzes auf Wirksamkeit.

Abschlielend ist darauf hinzuweisen, dass weder ein IKS noch ein Risikomanagementsystem absolute
Sicherheit beziiglich des Erreichens der verbundenen Ziele geben kdnnen. Wie alle Ermessensentschei-
dungen kénnen auch solche zur Einrichtung angemessener Systeme grundsatzlich fehlerhaft sein. Kon-
trollen kdnnen aus simplen Fehlern oder Irrtiimern heraus in Einzelfallen nicht funktionieren oder Veran-
derungen von Umgebungsvariablen kénnen trotz entsprechender Uberwachung verspatet erkannt wer-
den.

Risikoberichterstattung in Bezug auf die Verwendung von Finanzinstrumenten

Die Risiken aus Finanzinstrumenten werden im Konzernanhang in Textziffer ,19. Zuséatzliche Angaben zu
Finanzinstrumenten” detailliert erlautert.

Risikobewertung

Die Bewertung der Risiken erfolgt auf Basis der Eintrittswahrscheinlichkeit sowie des moglichen Ausmales
des Risikos (wirtschaftliche Relevanz), jeweils gemaR den Stufen ,gering”, ,mittel” und ,hoch”.
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Risiken und Chancen der zukiinftigen Geschaftstatigkeit

Die PVA TePla-Gruppe unterscheidet zwischen Geschéftsrisiken und -chancen sowie operationellen Ri-
siken und Chancen. Diese stellen die wesentlichen Bereiche fiir die Unternehmensgruppe dar. Nicht in
allen Teilbereichen sind Risiken und Chancen gleichermaRen vorhanden. Grundsétzlich erfolgt im Fol-
genden eine Nettodarstellung der Risiken (nach MaBnahmen).
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GESCHAFTSRISIKEN UND —~CHANCEN

Russland und Ukraine

Der Angriff Russlands auf die Ukraine im Februar 2022 und die damit einhergehenden kriegsbedingten,
erheblichen Zerstorungen von Infrastruktur in der Ukraine und die von westlicher Seite ausgesproche-
nen, umfangreichen Sanktionen gegen den Aggressor kdnnten zukiinftig zu einer Reihe von einschran-
kenden Entwicklungen in der Weltwirtschaft flihren.

Gegebenenfalls werden diese kriegerischen Ereignisse auch erhebliche Auswirkungen auf deutsche Un-
ternehmen und ihre Beschaftigten haben. In diesem beschriebenen Szenario und den dafiir relevanten
Risikofeldern Beschaffungsmarkt, Absatzmarkte und Handelsbarrieren der PVA TePla-Gruppe werden
die zum gegenwartigen und spateren Zeitpunkt erkennbaren und moéglicherweise eintretenden Risiken
entsprechend laufend bewertet werden.

Absatzmarkte

COVID-19 Pandemie: Die Verbreitung von COVID-19 hat sich seit Herbst 2020 beschleunigt und die Zahl
der Neuinfektionen steigt in vielen Landern oder verbleibt auf hohem Niveau. Regierungen und lokale
Behorden bemiihen sich die Ausbreitung der Krankheit einzudammen, indem verschiedene Gegenmal3-
nahmen ergriffen werden, die bis hin zu breit angelegten Lockdown-MaRnahmen und Offnungsbe-
schrankungen fiir bestimmte Wirtschaftszweige reichen. Das Ausmal und die Dauer einzelner Auswir-
kungen auf unser Geschéft sind schwer vorherzusagen und bewegen sich auferhalb unseres Einfluss-
bereichs. Auf Konzernebene wurde in der PVA TePla AG eine Arbeitsgruppe eingerichtet, um die unter-
schiedlichen Auswirkungen der COVID-19-Pandemie sorgféltig zu iiberwachen und abzumildern, wobei
der Schwerpunkt auf der Gesundheit und Sicherheit der Mitarbeiter liegt. Diese Arbeitsgruppe koordi-
niert Ubergreifende Entscheidungen und den Informationsfluss, der dann durch die verschiedenen Toch-
tergesellschaften gesteuert wird, wobei gleichzeitig das verantwortliche Management in den einzelnen
Tochtergesellschaften und in den verschiedenen Landern die Aufgabe hat, seinen Umstéanden entspre-
chend angemessene MalRnahmen zu ergreifen.

Wirtschaftliche, politische und geopolitische Rahmenbedingungen
Die PVA TePla-Gruppe sieht erhebliche Unsicherheiten hinsichtlich der globalen Konjunkturaussichten.
Vor allem eine erneute Verscharfung der COVID-19-Pandemie konnte die bisher erreichte Erholung zum
Stillstand bringen und sogar zu einer neuen Rezession fiihren, beispielsweise wenn die verfligbaren
Impfstoffe bei neuen Varianten eine niedrigere Wirksamkeit aufweisen, was zu erneuten Kontaktbe-
schrankungen oder Lockdowns fiihren konnte. Zudem haben sich wahrend der COVID-19-Pandemie sig-
nifikante makrookonomische Herausforderungen nicht entscharft und teilweise sogar verstarkt. Eine
erneute Eskalation des handelspolitischen Konflikts zwischen den USA und China und eine intensivierte
Entkopplung wiirden die globalen Wachstumsaussichten erheblich verschlechtern. Negative Auswirkun-
gen auf das Vertrauen und die Investitionstatigkeit wiirde auch die PVA TePla-Gruppe treffen. Steigende
Handelshemmnisse, Protektionismus, Sanktionen und insbesondere technische Regulierungen konnten
sich negativ auf den Zugang zu unseren Absatzmarkten auswirken oder sogar direkt behindern. Ein er-
hebliches Risiko flir unser Umsatzpotenzial und unsere Kostenstruktur geht von sich zuspitzenden Eng-
passen in den Lieferketten aus, vor allem wegen der zunehmenden Nichtverfligbarkeit von Vorleistungs-
gltern, insbesondere von elektronischen Bauteilen. Die zunehmende Mdoglichkeit groRerer Zahlungs-
ausfalle im chinesischen Immobiliensektor mit moglichen Ausstrahlungseffekten auf den gesamten Im-
mobilienmarkt und die Finanzmarkte wiirde die Wachstumsaussichten eines unserer geografischen
Kernmarkte erheblich beeintrachtigen und kdnnte sogar Auswirkungen auf das globale Finanzsystem
und die Weltwirtschaft haben. Ein erheblicher Anstieg der Inflationsraten kénnte zu ernsthaften Verwer-
fungen an den globalen Geld-, Kapital- und Wahrungsmarkten fiihren, wenn die Zentralbanken den Straf-
fungszyklus zu schnell und zu aggressiv einleiten. Hoch verschuldete Léander (Schwellen- wie Industrie-
lander) konnten unter steigenden Finanzierungskosten und einem Vertrauensverlust von Investoren lei-
den. Zusatzliche Bedrohungen fiir den Ausblick kdnnten sich auch durch steigenden Marktdruck auf
Regierungen ergeben, Sparmalinahmen zu intensivieren, bis hin zu schwindendem Vertrauen der Markte
in einzelne Wahrungsmarkte. Weitere wesentliche Risiken kénnten sich aus geopolitischen Spannungen
(insbesondere im Nahen und Mittleren Osten, in Hongkong und Taiwan), den Beziehungen der Européi-
schen Union und den USA zu Russland, aus der wirtschaftlichen Anfalligkeit mehrerer Schwellenlander
(unter anderem Argentinien, Tiirkei, Venezuela) und aus politischen Umwaélzungen ergeben. Wir sind von
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der wirtschaftlichen Entwicklung bestimmter Branchen — im Wesentlichen der Halbleiterbranche - ab-
hangig; ein anhaltender oder sich gar verscharfender zyklischer und struktureller Gegenwind in dieser
Kernkundenbranche wiirde unsere Geschéaftsaussichten negativ beeinflussen. Ein weiteres Geschéftsri-
siko wiirde sich aus einer abrupten Abschwachung des chinesischen Wirtschaftswachstums ergeben.
Ein terroristischer Mega-Angriff oder ein schwerwiegender Fall von Cyberkriminalitdt oder eine Reihe
solcher Angriffe oder Vorfalle in groRen Volkswirtschaften kdnnte die Wirtschaftstatigkeit weltweit be-
eintrachtigen und das Vertrauen von Verbrauchern und Unternehmen beeintrachtigen. Zudem bleibt die
stark vernetzte Weltwirtschaft anféllig gegeniiber Naturkatastrophen oder weiteren Pandemien.

Im Allgemeinen besteht aufgrund der langzyklischen Geschéfte unserer Organisationseinheiten sowie
der Bedeutung von Vertrdgen mit langer Laufzeit fiir PVA TePla-Gruppe eine zeitliche Verzdgerung zwi-
schen den Veradnderungen makrodkonomischer Rahmenbedingungen und deren Auswirkungen auf un-
sere Finanzergebnisse. Demgegeniiber reagieren die kurzzyklischen Geschafte schnell auf Nachfrage-
schwankungen. Falls das moderate Wachstum bestimmter Markte wieder zum Erliegen kommt, kann
nicht garantiert werden, dass dies keine negativen Auswirkungen haben wird. Zum Beispiel konnten
Kaufabsichten beziiglich unserer Produkte, Losungen und Dienstleistungen sich @ndern, sich verzégern
oder beendet werden. Des Weiteren kdnnten sich die Finanzierungsmaglichkeiten unserer Kunden ver-
schlechtern. Vertraglich festgelegte Zahlungsbedingungen konnten sich nachteilig verandern, insbeson-
dere im Hinblick auf die Hohe an uns zu leistende Kundenanzahlungen im Rahmen von Langzeitprojek-
ten, was sich negativ auf unsere Finanzsituation auswirken konnte. Die weltweite Geschéftsaufstellung
der PVA TePla-Gruppe, unser umfangreiches Angebot, das unterschiedlichen Geschaftszyklen folgt, hel-
fen der PVA TePla-Gruppe, die Folgen ungiinstiger Entwicklungen auf einzelnen Markten auszugleichen

Fur die PVA TePla-Gruppe wichtige Markte

Das Halbleitergeschaft, eine wichtige Branche fiir den GB Semiconductor Systems, ist traditionell ge-
kennzeichnet durch hohe Zyklizitat. Obwohl der Halbleitermarkt in den letzten Jahrzehnten eine durch-
schnittliche jahrliche Wachstumsrate weit liber den meisten etablierten Branchen aufwies, umfasst die-
ser Durchschnitt sowohl starke Wachstums- als auch Rezessionsphasen. Insbesondere die Investitio-
nen in neue Silizium-Waferkapazitaten, ein wichtiger Teilmarkt fir die PVA TePla-Gruppe, unterlagen
immer starken Schwankungen. Die Investitionen werden in Prozesstechnologien getatigt. Dazu gehéren
zum Beispiel Kristallzuchtanlagen zum Ziehen von hochreinen Silizium- oder Siliziumkarbid-Kristallen
fur die Hochleistungselektronik - insbesondere in der E-Mobilitat - oder Metrologiesysteme fiir die zer-
storungsfreie Qualitatsiiberpriifung in der LED- oder MEMS-Fertigung. Die weiter fortschreitende Digita-
lisierung der Gesellschaft macht immer groRere Kapazitaten zur Herstellung von Halbleitermaterial not-
wendig. Auch die zunehmende Verringerung der Strukturbreiten in der Chip-Fertigung wird die Nach-
frage nach Metrologiesystemen zur Uberpriifung der Qualitdt von Chips steigen lassen. Seit dem Jahr
2017 haben die Investitionen der groen Wafer- und Chiphersteller wieder deutlich zugenommen. Der
Aufbau einer eigenen Wafer-Produktion fiir die Halbleiterindustrie in China stellt fiir die PVA TePla-
Gruppe eine weitere grole Wachstumschance dar. Dieses Potenzial wurde durch Auftrage in den ver-
gangenen Jahren bereits untermauert. Siliziumkarbid fir die Hochleistungselektronik ist von grolRer Be-
deutung fiir eine Vielzahl von Industrien wie die Automobilindustrie und den Bereich regenerative Ener-
gien. Durch die vorhandene Anlagentechnologie in der PVA TePla-Gruppe ergeben sich in den nachsten
Jahren grofte Absatzchancen in gleich mehreren Regionen.

Die Nachfrage nach Plasma- und Metrologiesystemen korreliert mit der Entwicklung der Absatzmarkte
in der Halbleiterindustrie (zum Beispiel MEMS, LED, OLED/PLED, IGBT). Durch das mittelfristig unter-
stellte Wachstum des Halbleitermarkts sowie neue Applikationen fiir Plasmaanlagen im Halbleiter/Life
Science/Industrial-Bereich kann weiteres Wachstum fiir diese Produktbereiche der PVA TePla-Gruppe
erwartet werden. Getrieben durch die sich beschleunigende Vernetzung von Milliarden von Geréten in
der Industrie und im Privatbereich wird der Markt fiir Halbleiter mittelfristig verstarkt wachsen (Stich-
worte: ,Internet der Dinge”, ,Industrie 4.0“ und Cloud-Computing).

Im GB Industrial Systems liegt der Schwerpunkt der Geschaftstatigkeit im Bereich ,Advanced Materi-
als”. Das konnen Hightech-Materialien sein, die durch Fiigetechnologie in Hochtemperatur-Vakuum-An-
lagen hergestellt werden oder auch Hartmetalle, die in entsprechenden Sinteranlagen produziert wer-
den. Siliziumkarbid-Keramiken und Siliziumkarbid-Beschichtungen sind weitere Beispiele, fiir deren Pro-
zessierung entsprechende Anlagen aus dem PVA TePla-Produktportfolio benétigt werden. Die Einfiih-
rung neuer Technologien, die zur Substitution vorhandener Materialien fiihrt, konnte die Nachfrage nach
Vakuumanlagen nachhaltig beeinflussen.
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Auch ein Nachfrageriickgang zum Beispiel in der Automobil-, Elektro- und Halbleiterindustrie oder auch
in der Luftfahrt kann den Auftragseingang fiir Vakuumanlagen negativ beeinflussen.

Markten wie der Werkzeugindustrie und der Elektroindustrie bietet die PVA TePla-Gruppe Prozesstech-
nologien an, die auch in Zukunft fester Bestandteil der jeweiligen Wertschopfungsketten bleiben wer-
den.

In der Fligetechnik entwickeln sich in der Applikation ,Diffusionsschweillen” neue Anwendermarkte, wie
Gas- und Wasserstoffindustrie. Die Luftfahrtindustrie oder auch der Formgebungsbau sind weitere Bei-
spiele flr Bereiche, in denen derartige Prozesse zur Anwendung kommen.

Insbesondere die Halbleiterindustrie entwickelt in diesem Geschéftsbereich eine immer groRere Bedeu-
tung. Spezielle Kristallzuchtverfahren und die oben beschriebene Applikation ,Diffusionsschweilen” fin-
den einen groRBeren Anwenderkreis unter den fiihrenden Halbleiterherstellern, da diese die Vorausset-
zung bieten, um immer strengere Design Rules bei der Chipherstellung realisieren zu kénnen. Neue re-
gionale Markte, wie Nordamerika, in denen Produkte aus diesem Geschéftsbereich bisher wenig vertre-
ten waren, wurden in den letzten Quartalen verstéarkt erschlossen.

Konjunktur

Fiir das Gesamtjahr 2022 erscheint laut dem IMF World Economic Outlook (Januar 2022) ein weltwirt-
schaftliches Wachstum von 4,4% moglich. Das erste Quartal 2022 diirfte bedingt durch die Omikron-
Variante des Coronavirus etwas schwacher ausfallen als zunachst erwartet. Aber auch der Ausblick auf
die weiteren Quartale des Jahres 2022 ist aufgrund der anhaltenden Pandemie mit gro3en Unsicherhei-
ten verbunden. Unterbrechungen der Versorgungsketten, hohe Energiepreise und eine hohe Inflation
(durchschnittlich 3,9% in den Fortgeschrittenen Volkswirtschaften und 5,9% in Schwellen- und Entwick-
lungslandern) werden im laufenden Jahr anhalten. Durch den Angriff Russlands auf die Ukraine wird
sich diese Situation gegebenenfalls verscharfen. Die geldpolitische Straffung in den USA und eine an-
haltende Schrumpfung des chinesischen Immobiliensektors schranken 2022 die Wachstumsaussich-
ten ein. Seit einigen Monaten erweist sich zusatzlich der Arbeitskraftemangel landeriibergreifend mehr
und mehr zum Hindernis fir den aktuellen Aufschwung. Einen kraftigen Wachstumsimpuls kénnte es
jedoch geben, sofern die privaten Haushalte einen Teil ihrer gesammelten Ersparnisse ausgeben. Dies
wirde geschehen, wenn die coronabedingten Beschrankungen reduziert werden und die Zuversicht der
Konsumenten steigt.

Die US-Volkswirtschaft soll im laufenden Jahr um 4,0% und die Wirtschaft der Euro-Zone um 3,9% zule-
gen. Fir Japan wird ein Plus von 3,3% vorhergesagt. Fiir das Vereinigte Konigreich ist der Ausblick mit
4,7% Plus optimistischer.

Auch in den Schwellen- und Entwicklungslandern variieren die Erholungspfade. China soll sein Wachs-
tum trotz vielfaltiger Probleme mit 4,8% deutlich, wenngleich vermindert, fortsetzen. In den ASEAN-Lan-
dern diirfte nach dem schwierigen Vorjahr das Wachstum bei durchschnittlich 5,6% liegen. Dagegen ist
der Ausblick fiir Lateinamerika mit 2,4% auch aufgrund der erwarteten beinahe Stagnation in Brasilien
verhalten.

Der Vorstand der PVA TePla AG geht davon aus, dass ein bedeutendes makrodkonomisches Risiko da-
rin besteht, dass Mallnahmen zur Einddammung der COVID-19-Pandemie noch iber langere Zeit beibe-
halten oder wieder ausgebaut werden und infolgedessen das chinesische und globale Wirtschafts-
wachstum nicht wie prognostiziert steigen wird. Die weltwirtschaftlichen Unsicherheiten werden auch
im Geschaftsjahr 2022 voraussichtlich sehr hoch sein. Auch die militarische Eskalation bestehender
Konflikte konnte zu einem nachhaltigen Nachfrageeinbruch fiihren. Nachfrage- und Produktionsausfalle
im Zusammenhang mit dem Ausbruch der COVID-19-Pandemie kdnnten das globale Wachstum weiter-
hin erheblich belasten. Andererseits geht der Vorstand aber auch davon aus, dass die strategische Be-
deutung des Halbleitermarkts fiir die Markte — und auch insbesondere fiir China — so groR ist, dass
eventuell auftretende Risiken aus der wirtschaftlichen Entwicklung aufgefangen und die Investitionen
ungehindert fortgesetzt werden.

Den Risiken aus den Absatzmarkten und konjunkturellen Risiken begegnet die PVA TePla-Gruppe durch
Diversifizierung des Leistungsangebots in verschiedenen Branchen wie Halbleiter, Photovoltaik, Werk-
zeug- und Hartmetalltechnik, Herstellung hochwertiger Metalle und Keramiken, Automobil- und Flug-
zeugindustrie sowie Elektro- und Elektronikindustrie. Zyklische, absehbare Schwankungen des Markt-
volumens werden vornehmlich durch Zukauf oder Reduzierung von Fremdleistungen ausgeglichen, wo-
bei bei einer unerwartet groen Nachfrage das Risiko von Produktionsengpassen auftreten konnte.
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Die Strategie einer relativ niedrigen Fertigungstiefe erlaubt eine zeitnahe Reaktion und eine hohe Flexi-
bilitat. Die in den letzten Jahren unternommenen Anstrengungen, eigene Prozesse zur Herstellung hoch-
wertiger Materialien zu entwickeln und den Kunden anzubieten, hat zu einer weiteren Verbesserung der
Marktpositionierung der PVA TePla-Gruppe gefiihrt. Auch werden in der PVA TePla-Gruppe hochwertige
Lohnarbeiten — wie Plasmabehandlung, Hochvakuumloten, Diffusionsschweilen und Warmebehandeln
von Bauteilen — angeboten, die erfahrungsgemaR in Zeiten geringer Investitionsneigung von den Kun-
den verstarkt nachgefragt werden.

Konjunkturelle Chancen bestehen in Entwicklungen, die zum Ubertreffen des im Prognosebericht unter-
stellten Wachstums fiihren konnen, etwa aufgrund der Deeskalation von politischen Konflikten, der un-
erwartet schnellen Beilegung von Handelsstreitigkeiten, welche zu geringeren Marktverwerfungen als
erwartet und oben beschrieben fiihren.

Disruptive Technologien

Das Risiko von Auftragsverlusten durch eine unerwartete, neu am Markt auftretende (Seiteneinsteiger)-
Technologie wird weltweit verfolgt und eingeschatzt. Hierzu werden standig neue branchenspezifische
Forschungs- und Technologieentwicklungen sowie dazu vertffentlichte Ergebnisse beobachtet. Zudem
besteht ein enger Kontakt mit Schliisselkunden und Forschungsinstituten weltweit. Die technologische
Weiterentwicklung der Produkte wird zusatzlich durch die laufend vorgenommene Entwicklungstatig-
keit unter anderem in betriebseigenen Entwicklungszentren sowie durch den Betrieb eigener Dienstleis-
tungszentren, in denen Werkstoffe und Materialien fiir Kunden prozessiert werden, gewahrleistet. Dort
kommen die Entwicklungsabteilungen des Unternehmens in hohem Mal}e mit neuesten Anforderungen
an die Werkstoff- und Materialbeschaffenheit von Seiten der Kunden in Kontakt. Die Geschéaftsergeb-
nisse der PVA TePla-Gruppe hangen wesentlich von unserer Technologiefiihrerschaft sowie unserer
Fahigkeit ab, Anderungen in den Mérkten zu antizipieren und sich an sie anzupassen sowie die Kosten-
basis zu optimieren. Die Einflihrung neuer Produkte und Technologien erfordert ein starkes Engagement
in Forschung und Entwicklung, das mit einem u.U. betrachtlichen Einsatz finanzieller Mittel verbunden
ist und nicht immer zwingend erfolgreich sein muss. Unsere Ertragslage konnte negativ von Investitio-
nen in Technologien beeinflusst werden, die nicht wie erwartet funktionieren oder integriert werden kon-
nen oder nicht die erwartete Marktakzeptanz finden, oder davon, dass die Produkte, Losungen und Sys-
teme, insbesondere im Vergleich zu den Wettbewerbern, nicht rechtzeitig am Markt eingefiihrt oder so-
gar obsolet werden. Die technische Komplexitdt der Produkte und der schnelle technologische Fort-
schritt beinhalten Risiken im Hinblick auf den Bereich ,Forschung und Entwicklung®.

Der mittel- und langfristige Erfolg hangt davon ab, dass innerhalb angemessener Zeitspannen marktfa-
hige Produkte entwickelt werden, die zeitnah ausreichende Umsétze generieren, sodass der Cash-Flow
die Innenfinanzierung der PVA TePla-Gruppe sichert. Die technische Komplexitat der Produkte und die
hohen Kundenanforderungen bergen unter Umstanden ebenfalls Risiken, die sich in erh6hten Gewahr-
leistungsaufwendungen niederschlagen kénnen. Projekte mit besonderen, jenseits des (blichen Zu-
schnitts liegenden technologischen Herausforderungen kdnnen gegebenenfalls Abwicklungsrisiken
bergen. Diesen Risiken wird durch die Einfiihrung eines engmaschigen Projektcontrollings entgegenge-
wirkt. Ebenfalls kommt nach griindlicher Abwéagung der Risiken und Chancen ein Verzicht in Betracht,
sollte ein Projekt dem geforderten Risikoprofil nicht entsprechen.

Als Anbieter von Technologien zur Herstellung und Bearbeitung von Materialien, Teilen und Baugruppen
flr Branchen, in deren Herstellung Vakuum und hohe Temperaturen eine entscheidende Rolle spielen,
besteht die Chance, dass sich durch neue Anwendungsfelder fiirin den Anlagen hergestellte Materialien
ein zusétzlicher Bedarf entwickelt. Auch konnen neue Anforderungen an Materialien notwendig werden,
die einen neuen Anlagentypus in den Spezialgebieten der PVA TePla-Gruppe erforderlich machen. Der
Halbleitermarkt mit seinen immer strikter werdenden Design Rules erfordert immer héhere Anforderun-
gen an die Reinheit und Komplexitat von Bauteilen. Dabei spielen die Anlagen der PVA TePla-Gruppe
eine wesentliche Rolle, um den Bediirfnissen der Kunden gerecht werden zu konnen. Aufgrund des Kili-
mawandels stehen Energieeinsparungen zur Verlangsamung des globalen Temperaturanstiegs im Vor-
dergrund. Die Herstellung griinen Wasserstoffs, die fiir die Warmetauscher zwingend erforderlich sind,
ist nur ein Beispiel flir neue Marktchancen von Anlagen aus dem PVA TePla-Portfolio. Neue Materialien,
die zu einer erheblichen Erhohung der Lebensdauer von Geraten und Strukturen fiihren, tragen im be-
sonderen Malle zu den Energieeinsparungen bei. Aber auch neue Materialien fiir die Leichtbauweise
leisten ihren Beitrag zur Energieeffizienz. Daher kénnen sich fiir die Prozess- und Anlagentechnik der
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PVA TePla-Gruppe die Chancen auf verstarkte Entwicklung und Produktion dieser Materialien weltweit
erheblich erhohen.

Handelsbarrieren

Als international tatige Unternehmensgruppe mit hohem Exportanteil ist die PVA TePla-Gruppe grund-
satzlich anfallig fir Handelsbarrieren oder Sanktionen im Bereich der Zollpolitik. Aufgrund der aulen-
politischen Entwicklungen ist tendenziell weiter eine Verscharfung in diesen beiden Feldern zu erken-
nen.

Dies betrifft Russland, aber zukiinftig unter Umsténden — abhangig von der politischen Entwicklung -
auch andere Regionen, wie die USA und China. Die PVA TePla-Gruppe priift stets die Notwendigkeit von
Ausfuhrgenehmigungen und sichert bei Risikoauftragen das politische Risiko gegebenenfalls iber In-
vestitionsguterkreditversicherungen ab.

Grundsatzlich bleibt aber eine Anfélligkeit gegeniiber Handelsbarrieren, da Abschliisse von Versiche-
rungen bei einer Verscharfung von politischen Risiken nur begrenzt maglich sind. Die PVA TePla-Gruppe
begegnet dieser moglichen Entwicklung durch den Betrieb regionaler Tochterunternehmen in wichtigen
Markten, sodass alternativ entsprechende Lieferketten in den relevanten Landern aufgebaut und even-
tuell auftretende Handelsbarrieren umgangen werden kénnen.

OPERATIONELLE RISIKEN UND CHANCEN

Informationstechnologie

Digitale Technologien sind ein tief verwurzelter Teil des Geschaftsportfolios. Die beobachtete weltweite
Zunahme von Bedrohungen fiir die Cyber-Sicherheit und eine steigende Professionalitat in der Compu-
terkriminalitat fihren zu Risiken in Bezug auf die Sicherheit der Produkte, Systeme und Netzwerke sowie
zu Risiken hinsichtlich der Vertraulichkeit, Verfiigbarkeit und Verlasslichkeit von Daten. Wie andere
Technologieunternehmen ist die PVA TePla-Gruppe regen Cyberangriffen von raffinierten Gegnern aus-
gesetzt, die von der organisierten Kriminalitat und von staatlichen Strukturen, die Wirtschaftsspionage
oder sogar Sabotage betreiben, unterstiitzt werden. Verschiedenen externen Datenquellen zufolge hat
sich diese Tendenz wéahrend der COVID-19-Pandemie beschleunigt. Insbesondere die Anzahl der
Phishing-Angriffe sowie die Anzahl der schadlichen Websites haben sich erheblich erhoht.

Bei der PVA TePla-Gruppe mit ihren global agierenden und auf Wachstum ausgerichteten Unternehmen
kommt der konzernweit in allen Geschaftsbereichen eingesetzten Informationstechnologie (IT) eine
sehr grolRe Bedeutung zu. Risiken bestehen hier im Hinblick auf die drei Schutzziele:

« Vertraulichkeit
* Integritat
« Verfligbarkeit

Diese umfassen insbesondere den unbefugten Zugriff, die Modifikation und den Abzug sensibler elekt-
ronischer Unternehmens- oder Kundendaten sowie die mangelnde Verfligbarkeit der Systeme als Folge
von Stérungen und Katastrophen. Der integre Umgang mit Daten gewahrleistet die Korrektheit und Un-
versehrtheit von Daten sowie die fehlerfreie Funktionsweise von Systemen. Der hohe Anspruch an die
Qualitat unserer Produkte gilt auch fiir den Umgang mit den Daten unserer Kunden und Mitarbeiter.
Dabei haben die Werte ,Datensicherheit’, ,Transparenz und ,informationelle Selbstbestimmung”
oberste Prioritat. Dem Risiko eines unbefugten Zugriffs, der Modifikation und des Abzugs von Unterneh-
mens- und Kundendaten wird mit dem Einsatz von IT-Sicherheitstechnologien begegnet, zum Beispiel
Firewall- und Intrusion-Prevention-Systemen, sowie der mehrfachen Absicherung der Zugriffe. Zuséatz-
lich wird die Sicherheit durch die restriktive Vergabe von Zugriffsberechtigungen auf Systeme und Infor-
mationen sowie durch das Vorhalten von Backup-Versionen der kritischen Datenbesténde erhoht. Mit
einer redundanten Auslegung der IT-Infrastrukturen werden Risiken abgesichert, die im Stérungs- oder
Katastrophenfall eintreten konnen. Im Rahmen unternehmensweit giiltiger Standards werden marktiib-
liche Technologien zur Absicherung der IT-Landschaft eingesetzt, die — um ihre Zukunftsfahigkeit zu
sichern - kontinuierlich standardisiert und erneuert werden. Die fortlaufende Steigerung der Automati-
sierung erhoht die Prozesssicherheit und Qualitat der Verarbeitung. Die Weiterentwicklung und der kon-
zernweite Einsatz der IT-Governance-Prozesse, insbesondere die weitere Vereinheitlichung des IT-Risi-
komanagement-Prozesses, tragen zusatzlich dazu bei, Risiken friih zu erkennen und effektiv zu reduzie-
ren. Schwerpunkt unserer IT-Sicherheitsprogramme ist die kontinuierliche Weiterentwicklung der kon-
zernweiten SicherheitsmalRnahmen.
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Dazu gehort derzeit unter anderem der Aufbau eines IT-Sicherheitsleitstands. Dieser soll Cyberattacken
friihzeitig erkennen und somit dazu beitragen, dass Angriffen mit modernsten Abwehrverfahren begeg-
net werden konnen. Die PVA TePla AG und deren Tochterunternehmen ergéanzen die technischen MaR-
nahmen, indem die Unternehmen die Mitarbeiter sensibilisieren und intensiv schulen.

Es kann nicht garantiert werden, dass die MaRnahmen, die zum Schutz des geistigen Eigentums und
des Portfolios ergreifen, unter allen Umstanden erfolgreich sind. Auch bleibt das Risiko, dass vertrauli-
che Informationen (Datenschutz) gestohlen oder die Integritit unseres Portfolios kompromittiert wer-
den kdnnten, zum Beispiel durch Angriffe auf unsere Netze, Social Engineering, Datenmanipulationen in
kritischen Applikationen. Dies hétte finanzielle Schaden zur Folge.

Beschaffungsmarkte

Die Ergebnisse unserer operativen Einheiten hangen von einer zuverldssigen und effektiven Steuerung

unserer Versorgungskette fir Komponenten, Bauteile und Materialien ab. Kapazitdtsbeschrankungen
und Lieferengpasse, die auf eine ineffektive Steuerung der Versorgungskette zuriickzufiihren sind, konn-
ten zu Produktionsengpassen, Lieferverzogerungen, Qualitatsproblemen und zusétzlichen Kosten fiih-
ren. Bei der Versorgung mit Vorprodukten, Komponenten und Dienstleistungen sind wir auch auf Fremd-
anbieter angewiesen. Herstellung, Montage und Funktionspriifung unserer Produkte durch Dritte kon-
nen unsere unmittelbaren Moglichkeiten der Einflussnahme auf Produktivitat, Qualitatssicherung, Lie-
fertermine und Kosten reduzieren. Obwohl eng mit den Lieferanten zusammengearbeitet wird, um ver-
sorgungsbezogene Probleme zu vermeiden, kann nicht garantiert werden, dass in Zukunft keine Versor-
gungsschwierigkeiten auftreten, insbesondere falls bei kritischen Zulieferteilen nur ein Lieferant vorhan-
den ist. Engpdsse oder Verzdgerungen kdnnten unsere Geschaftsaktivitaten erheblich schadigen. Uner-
wartete Preissteigerungen von Komponenten und Rohmaterialien aufgrund von Marktengpédssen oder
aus anderen Griinden konnten sich ebenfalls negativ auf unsere Leistung auswirken. Des Weiteren
konnte die PVA TePla-Gruppe mit dem Risiko von Verzdgerungen und Unterbrechungen der Versor-
gungskette als Auswirkungen von Katastrophen (einschlieflich Pandemien), kriegerischen Auseinan-
dersetzungen, Cybervorfallen oder finanziellen Problemen einiger Lieferanten konfrontiert werden, ins-
besondere wenn es der PVA TePla-Gruppe nicht gelingt, rechtzeitig oder liberhaupt alternative Zuliefer-
quellen oder Transportmdoglichkeiten zu erschlielen.

Bei allen bedeutenden Zulieferern wird auf ein geeignetes Qualitatssicherungssystem und eine ange-
messene Haftungsdeckung durch Versicherungen geachtet. Durch die sehr hohe Marktnachfrage ist es
insbesondere im Bereich der Kesselproduktion bei Zulieferern immer wieder zu Produktionsengpassen
gekommen. Durch die ErschlieBung weiterer Lieferanten und die Akquisition eines entsprechenden Kes-
selherstellers wurde die Zuliefererbasis in diesem Bereich deutlich gestarkt.

Personal

Der Erfolg der PVA TePla-Gruppe ist wesentlich von ihren Mitarbeitern und deren Knowhow abhéngig.
Der Wettbewerb um hoch qualifizierte Mitarbeiter und Fihrungskréfte ist in den Branchen und in den
Regionen, in denen die PVA TePla-Gruppe tétig ist, jedoch sehr stark und es besteht ein grundsatzliches
Risiko der Fluktuation. Der kiinftige Erfolg der Unternehmensgruppe hangt insofern auch davon ab, in-
wiefern es gelingt, weiteres Fachpersonal einzustellen, zu integrieren und dauerhaft an das Unterneh-
men zu binden. Eine strategische Personalplanung, sowohl fiir Fachpersonal als auch fiir die Fiihrungs-
ebene, sowie Kooperationen mit deutschen Hochschulen und Forschungsinstituten sollen dieser Ent-
wicklung vorbeugen. AuBerdem liegt ein wesentlicher Fokus auf der Vielfaltigkeit und einer strukturier-
ten Nachfolgeplanung. Weiterhin soll diesem Risiko durch Dokumentation des Knowhows, die Auswei-
tung der Redundanzen und das Fiihren von Mitarbeitergesprachen vorgebeugt werden. Bei Eintritt des
Risikos ist in Abhangigkeit von der Tragweite der Personalengpéasse mit einer Auswirkung auf die unter-
nehmerische Tatigkeit und folglich auch auf das Ergebnis der PVA TePla-Gruppe zu rechnen.

Kapazitatsauslastung

Durch die verstarkte Zusammenarbeit mit Leiharbeitern und gegebenenfalls Fremdfirmen sowie eines
Personal-Poolings innerhalb der PVA TePla-Gruppe kdnnen Kapazitdten eingesetzt werden, ohne dass
es durch Personalaufbau zukiinftig zu Uberkapazitaten kommt. Durch das Ausbleiben gréRerer Auftrige
kann es zu Uberkapazititen an Produktionsstandorten der PVA TePla-Gruppe kommen. Dem kann durch
Uberstundenabbau, Gleitzeit und ggf. Kurzarbeit begegnet werden.
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Vertrieb

In einigen Regionen arbeiten die Tochterunternehmen der PVA TePla AG mit Handelsgesellschaften
zusammen und sind in gewissem Umfang von deren Vertretertatigkeit abhangig.

Durch die aktiven Tochtergesellschaften in den fiir die PVA TePla-Gruppe wesentlichen Absatzmarkten
werden unsere Vertriebsaktivitdten aktiv unterstiitzt und reduzieren eine Abhangigkeit.

Die Vertriebsstrategie wird zudem regelmaRig tberpriift. Durch Verzogerungen bei der Auslieferung von
Anlagen bestehen gegebenenfalls Ponalrisiken bzw. Mehraufwendungen. Durch ein verstarktes Projekt-
management sollen Lieferverzégerungen vermindert und Durchlaufzeiten weiter reduziert werden. Der
Vertrieb konnte weiterhin durch Reisebeschréankungen und QuarantdanemalRnahmen einzelner Lander
oder Landergruppen im Rahmen von staatlichen MalRnahmen im Kampf gegen die COVID-19-Pandemie
erheblich in Mitleidenschaft gezogen werden und den Absatz und Inbetriebnahme unserer Produkte be-
eintrachtigen.

Rechtsstreitigkeiten

Zum gegenwartigen Zeitpunkt gibt es keine wesentlichen Rechtsstreitigkeiten im Zusammenhang mit
der PVA TePla AG bzw. deren Tochterunternehmen.

Die internationale Geschaftstatigkeit der PVA TePla-Gruppe flihrt dazu, dass die Unternehmen verschie-
denen rechtlichen Risiken ausgesetzt sind. Von besonderer Bedeutung sind dabei die Bereiche nationale
und internationale Vertragsgestaltung und Besteuerung. Aus diesen Bereichen kénnen sich unmittel-
bare Auswirkungen auf die Ertrags- oder die Vermodgenslage ergeben. Die Minimierung des Risikos aus
Liefer- und Leistungsvertragen erfolgt grundsatzlich tiber die Verwendung von standardisierten Auf-
trags- und Geschaftsbedingungen. Bei besonderen Vertragen erfolgt die Priifung des Vertragswerks zu-
nachst unternehmensintern und gegebenenfalls unter Hinzuziehung eines externen Rechtsberaters.
Das zur Beurteilung des taglichen Geschéfts erforderliche Fachwissen wird durch qualifizierte Mitarbei-
ter eingebracht. Produkthaftungsrisiken werden durch entsprechende Versicherungen abgedeckt.

Gesamtaussage des Vorstands

In seiner Funktion als Verantwortlicher fiir das Risikomanagement iiberpriift der Vorstand der PVA Te-
Pla AG die Risiko- und Chancensituation der Unternehmensgruppe. Das sich daraus ergebende Fazit
wird wie folgt zusammengefasst:

Zusammenfassende Darstellung der Risikolage

Im zuriickliegenden Geschaftsjahr 2021 hat sich die Gesamtrisikosituation der PVA TePla-Gruppe ge-
geniiber dem Geschaftsjahr 2020 trotz der vielfaltigen Folgewirkungen der Corona-Pandemie nicht we-
sentlich verandert. Die wesentlichen Risiken entstammten weiterhin den oben beschriebenen Entwick-
lungen der Markte, der damit verbundenen zyklischen Investitionsbereitschaft der Kunden, der techno-
logischen Entwicklung, des Lieferantenrisikos und der Risiken aus Handelsbarrieren. Das gréte Risiko
sieht der Vorstand in einem langanhaltenden internationalen Konflikt mit den sich daraus méglicher-
weise ergebenden Handelsbarrieren. Die Eintrittswahrscheinlichkeit des Personalrisikos und des IT-Si-
cherheitsrisikos haben gegeniiber 2020 leicht zugenommen; die Eintrittswahrscheinlichkeit von Risiken
aus den Bereichen Absatzmarkte und Konjunktur haben dagegen abgenommen; ein mogliches Risiko
aus dem Steuerrecht wurde gegeniiber dem Geschéftsjahr 2020 nicht mehr ermittelt. Die Eintrittswahr-
scheinlichkeit und wirtschaftliche Relevanz folgender Risiken sind gegeniiber 2020 unverandert geblie-
ben: Risiken aus Rechtsstreitigkeiten, Vertrieb, Technologie, Handelsbarrieren, Kapazitdtsauslastung,
und Beschaffungsmarkt.

Gegenwartig wurden keine Risiken identifiziert, die entweder einzeln oder in ihrer Gesamtheit den Fort-
bestand der Unternehmensgruppe gefahrden.

Zusammenfassende Darstellung der Chancenlage

Die wesentlichste Chance fiir die PVA TePla-Gruppe ist nach wie vor, innovative Produkte fiir die Her-
stellung von Materialien und Werkstiicken mit herausragender Qualitat — insbesondere fiir die Halblei-
terindustrie — zu konstruieren und zu bauen. Wesentlicher Treiber ist die weiter fortschreitende Digitali-
sierung und hierbei entstehende neue Markte wie zum Beispiel die E-Mobilitat.

Die gesamte Chancensituation hat sich fiir die PVA TePla-Gruppe im Vergleich zum Vorjahr nicht we-
sentlich verandert.
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6. PROGNOSEBERICHT

Der Prognosebericht beschreibt die erwartete Entwicklung sowohl der PVA TePla AG als auch der PVA
TePla-Gruppe im Geschéftsjahr 2022. Die Aussagen in diesem Abschnitt wurden auf der Basis der ak-
tuellen Konzern- und Kundenportfolios und aufgrund von Annahmen {iber die zukiinftige gesamtwirt-
schaftliche und branchenspezifische Entwicklung getroffen.

Die tatsachlichen Ergebnisse kdnnen, wie im Projektgeschaft nicht uniiblich, wesentlich von den Erwar-
tungen liber die voraussichtliche Entwicklung abweichen, wenn sich die Aussagen, die den Annahmen
zugrunde liegen, im Nachhinein als unzutreffend erweisen. Die PVA TePla AG {ibernimmt keine Ver-
pflichtung, in die Zukunft gerichtete Aussagen fortzuschreiben und an kiinftige Entwicklungen anzupas-
sen. Ferner ibernimmt sie keine Gewahrleistung und keine Haftung dafiir, dass die tatsachliche Ent-
wicklung der Geschafts-, Ertrags-, Finanz- und Vermdgenslage mit den Annahmen und Schatzungen
libereinstimmen wird. Weder in den Pramissen unserer Planung noch in den nachfolgend ausgefiihrten
Prognosen sind Auswirkungen aus dem Russland-Krieg gegen die Ukraine enthalten

6.1. Ausblick auf die Entwicklung des gesamtwirtschaftlichen Umfelds

Das Wachstum der Weltwirtschaft kénnte im Jahr 2022 bei 4,4% liegen. Im Gesamtjahr 2022 diirften die
Volkswirtschaften der USA und des Euroraums um rund 4% wachsen. Der Konsum sollte gut unterstiitzt
bleiben, weil sich die privaten Haushalte aufgrund ihrer h6heren Ersparnis und ihrer Vermégensgewinne
in einer komfortablen finanziellen Situation befinden. Zudem werden die Ausgaben fiir Dienstleistungen
voraussichtlich wieder ansteigen, wenn die Pandemie-bedingten Belastungen fiir diesen Sektor abklin-
gen.

Die Wachstumsraten gegeniiber dem Vorjahr diirften sich in den USA und im Euroraum im Jahresverlauf
2022 verringern. Fir Japan und China gilt das Gegenteil. In Japan ist nach der jingsten, Pandemie-
bedingten Konjunkturverlangsamung mit kraftigem Wachstum im ersten Halbjahr 2022 zu rechnen,
nicht zuletzt aufgrund beeindruckender Impffortschritte. Die Jahreswachstumsrate diirfte sich daher
2022 auf 2,7% beschleunigen. In China sollte die aktuelle Schwache bei den Immobilieninvestitionen -
eine spirbare, aber haufig liberschatzte Belastung fiir die Wirtschaft — im Jahr 2022 ins Gegenteil um-
schlagen. Der Abschwung im Immobiliensektor ist groRenteils als Reaktion auf die Kreditverknappung
durch die Behorden anzusehen.

6.2. Ausblick auf die Branchenentwicklung

Laut der World Semiconductor Trade Statistics wird der globale Halbleitermarkt im Geschéaftsjahr 2022
um weitere 8,8% auf 601 Mrd. US-$ wachsen, wobei das Wachstum alle Produktkategorien und Regio-
nen umfasst. Die Lieferungen von Siliziumwafern werden voraussichtlich mit einer durchschnittlichen
Wachstumsrate iiber drei Jahre - 2021-2024 - von ca. 4,6% wachsen, gebremst lediglich durch begrenzte
Kapazitaten.

Oxford Economics erwartet in seinem Basis-Szenario fiir das Jahr 2022 einen preisbereinigten Anstieg
des Welt-Maschinenumsatzes um 5%, mit Gberdurchschnittlichen Zuwachsen im Vereinigten Konigreich
sowie Deutschland. Fiir China sowie Japan wird ein Wachstum entsprechend dem Weltdurchschnitts-
wert prognostiziert, die USA sowie Siid-Korea werden mit 3% Plus darunter angesiedelt. Gestorte Liefer-
ketten, die Corona-Pandemie sowie hohere Inflationsraten sind die wesentlichen Abwaértsrisiken der ak-
tuellen Basis-Prognose. Fiir den Maschinenbau wiirde im Falle des Negativ-Szenarios “Langwierige
Corona-Periode” mit immer wieder neuen Mutationen das globale Umsatzwachstum kurzfristig am ge-
ringsten ausfallen. Die globale Wachstumsrate konnte dann lediglich 2% betragen.

6.3. Voraussichtliche Unternehmensentwicklung

Prognose der PVA TePla-Gruppe fiir das Geschaftsjahr 2022:

Der Prognose zur Unternehmensentwicklung der PVA TePla-Gruppe im laufenden Geschaftsjahr 2022
werden die oben genannten Erwartungen und Annahmen zur allgemeinen Wirtschaftsentwicklung, die
spezifischen Branchenentwicklungen, der Auftragsbestand zum 31.12.2021 sowie die Projekterwartung
fir die jeweiligen industriellen Geschafte zugrunde gelegt. Bei der Prognose fiir das Geschaftsjahr 2022
wird unterstellt, dass die COVID-19-Pandemie die Weltwirtschaft nicht dauerhaft belasten wird, jedoch
weiterhin Unsicherheiten am Markt bestehen.
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Dies gilt insbesondere fiir die zeitgerechte Abwicklung von Projekten. Zum gegenwartigen Zeitpunkt
sind die politischen und wirtschaftlichen Implikationen des militdrischen Einmarsches Russlands in die
Ukraine und die damit einhergehenden Sanktionen sowie die gesamtwirtschaftlichen Auswirkungen fiir
die PVA TePla-Gruppe nicht eindeutig absehbar. Vorbehaltlich dieser Entwicklungen erwartet der Vor-
stand angesichts der vorhandenen Projektstruktur im Auftragsbestand im Geschéaftsjahr 2022 einen
Umsatz in der Bandbreite von 170 — 180 Mio. EUR und ein operatives Ergebnis vor Steuern und Abschrei-
bungen (EBITDA) zwischen 25 und 27 Mio. EUR.

Mittelfristiger Ausblick der PVA TePla-Gruppe:

Fir das Geschéftsjahr 2023 und dariiber hinaus rechnet die Gesellschaft mit einem deutlichen Wachs-
tum sowohl beim Umsatz als auch beim Ertrag.

In der Folge erwartet die PVA TePla-Gruppe eine stark steigende Nachfrage nach Siliziumkarbid-Bauele-
menten und —Wafern. Die Gesellschaft verstarkt deshalb die Aktivitaten fiir Forschung und Entwicklung
in diesem Bereich und wird erhebliche Mittel in die Prozessentwicklung fiir 6-Zoll und 8-Zoll Wafer in-
vestieren. Mittelfristig rechnet die Gesellschaft mit einem deutlichen Ergebnisbeitrag aus diesem Sek-
tor.

Die voranschreitende Digitalisierung, die rasante technologische Weiterentwicklung der E-Mobilitat be-
schleunigen die Nachfrage nach Halbleitern, insbesondere im Bereich der Leistungselektronik und so-
mit nach Anlagen der PVA TePla-Gruppe.

Prognose der PVA TePla AG fiir das Geschaftsjahr 2022:

Fiir das Geschaftsjahr 2022 wird bei der PVA TePla AG, die nahezu ausschlie8lich Holding Funktionen
austibt, mit einem leichten Anstieg der Umsatzerlése und des operativen Ergebnisses (EBITDA) im Ver-
gleich zum Vorjahr gerechnet. Weder in den Pramissen unserer Planung noch in den nachfolgend aus-
gefiihrten Prognosen sind Auswirkungen aus dem Russland-Krieg gegen die Ukraine enthalten

7. UBERNAHME RELEVANTE ANGABEN

Angaben nach §§289a, 315a Handelsgesetzbuch (HGB)

ZUSAMMENSETZUNG DES GEZEICHNETEN KAPITALS (NR. 1)

Das gezeichnete Kapital der PVA TePla AG in Hohe von 21.749.988 EUR zum 31. Dezember 2021 setzt
sich aus 21.749.988 nennwertlosen, auf den Inhaber lautenden Stlickaktien mit einem rechnerischen
Anteil am Grundkapital von 1,00 EUR je Aktie zusammen.

BESCHRANKUNGEN, DIE STIMMRECHTE ODER DIE UBERTRAGUNG VON AKTIEN BETREFFEN (NR. 2)
Dem Vorstand sind keine Beschrankungen bekannt, die Stimmrechte oder die Ubertragung von Aktien
betreffen, insbesondere keine Beschrankungen, die sich aus Vereinbarungen zwischen Gesellschaftern

ergeben kénnen.

DIREKTE ODER INDIREKTE BETEILIGUNGEN AM KAPITAL, DIE 10% DER STIMMRECHTE UBERSCHREI-
TEN (NR. 3)

Nach den der Gesellschaft vorliegenden Meldungen hielten die PA Beteiligungsgesellschaft mbH, Wet-
tenberg, Deutschland, und die AIM International Mutual Funds (Invesco International Mutual Funds),
Wilmington, Delaware, USA am 31. Dezember 2021 einen Anteil von mehr als 10% des Grundkapitals
und der Stimmrechte an der PVA TePla AG.

INHABER VON AKTIEN MIT SONDERRECHTEN (NR. 4)

Aktien an der PVA TePla AG mit Sonderrechten, die Kontrollbefugnisse verleihen, bestanden und beste-
hen nicht.

43



Geschéftsbericht 2021

ART DER STIMMRECHTSKONTROLLE BEI ARBEITNEHMERBETEILIGUNG (NR. 5)

Es sind keine Arbeitnehmer am Grundkapital der PVA TePla AG beteiligt, die ihre Kontrollrechte nicht
unmittelbar ausiiben kdnnen.

GESETZLICHE VORSCHRIFTEN UND BESTIMMUNGEN DER SATZUNG UBER DIE ERNENNUNG UND DIE
ABBERUFUNG DER MITGLIEDER DES VORSTANDS UND UBER DIE ANDERUNG DER SATZUNG (NR. 6)

a) Ernennung von Vorstandsmitgliedern

Die Bestellung der Vorstdande der PVA TePla AG erfolgt gemaR §84 AktG und nach §6 Artikel 2 der
Satzung der PVA TePla AG. Dort ist Folgendes geregelt: ,Artikel 2: Die Bestellung der Mitglieder des
Vorstands, der Widerruf ihrer Bestellung sowie der Abschluss, die Anderung und die Beendigung von
Dienstvertrdgen mit den Mitgliedern des Vorstands erfolgen durch den Aufsichtsrat. Dasselbe gilt fiir
die Bestimmung eines Vorstandsmitglieds zum Vorsitzenden oder zum Sprecher des Vorstands.”

b) Abberufung von Vorstandsmitgliedern

Die Bestellung zum Vorstandsmitglied und die Ernennung zum Vorsitzenden des Vorstands kann der
Aufsichtsrat gemaR §84 Abs. 3 Satz 1 Aktiengesetz widerrufen, wenn ein wichtiger Grund vorliegt. Ein
solcher Grund ist nach §84 Abs. 3 Satz 2 Aktiengesetz namentlich grobe Pflichtverletzung, Unfahigkeit
zur ordnungsgemalen Geschaftsfiihrung oder Vertrauensentzug durch die Hauptversammlung, es sei
denn, dass das Vertrauen aus offenbar unsachlichen Griinden entzogen worden ist. Der Widerruf der
Vorstandsbestellung ist nach §84 Abs. 3 Satz 4 Aktiengesetz wirksam, bis seine Unwirksamkeit rechts-
kraftig festgestellt ist.

c) Anderung der Satzung der Gesellschaft

Nach §179 Abs. 1 Satz 1 Aktiengesetz bedarf jede Satzungséanderung eines Beschlusses der Hauptver-
sammlung. Der Aufsichtsrat ist jedoch gemaR §179 Abs. 1 Satz 2 Aktiengesetz befugt, Anderungen der
Satzung zu beschlielRen, die nur deren Fassung betreffen. Nach §179 Abs. 2 Satz 1 Aktiengesetz bedarf
ein Beschluss der Hauptversammlung iiber die Anderung der Satzung grundsétzlich einer Mehrheit, die
mindestens drei Viertel des bei der Beschlussfassung vertretenen Grundkapitals umfasst. Nach §179
Abs. 2 Satz 2 Aktiengesetz kann die Satzung eine andere Kapitalmehrheit, fiir eine Anderung des Ge-
genstands des Unternehmens jedoch nur eine grofRere Kapitalmehrheit, bestimmen und weitere Erfor-
dernisse aufstellen. Auf Grundlage dieser gesetzlichen Erméachtigung sieht §14 Abs. 3 Satz 3 der Sat-
zung vor, dass Beschlisse, durch die die Satzung der Gesellschaft gedndert werden soll, mit einfacher
Mehrheit der abgegebenen Stimmen gefasst werden, soweit dies gesetzlich zulassig ist.

BEFUGNISSE DES VORSTANDS ZUR AKTIENAUSGABE ODER ZUM AKTIENRUCKKAUF (NR. 7)

Zum 31. Dezember 2021 hat der Vorstand die Erméachtigung der Hauptversammlung, im Rahmen des
genehmigten Kapitals in Hohe von EUR 10.874.994,00 neue Aktien bis zum 20. Juni 2022 auszugeben.
Der Vorstand hat des Weiteren die Ermachtigung der Hauptversammlung, Aktien der Gesellschaft in
Hohe von 10% des derzeitigen Grundkapitals bis zum 18. Juni 2023 zuriickzukaufen.

WESENTLICHE VEREINBARUNGEN UNTER DER BEDINGUNG EINES KONTROLLWECHSELS INFOLGE EI-
NES UBERNAHMEANGEBOTS (NR. 8)

Die aktuellen Rahmenvereinbarungen mit den Banken gehen von einer im Wesentlichen unveradnderten
Struktur der Gesellschafterverhéltnisse aus und sehen fiir den Fall des Kontrollwechsels Neuverhand-
lungen bzw. in einem Fall ein Kiindigungsrecht seitens der Bank vor. Ebenfalls sehen die Bestimmungen
fir ein 6ffentlich gefordertes Forschungs- und Entwicklungsprojekt ein Sonderkiindigungsrecht des For-
dergebers im Fall des Kontrollwechsels vor. Dariiber hinaus liegen keine Vereinbarungen der Gesell-
schaft vor, die unter der Bedingung eines Kontrollwechsels infolge eines Ubernahmeangebots stehen.
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ENTSCHADIGUNGSVEREINBARUNGEN IM FALL EINES UBERNAHMEANGEBOTS (NR. 9)

Fir den Fall eines Kontrollwechsels (Change of Control) erhalten die Vorstandsmitglieder Leistungen,
die 150% des Abfindungs-Caps (Wert von zwei Jahresvergiitungen einschlieBlich Nebenleistungen)
nicht tberschreiten sollen.

8. ABHANGIGKEITSBERICHT

Die PA Beteiligungsgesellschaft mbH hatte in der Vergangenheit liber die Mehrheit der auf Hauptver-
sammlungen abgegebenen Stimmen verfiigt. Der Vorstand der PVA TePla AG hat daher fiir das Ge-
schéftsjahr 2021 einen Abhéngigkeitsbericht fiir alle Beziehungen zu verbundenen Unternehmen geman
§312 AktG erstellt: ,Wir erkldren, dass unsere Gesellschaft nach den Umsténden, die uns in dem Zeit-
punkt bekannt waren, in dem die Rechtsgeschafte mit verbundenen Unternehmen im Sinne des §312
AktG vorgenommen wurden, bei jedem Rechtsgeschaft eine angemessene Gegenleistung erhalten hat.
Berichtspflichtige MalRnahmen oder unterlassene MalRnahmen haben nicht vorgelegen.”

9. ERKLARUNG ZUR UNTERNEHMENSFUHRUNG

Vorstand und Aufsichtsrat der PVA TePla AG bekennen sich zu den anerkannten Standards der guten
und verantwortungsvollen Unternehmensfiihrung und richten Leitung und Kontrolle entlang der Anfor-
derungen des Deutschen Corporate Governance Kodex (DCGK) aus. Die angewendeten Standards sind
in der Erklarung zur Unternehmensfiihrung geman §289f i.V.m. §315d HGB zusammengefasst. Die PVA
TePla AG veroffentlicht die Erkldarung zur Unternehmensfiihrung (§289f HGB) respektive Konzernerkla-
rung zur Unternehmensfiihrung (§315d HGB) auf ihrer Homepage unter https://www.pvatepla.com/in-
vestor-relations/corporate-governance. Diese Erklarung beinhaltet auch die Entsprechenserklarung
zum Deutschen Corporate Governance Kodex gemal §161 AktG, die unter https://www.pvate-
pla.com/investor-relations/corporate-governance abgerufen werden kann.

10. NICHTFINANZIELLER KONZERNBERICHT GEMASS §315B HGB

Der Vorstand der PVA TePla AG hat gemaR den Vorgaben des §315b Abs. 1, 3 HGB einen nichtfinanzi-
ellen Konzernbericht fiir das Geschéftsjahr 2021 erstellt. Die Erklarung wird in einem gesonderten nicht-
finanziellen Bericht gemaR §8§315b, 315c HGB auf der Internetseite des Unternehmens unter
https://www.pvatepla.com/investor-relations/nachhaltigkeit zugéanglich gemacht.

11. VERGUTUNGSBERICHT

Der Vorstand der PVA TePla AG hat gemall den Vorgaben des §§289f II Nr 1a iVm § 315d HGB den
Vergitungsbericht fiir das Geschéftsjahr 2021 erstellt. Der Bericht wird auf der Internetseite des Unter-
nehmens unter https://www.pvatepla.com/investor-relations/corporate-governance zuganglich ge-
macht.

Wettenberg, 18. Marz 2022

Manfred Bender
Chief Executive Officer

1 ) id

Jalin Ketter Oliver Hofer Dr. Andreas Mihe
Chief Financial Officer Chief Technology Officer Chief Operating Officer

45


https://www.pvatepla.com/investor-relations/corporate-governance
https://www.pvatepla.com/investor-relations/corporate-governance
https://www.pvatepla.com/investor-relations/corporate-governance
https://www.pvatepla.com/investor-relations/corporate-governance
https://www.pvatepla.com/investor-relations/nachhaltigkeit
https://www.pvatepla.com/investor-relations/corporate-governance

Geschéftsbericht 2021

VERSICHERUNG DER GESETZLICHEN VERTRETER

,Wir versichern nach bestem Wissen, dass gemalt den anzuwendenden Rechnungslegungsgrundsat-
zen der Konzernabschluss ein den tatsachlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der Vermogens-,
Finanz- und Ertragslage desKonzerns vermittelt und im Konzernlagebericht der Geschaftsverlauf ein-
schlieBlich des Geschaftsergebnisses und die Lage des Konzerns so dargestellt sind, dass ein den
tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild vermittelt wird, sowie die wesentlichen Chancen und
Risiken der voraussichtlichen Entwicklung des Konzerns beschrieben sind.”

Wettenberg, 18. Marz 2022
PVA TePla AG

Manfred Bender
Chief Executive Officer

i Jfi-

Jalin Ketter Dr. Andreas Miuhe Oliver Hofer
Chief Financial Officer Chief Technology Officer Chief Operating Officer
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Konzernabschluss

KONZERNBILANZ

AKTIVA in TEUR Anhang 31.12.2021 31.12.2020
Langfristige Vermogenswerte
Immaterielle Vermdgenswerte 8 10.405 11.081
Nutzungsrechte 19 2.161 2.695
Sachanlagen 9 28.823 28.596
Finanzielle Vermdgenswerte 10 25.841 393
Latente Steueranspriiche 13 4.477 4.531
Summe langfristige Vermogenswerte 71.707 47.296
Kurzfristige Vermogenswerte
Vorréate 11 59.190 67.627
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
und sonstige Forderungen 12 32.555 24.802
Vertragsvermogenswerte 12 18.917 7.674
Ertragsteueranspriiche 142 116
Zahlungsmittel, Zahlungsmittelaquivalente und
Termingelder G 57.734 29.730
Summe kurzfristige Vermogenswerte 168.538 129.949
Summe Aktiva 240.245 177.245
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PASSIVA in TEUR Anhang 31.12.2021 31.12.2020
Eigenkapital
Gezeichnetes Kapital H 21.750 21.750
Ricklagen H 61.039 47.564
Summe Eigenkapital 82.789 69.314

Langfristige Schulden

Pensionsrickstellungen 15 15.886 17.335
Sonstige Riickstellungen 16 1.316 327
Finanzverbindlichkeiten 14 1.223 1.700
Latente Steuerschulden 13 4.777 3.858
Summe langfristige Schulden 23.202 23.220

Kurzfristige Schulden

Sonstige Riickstellungen 16 4.485 3.628
Finanzverbindlichkeiten 14 979 1.252
Verbindlichkeiten gegeniiber Mitarbeitern 6.289 4774
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 11.118 7.991
Vertragsverbindlichkeiten 17 102.938 62.859
Ertragsteuerverbindlichkeiten 3.451 1.781
Sonstige Verbindlichkeiten 4994 2.426
Summe kurzfristige Schulden 134.254 84.711
Summe Passiva 240.245 177.245
|
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KONZERN-GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG

01.01. - 01.01. -
in TEUR Anhang 31.12.2021 31.12.2020
Umsatzerlose 1 155.739 137.036
Herstellungskosten des Umsatzes -108.981 -93.862
Bruttoergebnis vom Umsatz 46.758 43.174
Vertriebskosten -13.187 -12.408
Allgemeine Verwaltungskosten -11.267 -8.900
Forschungs- und Entwicklungskosten 2 -6.999 -4.593
Sonstige betriebliche Ertrage 3 5.008 3.939
Sonstige betriebliche Aufwendungen 3 -1.982 -2.694
Betriebsergebnis (EBIT) 18.331 18.518
Finanzierungsertrage 4 7 7
Finanzierungsaufwendungen 4 -584 -680
Finanzergebnis -577 -673
Ergebnis vor Steuern 17.754 17.846
Ertragsteuern 5 -5.599 -5.117
Ergebnis nach Steuern 12.155 12.729
Ergebnis je Aktie (unverwassert/verwassert)
Ergebnis je Aktie (unverwéssert) in EUR 6 0,56 0,59
Ergebnis je Aktie (verwassert) in EUR 6 0,56 0,59
]
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GESAMTERGEBNISRECHNUNG

01.01. - 01.01. -
in TEUR 31.12.2021 31.12.2020
Ergebnis nach Steuern 12.155 12.729
direkt im Eigenkapital erfasste Veranderungen
Posten, die in den Gewinn oder Verlust umgegliedert werden kdnnen
Wihrungsdifferenzen 547 -445
Ertragsteuern 0 0
Veranderungen des im Eigenkapital erfassten Betrags
(Wahrungsdifferenzen) 547 -445
Summe der Posten, die in den Gewinn oder Verlust umgegliedert werden
konnen 547 -445
Posten, die nie in den Gewinn oder Verlust umgegliedert werden kdnnen
Ergebnis aus Pensionsriickstellungen 1.089 -401
Ertragsteuern -316 116
Veranderungen des im Eigenkapital erfassten Betrags
(Pensionsriickstellungen) 773 -285
Summe der Posten, die nie in den Gewinn oder Verlust umgegliedert
werden 773 -285
Gesamtergebnis 13.475 11.999
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KONZERN-KAPITALFLUSSRECHNUNG

01.01. - 01.01. -
in TEUR 31.12.2021 31.12.2020
I —
Ergebnis nach Steuern 12.155 12.729
Anpassungen des Ergebnisses nach Steuern fiir die Uberleitung zum
Cash-Flow aus der betrieblichen Tatigkeit
+ Ertragsteuern 5.599 5.116
- Finanzierungsertrdge -7 -7
+ Finanzierungsaufwendungen 584 680
= Betriebsergebnis (EBIT) 18.331 18.518
+/- Ertragsteuerzahlungen -3.235 -1.910
+ Abschreibungen 4.701 4.230
-/+ Gewinn/Verlust aus dem Abgang von Gegensténden des Anlagevermdgens 3 2
+/- Sonstige zahlungsunwirksame Aufwendungen/Ertrage 271 -653
-/+ Zunahme/Abnahme der Vorréte, der Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen sowie andere Aktiva -9.393 5.700
+/- Zunahme/Abnahme der Riickstellungen 1.040 -461
+/- Zunahme/Abnahme der Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
sowie andere Passiva 47.138 -17.362
= Cash-Flow aus der betrieblichen Tatigkeit 58.855 8.065
- Auszahlungen aus dem Erwerb von konsolidierten Unternehmen abziiglich
erworbener Zahlungsmittel -375 -187
+ Einzahlungen fir Investitionen in immaterielle Vermdgenswerte und
Sachanlagen 10 0
- Auszahlungen fiir Investitionen in immaterielle Vermdgenswerte und
Sachanlagen -3.422 -805
+ Einzahlungen aus Finanzanlagen 5.000 6.000
- Auszahlungen fiir Investitionen in Finanzanlagen -35.202 -4.375
+ Zinseinzahlungen 7 7
= Cash-Flow aus der Investitionstatigkeit -33.981 640
- Auszahlungen fir die Tilgung der Leasingverbindlichkeiten -1.025 -830
- Auszahlungen fir die Tilgung von sonstigen Finanzverbindlichkeiten -236 -3.154
- Zinsauszahlungen -251 -328
= Cash-Flow aus der Finanzierungstatigkeit -1.512 -4.312
Zahlungswirksame Verdnderung der Zahlungsmittel und
Zahlungsmittelaquivalente 23.363 4.393
+/- Einfluss von Wechselkursénderungen auf die fliissigen Mittel -359 -233
+ Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente am Anfang der Periode 29.730 25.570
= Zahlungsmittelbestand laut Kapitalflussrechnung 52.734 29.730
= Zahlungsmittelbestand laut Bilanz 57.734 29.730
Termingeldanlagen mit vereinbarter Laufzeit > drei und >= zwolf Monaten -5.000 0
= Zahlungsmittelbestand laut Kapitalflussrechnung 52.734 29.730
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KONZERN-EIGENKAPITALVERANDERUNGSRECHNUNG

Sonstige Riicklagen

Wah- Pensions- Summe
Ausgegebene Gewinn-  rungsum- riickstel- Eigen-
in TEUR Stiickaktien riicklagen  rechnung lungen kapital
Anzahl
I
Stand
01.01.2020 21.749.988 21.750 40.949 458 -5.842 57.315
Gesamtergebnis 12.729 -445 -285 11.999
Stand
31.12.2020 21.749.988 21.750 53.678 13 -6.127 69.314
Stand
01.01.2021 21.749.988 21.750 53.678 13 -6.127 69.314
Gesamtergebnis 12.155 547 773 13.475
Stand
31.12.2021 21.749.988 21.750 65.833 560 -5.354 82.789
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A. Grundlagen der Aufstellung

Sitz und Rechtsform der Gesellschaft

Die PVA TePla AG, Wettenberg (im Folgenden ,PVA TePla AG") ist eine Aktiengesellschaft nach
deutschem Recht. Die Gesellschaft ist im Handelsregister am Amtsgericht Gie3en unter der Num-
mer HRB 6845 registriert und hat ihren Sitz in 35435 Wettenberg, Deutschland. Die Aktien der PVA
TePla AG sind im Prime Standard an der Frankfurter Wertpapierbérse notiert (ISIN:
DE0007461006). Seit dem 20. September 2021 sind die Aktien der PVA TePla AG im S-DAX gelis-
tet.

Geschaftstatigkeit und Geschaftssegmente

Die PVA TePla AG und die von ihr beherrschten Tochterunternehmen (im Folgenden ,PVA TePla-
Gruppe”) veredeln und stellen als Technologieunternehmen Werkstoffe her, die u.a. in der Halblei-
terindustrie zum Einsatz kommen. Der Fokus der operativen Geschaftstatigkeit der PVA TePla-
Gruppe liegt auf der Entwicklung, der Herstellung und dem Vertrieb von Verfahren, Erzeugnissen,
Systemen und Dienstleistungen der Werkstofftechnologie, der Plasma- und lonenstrahltechnolo-
gie, der Mess- und Inspektionstechnik fiir feinstrukturierte Gegenstande sowie der Vakuumtech-
nik. Die PVA TePla-Gruppe unterhalt weltweite Geschaftsbeziehungen lber ihre Standorte in
Deutschland, Italien, den USA, China, Taiwan und Singapur.

Die Gruppe gliedert ihre Geschéaftsaktivitaten in die beiden Geschéftsbereiche (GB) ,Semiconduc-
tor Systems” und ,Industrial Systems"”. Fiihrung, Planung und Steuerung der PVA TePla-Gruppe
erfolgen basierend auf diesen beiden Geschaftsbereichen, die fiir Zwecke der Segmentberichter-
stattung insoweit die beiden Geschaftssegmente bilden. Der Geschéaftsbereich Semiconductor
Systems fokussiert sich auf die Produktion von Kristallzuchtanlagen fiir die Herstellung von Sili-
zium-Kristallen, wahrend der Geschaftsbereich Industrial Systems Vakuum-Sinteranlagen produ-
ziert, welche fiir die Produktion von Hartmetall-Werkzeugen eingesetzt werden. Die Maschinen
arbeiten dabei mit Vakuum, Temperatur, Plasma und Druck.

Rechnungslegungsstandards und allgemeine Grundlagen der Darstellung

Der Konzernabschluss der PVA TePla AG fiir das am 31. Dezember 2021 endende Geschéftsjahr
2021 wurde unter Anwendung von § 315e HGB nach den vom International Accounting Standards
Board (IASB) formulierten International Financial Reporting Standards (IFRS) aufgestellt, wie sie
in der Europaischen Union (EU) anzuwenden sind. Alle fiir das Geschaftsjahr 2021 verpflichtend
anzuwendenden International Financial Reporting Standards (IFRS), International Accounting
Standards (IAS) und Auslegungen des IFRS Interpretations Committee (IFRS IC) wurden beriick-
sichtigt. Uberdies wurden alle {iber die Regelungen des IASB hinausgehenden gesetzlichen An-
gabe- und Erlduterungspflichten des Handelsgesetzbuchs (HGB) erfiillt.

Das Geschaftsjahr der PVA TePla AG und ihrer Tochtergesellschaften stimmt mit dem Kalender-
jahr lberein. Das Geschéaftsjahr 2021 der PVA TePla AG begann am 1. Januar 2021 und endete
am 31. Dezember 2021. Die korrespondierende Vorjahresperiode (im Folgenden auch kurz ,VJ*)
umfasst demnach den Zeitraum vom 1. Januar 2020 bis zum 31. Dezember 2020.

Die Erstellung des Konzernabschlusses erfolgt unter der Annahme der Unternehmensfortfiihrung

und unter Anwendung des Anschaffungskostenprinzips. Davon ausgenommen sind derivative Fi-
nanzinstrumente, die zum beizulegenden Zeitwert bewertet werden.
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Die Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung wird nach dem Umsatzkostenverfahren (UKV) aufge-
stellt. Sofern zur Verbesserung der Klarheit der Darstellung oder aus Wesentlichkeitsgriinden Pos-
ten der Konzernbilanz und/oder der Konzern-Gewinn-und Verlustrechnung bzw. Konzern-Gesamt-
ergebnisrechnung zusammengefasst wurden, werden diese im Konzernanhang gesondert ausge-
wiesen. Eine Erlduterung der angewandten Rechnungslegungsmethoden in Bezug auf einzelne
Posten der Konzernbilanz und Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung bzw. Konzern-Gesamter-
gebnisrechnung erfolgt innerhalb der einzelnen Textziffern des Konzernanhangs zusammen mit
den jeweils einschlagigen spezifischen Anhangangaben.

Die Darstellung in der Konzernbilanz unterscheidet zwischen kurz- und langfristigen Vermogens-
werten und Schulden. Vermdgenswerte und Schulden werden als kurzfristig klassifiziert, wenn sie
innerhalb eines Jahres oder innerhalb eines langeren normalen Geschaftszyklus fallig werden.
Latente Steueranspriiche und latente Steuerschulden werden grundsétzlich als langfristige Pos-
ten in der Konzernbilanz ausgewiesen.

Die Berichtswahrung und die funktionale Wahrung des Konzernabschlusses der PVA TePla-
Gruppe ist der Euro (EUR). Soweit nicht anders vermerkt, werden alle Betrdge in Tausend Euro
(TEUR) angegeben. Aus rechentechnischen Griinden kdnnen in den in diesem Abschluss darge-
stellten Informationen Rundungsdifferenzen in Hohe von +/- einer Einheit (TEUR, % usw.) auftre-
ten.

Der Konzernabschluss der PVA TePla-Gruppe fiir das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2021 bis zum

31. Dezember 2021 wurde am 18. Marz 2022 vom Vorstand der PVA TePla AG freigegeben und
zur Billigung an den Aufsichtsrat weitergeleitet.
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B. Anderungen der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Erstmals im Geschéaftsjahr 2021 angewandte neue und geanderte Standards und
Interpretationen

Die im Konzernabschluss der PVA TePla-Gruppe fiir das Geschaftsjahr 2021 angewandten Rech-
nungslegungsmethoden entsprechen grundsétzlich denen des Vorjahres (Geschaftsjahr 2020).
Davon abweichend hat die PVA TePla-Gruppe im Geschaftsjahr 2021 die nachfolgend aufgefiihr-
ten, von der Europaischen Union in Europdisches Recht (ibernommenen, neuen bzw. gednderten
Standards und Interpretationen erstmals angewendet. Aus deren erstmaliger Anwendung haben
sich im Geschéftsjahr 2021 fiir die PVA TePla-Gruppe keine wesentlichen Anderungen ergeben.

Erstanwendung

Standard/ In- PVA TePla- Ubernahme Auswirkungen
terpretation Titel Gruppe durch EU PVA TePla-Gruppe
Anderungen Verlangerung der vo- 1. Januar 2021  erfolgt am keine Auswirkungen
an IFRS 4 riibergehenden Befreiung 15. Dezember

von IFRS 9 2020
Anderungen Reform der Referenzzins- 1. Januar 2021  erfolgt am keine Auswirkungen
an IFRS 9, satze - Phase 2 13. Januar 2021
IAS 39,
IFRS 7, IFRS
4 und IFRS
16

Anderung an
IFRS 16

(i) Covid-19-bezogene
Mietkonzessionen

(i) Covid-19-bezogene
Mietkonzessionen
nach dem 30. Juni
2021

1. Januar 2021

erfolgt am
9. Oktober 2020 /
30. August 2021

keine Auswirkungen

Klnftig verpflichtend anzuwendende Standards und Interpretationen
Das IASB bzw. IFRS IC hat nachfolgende Verlautbarungen herausgegeben, die im Geschéftsjahr
2021 noch nicht verpflichtend anzuwenden waren. Die PVA TePla-Gruppe beabsichtigt keine vor-
zeitige Anwendung dieser neuen bzw. gednderten Standards und Interpretationen.
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Erstanwendung

Standard/ In- PVA TePla- Ubernahme Auswirkungen
terpretation Titel Gruppe durch EU PVA TePla-Gruppe
Anderungen  Verweise auf das 1. Januar 2022  erfolgt am keine Auswirkungen
an IFRS 3 Rahmenkonzept 28. Juni 2021
Anderungen Erzielung von Erlésen, 1. Januar 2022  erfolgt am keine Auswirkungen
an IAS 16 bevor sich ein 28. Juni 2021

Vermdgenswert in

seinem betriebsbereiten

Zustand befindet
Anderungen Belastende Vertrage - 1. Januar 2022  erfolgt am keine wesentlichen
an IAS 37 Kosten der Vertragserfiil- 28. Juni 2021 Auswirkungen

lung
Jahrliche Jahrliche Verbesserun- 1. Januar 2022  erfolgt am keine wesentlichen
Verbesserun-  gen an den IFRS Zyklus 28. Juni 2021 Auswirkungen
gen 2018-2020: Anderungen

anIFRS 1,IFRS 9, IFRS 16

und IAS 41
IFRS 17 Versicherungsvertrage 1. Januar 2023  erfolgt am keine Relevanz

19. November
2021

Anderungen Erstmalige Anwendung voraussichtlich  nein keine Relevanz
an IFRS 17 von IFRS 17 und IFRS 9 - 1. Januar 2023

Vergleichsinformationen
Anderungen Klassifizierung von Schul-  voraussichtlich  nein Auswirkungen
an IAS 1 den als kurz- oder lang- 1. Januar 2023 werden gegen-

fristig einschlieBlich Ver- wartig analysiert

schiebung des Zeitpunk-

tes des

Inkrafttretens
Anderungen Angaben zu Rechnungs- 1. Januar 2023  erfolgt am Auswirkungen
anlAS1und legungsmethoden 2. Mirz 2022 werden gegen-
IFRS Practice wartig analysiert
Statement 2
Anderungen Definition von rechnungs- 1. Januar 2023  erfolgt am Auswirkungen
an IAS 8 legungsbezogenen 2. Marz 2022 werden gegen-

Schatzungen wartig analysiert
Anderungen Ansatz latenter Steuern voraussichtlich  nein Auswirkungen
anlAS 12 aus einer einzigen Trans- 1. Januar 2023 werden gegen-

aktion

wartig analysiert
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C. Konsolidierungskreis, Konsolidierungsgrundsatze und Wahrungsumrechnung

Konsolidierungskreis

In den vorliegenden Konzernabschluss werden die PVA TePla AG und ihre in- und auslandischen
Tochterunternehmen einbezogen, iiber die sie Beherrschung ausiiben kann (,PVA TePla-
Gruppe”). Beherrschung liegt vor, wenn die PVA TePla AG eine Risikobelastung durch oder An-
rechte auf schwankende Renditen aus ihrem Engagement bei einem Beteiligungsunternehmen
hat und sie ihre Verfligungsgewalt liber das Beteiligungsunternehmen auch dazu einsetzen kann,
diese Renditen zu beeinflussen. Im Allgemeinen wird davon ausgegangen, dass der Besitz einer
Mehrheit der (mittelbaren oder unmittelbaren) Stimmrechte zur Beherrschung fiihrt. Die Ab-
schliisse von in den Konzernabschluss einzubeziehenden Tochterunternehmen werden ab dem
Zeitpunkt des Beginns der Moglichkeit der Ausiibung von Beherrschung bis zum Zeitpunkt der
Beendigung der Moglichkeit der Ausiibung von Beherrschung in den Konzernabschluss einbezo-
gen.

In den Konzernabschluss der PVA TePla-Gruppe zum 31. Dezember 2021 wurden neben der PVA
TePla AG acht inlandische (VJ: acht) und acht auslandische (VJ: acht) Tochterunternehmen
auf Basis der Vollkonsolidierung einbezogen:

Anteil am Eigenkapital [in %]

unmittelbare mittelbare
Beteiligung Beteiligung
Gesellschaft Sitz 31.12.2021 31.12.2021
. Wettenberg,
PVA Industrial Vacuum Systems GmbH Deutschland 100
. Wettenberg,
PVA Crystal Growing Systems GmbH Deutschland 100
PVA Metrology & Plasma Solutions GmbH Wettenberg,
Deutschland 100
. Hsinchu,
PVA Taiwan Ltd. Taiwan 100
. Westhausen,
PVA TePla Analytical Systems GmbH Deutschland 100
" . Jena,
PVA Lot- und Werkstofftechnik GmbH Deutschland 100
Wettenberg,
PVA Control GmbH Deutschland 100
. Coburg,
PVA SPA Software Entwicklungs GmbH Deutschland 100
PVA Vakuum Anlagenbau Jena GmbH Jena,
9 Deutschland 100
. Wilmington
PVA Holding, LLC DE, USA 100
. Manassas
OKOS Solutions, LLC VA, USA 100
. Corona
PVA TePla America Inc. CA, USA 100
PVA TePla Singapore Pte. Ltd. Singapur 100
. Peking,
PVA TePla (China) Ltd. VR China 100
PVA Semiconductor Systems Xi'an Ltd Xian,
’ VR China 100
Bozen,
PVA ltaly S.r.l. ltalien 100
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Befreiung gemaR § 264 Abs. 3 HGB

Die folgenden inlandischen Tochterunternehmen der PVA TePla AG machen von der Befreiungs-
vorschrift gemal § 264 Abs. 3 HGB Gebrauch und sind fiir das Geschaftsjahr 2021 von ihrer Ver-
pflichtung zur Aufstellung, Priifung und Offenlegung eines handelsrechtlichen Jahresabschlusses
und Lageberichts nach den fiir Kapitalgesellschaften geltenden Vorschriften befreit:

e PVA Industrial Vacuum Systems GmbH, Wettenberg

e PVA Crystal Growing Systems GmbH, Wettenberg

¢ PVA Metrology & Plasma Solutions GmbH, Wettenberg
e PVA TePla Analytical Systems GmbH, Westhausen

e PVA L6t- und Werkstofftechnik GmbH, Jena

¢ PVA Control GmbH, Wettenberg

e PVA SPA Software Entwicklungs GmbH, Coburg

e PVA Vakuum Anlagenbau Jena GmbH, Jena

Veranderungen des Konsolidierungskreises

Der Konsolidierungskreis der PVA TePla-Gruppe hat sich im Geschéftsjahr 2021 nicht verandert.
Die im Vorjahr getdtigten Unternehmenserwerbe sind im Konzernanhang (Textziffer C.) des Ge-
schéftsberichts 2020 beschrieben.

Konsolidierungsgrundsatze

Die Abschliisse der PVA TePla AG und ihrer in den Konzernabschluss einbezogenen Tochterun-
ternehmen werden unter Beachtung einheitlich geltender Ansatz- und Bewertungsgrundsatze
zum Abschlussstichtag des Konzernabschlusses (31. Dezember 2021) aufgestellt. Ansatz-, Be-
wertungs-, Konsolidierungs- und Gliederungsgrundséatze wurden von allen in den Konzernab-
schluss einzubeziehenden Gesellschaften stetig angewendet. Alle konzerninternen Vermdégens-
werte und Schulden, Eigenkapital, Ertrdge und Aufwendungen sowie Zahlungsstréme aus Ge-
schaftsvorfallen zwischen den in den Konzernabschluss einbezogenen Unternehmen werden im
Rahmen der Konsolidierung vollsténdig eliminiert. Bei den ergebniswirksamen Konsolidierungs-
vorgangen wurden ertragsteuerliche Auswirkungen beriicksichtigt und latente Steuern in Ansatz
gebracht.

Die Kapitalkonsolidierung der Tochterunternehmen erfolgt nach der Erwerbsmethode. Danach
werden die Anschaffungskosten des Unternehmenszusammenschlusses auf die erworbenen
identifizierbaren Vermdgenswerte und die iibernommenen identifizierbaren Schulden und Even-
tualverbindlichkeiten entsprechend ihren beizulegenden Zeitwerten zum Erwerbszeitpunkt allo-
kiert. Auf stille Reserven und Lasten, die im Rahmen der Erstkonsolidierung aufgedeckt wurden,
sind latente Steuern angesetzt worden, sofern diese Aufdeckung nicht auch steuerlich nachvoll-
zogen wurde. Aufgedeckte stille Reserven und Lasten werden in den Folgeperioden entsprechend
der Behandlung der korrespondierenden Vermdgenswerte und Schulden fortgefiihrt. Die Anschaf-
fungskosten eines Unternehmenserwerbs bemessen sich als Summe der ibertragenen Gegen-
leistung, bewertet mit dem beizulegenden Zeitwert zum Erwerbszeitpunkt, und der Anteile ohne
beherrschenden Einfluss am erworbenen Unternehmen. Im Rahmen eines Unternehmenserwerbs
angefallene Kosten werden als Aufwand erfasst.

Ein Uberschuss der Anschaffungskosten des Unternehmenszusammenschlusses iiber die Netto-
zeitwerte der identifizierbaren Vermogenswerte, Schulden und Eventualverbindlichkeiten wird als
Geschéfts- oder Firmenwert bilanziert. Ubersteigt der beizulegende Zeitwert des erworbenen
Reinvermogens die libertragene Gesamtgegenleistung, so beurteilt die PVA TePla-Gruppe erneut,
ob alle erworbenen Vermdgenswerte und alle ibernommenen Schulden korrekt identifiziert wur-
den. Des Weiteren (iberpriift die PVA TePla-Gruppe die Verfahren, mit denen die Betrdage ermittelt
worden sind. Ubersteigt der beizulegende Zeitwert des erworbenen Reinvermégens nach der Neu-
bewertung noch immer die ibertragene Gesamtgegenleistung, so wird der Unterschiedsbetrag
ergebniswirksam in der Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung erfasst.
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Die Anteile ohne beherrschenden Einfluss am erworbenen Unternehmen werden zum entspre-
chenden Anteil des identifizierbaren Nettovermdgens des erworbenen Unternehmens bewertet
und in der Konzernbilanz der PVA TePla-Gruppe im Eigenkapital unter dem separaten Posten ,An-
teile nicht beherrschender Gesellschafter” ausgewiesen. In Folgeperioden erfolgt eine Fortschrei-
bung der Anteile nicht beherrschender Gesellschafter unter Beriicksichtigung von laufenden Ge-
winnen und Verlusten, Ausschiittungen sowie Wahrungsdifferenzen. Transaktionen mit nicht be-
herrschenden Anteilen, die nicht zu einem Beherrschungsverlust flihren, werden erfolgsneutral als
Eigenkapitaltransaktionen erfasst.

Wahrungsumrechnung

Die in den Abschliissen der einzelnen Tochterunternehmen der PVA TePla AG erfassten Posten
werden auf der Grundlage der jeweiligen funktionalen Wahrung bewertet. Die Berichtswahrung
des Konzernabschlusses der PVA TePla-Gruppe ist der Euro (EUR).

Transaktionen in Fremdwahrungen werden zum aktuellen Kurs am Tag des Geschéftsvorfalls in
die jeweilige funktionale Wahrung umgerechnet. Monetdre Vermdgenswerte und Schulden in
Fremdwahrung werden mit dem Kurs am Abschlussstichtag umgerechnet. Umrechnungsdifferen-
zen werden ergebniswirksam beriicksichtigt und in der Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung un-
ter den sonstigen betrieblichen Aufwendungen respektive unter den sonstigen betrieblichen Er-
tragen erfasst. Nicht monetéare Vermdgenswerte und Verbindlichkeiten, die zu historischen An-
schaffungs- oder Herstellungskosten in einer Fremdwéahrung bewertet wurden, werden mit dem
Kurs am Tag des Geschaftsvorfalls umgerechnet.

Die Umrechnung der Abschliisse der einbezogenen Gesellschaften, deren funktionale Wahrung
von der Berichtswéhrung des Konzerns (Euro) abweicht, wird wie folgt vorgenommen: Die Vermo-
genswerte und Schulden werden zu dem am Abschlussstichtag giiltigen Wechselkurs (Mittel-
kurs), das Eigenkapital zu historischen Kursen und die Aufwendungen und Ertrdge zum Jahres-
durchschnittswechselkurs umgerechnet. Umrechnungsdifferenzen, die aus Wechselkursverande-
rungen zwischen einzelnen Geschéftsjahren entstehen, werden grundsétzlich erfolgsneutral in
den ,Sonstige Riicklagen” im Eigenkapital erfasst.

Kursentwicklung der wichtigsten Kurse in Relation zum Euro

EUR =1 Durchschnittskurs Stichtagskurs

2021 2020 31.12.2021 31.12.2020
USA (USD) 1,18353 1,14128 1,13260 1,22710
China (CNY) 7,63402 7,87084 7,19470 8,02250
Singapur (SGD) 1,58965 1,57357 1,52790 1,62180
Taiwan (TWD) 33,02300 33,59800 31,50300 34,28800
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D. Ermessensentscheidungen des Managements sowie Schatzunsicherheiten

Im Konzernabschluss der PVA TePla-Gruppe miissen in einem begrenzten Umfang Schatzungen
vorgenommen und Annahmen getroffen werden, die Auswirkungen auf Ansatz, Hohe und Aus-
weis der bilanzierten Vermogenswerte und Schulden, der Ertrdge und Aufwendungen sowie der
Eventualverbindlichkeiten haben. Aufgrund der noch immer andauernden Covid-19-Pandemie so-
wie bestehender politischer Risiken unterliegen diese Ermessensausiibungen und Schatzungen
des Managements einer erhohten Unsicherheit.

Wesentliche Ermessensausiibungen des Managements sowie Schéatzunsicherheiten betreffen
insbesondere die Bewertung von Geschéfts- oder Firmenwerten (siehe Textziffer 8.), Wertberich-
tigungen auf Forderungen und Vertragsvermdgenswerten (siehe Textziffer 12. und Textziffer 19.),
den Ansatz und die Bewertung von latenten Steueranspriichen auf Verlustvortrage (siehe Textzif-
fer 13.) sowie die Hohe und Eintrittswahrscheinlichkeiten von Pensionsriickstellungen (siehe
Textziffer 15.) respektive von sonstigen Riickstellungen (siehe Textziffer 16.) inkl. die Bewertung
langfristiger Vergltungskomponenten analog ,anteilsbasierter Vergiitung mit Barausgleich” im
Sinne von IFRS 2 (siehe Textziffer 22.). Bei der Beurteilung dieser Ermessensausiibungen sowie
Schatzunsicherheiten orientiert sich das Management an Erfahrungswerten der Vergangenheit,
Einschatzungen von Experten (Juristen, Ratingagenturen, Verbénde etc.) und dem Ergebnis sorg-
faltiger Abwagung verschiedener Szenarien. Die auBerhalb des Einflussbereichs des Manage-
ments liegenden tatsachlichen Ergebnisse und Entwicklungen kénnen wesentlich von den geéu-
Rerten Entwicklungen und Annahmen abweichen. Die PVA TePla-Gruppe tiberpriift daher fortlau-
fend die vorgenommenen Schatzungen und getroffene Annahmen. Schatzungsanderungen wer-
den zum Zeitpunkt einer besseren Erkenntnis erfolgswirksam erfasst.

Wesentliche Ermessensausiibungen des Managements und Schatzunsicherheiten bei der Um-
satzrealisierung werden im Rahmen der Bestimmung separater Leistungsverpflichtungen, bei der
Bestimmung des Erfiillungszeitpunktes der Leistungsverpflichtungen, bei der Bestimmung der
Methode zur Ermittlung des Leistungsfortschritts bei zeitraumbezogen zu realisierenden Projek-
ten, im Rahmen der Beurteilung signifikanter Finanzierungskomponenten und im Rahmen der Al-
lokation des Transaktionspreises auf die separaten Leistungsverpflichtungen vorgenommen:

o Die Bestimmung, ob ein Leistungsversprechen als separate Leistungsverpflichtung zu
betrachten ist (z.B. im Falle von Installations-, Schulungs-, Wartungs-, Service- und Gewahr-
leistungen), kann in Einzelfallen mit nicht unerheblichen Ermessensausiibungen verbunden
sein.

o Die aus Vertragen mit Kunden der PVA TePla-Gruppe resultierenden Leistungsverpflich-
tungen in Zusammenhang mit Anlagenfertigungen und Dienstleistungen werden in Abhangig-
keit der spezifischen Fakten und Umstéande im Einzelfall entweder zeitraumbezogen (iber die
Leistungserbringung entsprechend dem Leistungsfortschritt realisiert (sog. ,POC-Methode"),
oder zeitpunktbezogen erfasst, sobald die Lieferungen oder Leistungen erbracht sind. Bei
kundenspezifischen Anlagenfertigungen ist dabei die Ermessensentscheidung zu treffen, ob
im konkreten Einzelfall ein Vermogenswert ohne alternative Nutzungsmaglichkeit geschaffen
wird und zusétzlich (im Falle einer zu unterstellenden kundenseitigen Vertragskiindigung) ein
juristisch durchsetzbarer Rechtsanspruch auf Bezahlung der bereits erbrachten Leistungen
inklusive eines angemessenen Gewinnaufschlags besteht.

o Bei zeitraumbezogen zu realisierenden Projekten ist zur Bestimmung des Leistungsfort-
schritts die Methode zu bestimmen, die am zuverlassigsten die erbrachten Leistungen misst.
In der PVA TePla-Gruppe kommen zur Ermittlung von Erlésen aus kundenspezifischen Anla-
genfertigungen im Wesentlichen inputbasierte Methoden zur Anwendung, allen voran die sog.
,Cost-to-Cost-Methode". Dabei wird der Fertigstellungsgrad entsprechend dem Verhaltnis der
bis zum Abschlussstichtag angefallenen Kosten zu den geschéatzten Gesamtkosten ermittelt.

62



Geschéftsbericht 2021

Nach Auffassung des Managements ist die Cost-to-Cost-Methode grundsétzlich am besten
geeignet, den Fortschritt bei den zeitraumbezogen zu realisierenden Anlagenfertigungen zu
ermitteln, da ein unmittelbarerer Zusammenhang zwischen dem Kostenverlauf der Gruppe
und der Ubertragung der Verfiigungsmacht auf den Kunden besteht. Die Schatzung des Leis-
tungsfortschritts basiert auf Erfahrungswerten und wird fortlaufend iberwacht und ange-
passt.

o Bei der Bestimmung des Transaktionspreises sind grundsatzlich signifikante Finanzie-
rungskomponenten zu beriicksichtigen, sofern Leistungs- und Zahlungszeitpunkte voneinan-
der abweichen. Die Bestimmung, ob im Einzelfall (iberhaupt) eine signifikante Finanzierungs-
komponente vorliegt, bedarf einer ermessensbehafteten Wiirdigung samtlicher relevanter
Fakten und Umstande im jeweils vorliegenden Einzelfall.

o Bei Vorliegen mehrerer Leistungsverpflichtungen ist das geschatzte Vertragsentgelt auf
die identifizierten Leistungsverpflichtungen auf Basis der jeweiligen relativen EinzelveraulRe-
rungspreise zu allokieren. Nur in den Fallen, in denen die Preise einzelner Giiter und Dienst-
leistungen am Markt nicht direkt beobachtet werden kénnen, schatzt die PVA TePla-Gruppe
die EinzelveraulRerungspreise mittels anderer adaquater Methoden. Dabei kommen in Abhéan-
gigkeit der spezifischen Fakten und Umstande im Einzelfall die folgenden Methoden zur An-
wendung: Adjusted-market-assessment-Ansatz, Expected-cost-plus-a-margin-Ansatz oder
(bei Vorliegen bestimmter restriktiver Voraussetzungen) die Residualmethode.

Wesentliche Ermessensausiibungen bei der Leasingbilanzierung gemal IFRS 16 betreffen ein-
zelne Immobilien-Leasingvertrage, die Verlangerungsoptionen nach dem Ende der Grundlaufzeit
(einschlieBlich sich daran anschlieBender automatisch verldangernder Mietzeitraume) enthalten.
Optionale Mietzeitraume sind in die Bewertung der Leasingverbindlichkeiten einzubeziehen, wenn
die Ausiibung dieser Optionen als hinreichend sicher einzustufen ist. Zu weiteren Erlauterungen
wird auf die Ausfiihrungen in Textziffer 20. verwiesen.

Die voraussichtlichen Auswirkungen der Covid-19-Pandemie wurden vom Management der PVA
TePla-Gruppe insbesondere bei der Ermittlung der Wertminderungen auf Forderungen aus Liefe-
rungen und Leistungen (sog. ,expected credit loss model“) sowie bei der Durchfiihrung der Wert-
haltigkeitspriifung fiir Geschéfts- oder Firmenwerte eingeschéatzt. Gemal den hierbei zugrunde
liegenden Annahmen hat die Covid-19-Pandemie voraussichtlich keinen signifikanten Einfluss auf
die Vermogens-, Finanz- und Ertragslage der PVA TePla-Gruppe.
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E. Erlauterungen zur Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung

Umsatzerlose

Die PVA TePla-Gruppe erzielt ihre Umsatzerlse vor allem aus dem Verkauf von Anlagen bzw. von
Systemen (,Anlagen/Systeme”). Hinzu kommen Serviceleistungen und die Lieferung von Ersatz-
teilen (zusammengefasst als ,After-Sales-Service/IP“) und Dienstleistungen fiir Kunden an eige-
nen Anlagen (,Contract Processing"). Die liblichen Vertragslaufzeiten und Zahlungsbedingungen
von Kundenvertrdgen dieser Tatigkeitsbereiche der PVA TePla-Gruppe sind nachfolgend aufge-
flihrt, wenngleich einzelne Vertrage von diesen Vertragsbedingungen abweichen kénnen.

Tatigkeitsbereiche Vertragslaufzeiten

Zahlungsbedingungen

30-40% bei Auftragseingang;

Anlagen/Systeme 3 - 18 Monate 50-65% bei Lieferung; 5-10% bei Abnahme
After-Sales-Service/IP 1-6 Wochen 100% bei Lieferung (z.B. Ersatzteile) bzw.

100% bei Erbringung der Dienstleistung
Contract Processing 1-4 Wochen (z.B. Lohnbearbeitung; Reparaturen)

Umsatzaufgliederung nach
Tatigkeitsbereichen

[in TEUR]

2021 % 2020 %

Anlagen/Systeme

122.164 79 111.009 81

After-Sales-Service/IP 26.510 17 20.657 15
Contract Processing 5.054 3 4,222 3
Sonstiges 2.011 1 1.148 1
Summe 155.739 100 137.036 100
Umsatzaufgliederung nach dem
Zeitpunkt der Leistungserbringung
[in TEUR] 2021 % 2020 %

zeitpunktbezogene Umsatzrealisierung

138.804 89 118.154 86

zeitraumbezogene Umsatzrealisierung

16.935 11 18.882 14

Summe

155.739 100 137.036 100

Fir weitere Umsatzaufgliederungen wird auf die Segmentberichterstattung in Textziffer 18. ver-

wiesen.

kundenspezifische Anlagenfertigungen
(POC-Methode)

[in TEUR] 31.12.2021 31.12.2020
Auftragserlose 14.159 7.483
Auftragskosten -11.492 -6.452
Gewinne aus kundenspezifischen

Anlagenfertigungen (POC-Methode) 2.667 1.031
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Weder im Geschaftsjahr 2021 noch im Vorjahr waren signifikante Finanzierungskomponenten in
den Vertragen mit Kunden vereinbart.

davon voraussichtlich davon voraussichtlich
[in TEUR] in = 12 Monaten erfiillt in > 12 Monaten erfiillt
Gesamtumfang der zum 31.12.2021
kontrahierten, aber noch nicht (voll-
standig) erfiillten Leistungsverpflich- 134.817 148.452
tungen
Gesamtumfang der zum 31.12.2020
kontrahierten, aber noch nicht (voll- 105.445 19.510

standig) erfiillten Leistungsverpflich-
tungen

Darstellung der wesentlichen Rechnungslegungsmethoden

Umsatzerlose werden auf Grundlage der in einem Vertrag mit einem Kunden festgelegten Gegen-
leistung bewertet, den die PVA TePla-Gruppe zu erhalten und zu realisieren erwartet, wenn der
Kunde die Verfiigungsmacht iiber die vereinbarten Giiter und Dienstleistungen erlangt. Die Uber-
tragung der Verfligungsmacht kann zu einem bestimmten Zeitpunkt oder zeitraumbezogen erfol-
gen. Die Umsatzerlose werden ohne Umsatzsteuer unter Berticksichtigung von Erldsminderungen
wie Gutschriften, Handelsrabatten und dhnliches ausgewiesen. Bei der Bestimmung des Trans-
aktionspreises sind grundsatzlich signifikante Finanzierungskomponenten zu beriicksichtigen,
sofern Leistungs- und Zahlungszeitpunkte voneinander abweichen.

Die Vertrage mit Kunden enthalten regelmaBig verschiedene Leistungsversprechen (Produkte und
Dienstleistungen), die ggf. als separate Leistungsverpflichtungen einzustufen sind und diesen in
der Folge ein Teil des Vertragspreises zuzuordnen ist. Die Bestimmung, ob ein Produkt oder eine
Dienstleistung als separate Leistungsverpflichtung betrachtet wird, kann mit nicht unerheblichen
Ermessensausiibungen verbunden sein. Werden an einen Kunden mehrere Lieferungen oder Leis-
tungen erbracht, sind diese vertraglich entweder in separaten Einzelvertrdgen spezifiziert oder in
einem einheitlichen Vertragswerk bestehend aus mehreren Leistungsverpflichtungen zusammen-
gefasst. Sofern Lieferungen oder Leistungen in separaten Einzelvertrdagen in einem engen zeitli-
chen Zusammenhang mit einem Kunden kontrahiert werden, sind diese bei wirtschaftlichen Inter-
dependenzen zu einem Mehrkomponentenvertrag zusammenzufassen.

Die aus Vertragen mit Kunden der PVA TePla-Gruppe resultierenden Leistungsverpflichtungen in
Zusammenhang mit Anlagenfertigungen werden nur dann zeitraumbezogen {iber die Fertigungs-
dauer entsprechend dem Leistungsfortschritt realisiert (sog. ,POC-Methode”), wenn ein Vermo-
genswert ohne alternative Nutzungsmaglichkeit geschaffen wird und zusatzlich (im Falle einer zu
unterstellenden kundenseitigen Vertragskiindigung) ein juristisch durchsetzbarer Rechtsan-
spruch auf Bezahlung der bereits erbrachten Leistungen inklusive eines angemessenen Ge-
winnaufschlags besteht. Anderenfalls werden die Umsatzerlose zeitpunktbezogen realisiert, so-
bald die Lieferungen oder Leistungen erbracht sind, der Gefahreniibergang erfolgt ist und keine
technischen Risiken oder besonderen gegenlaufigen vertragliche Regelungen vorliegen. Ertrage
aus Dienstleistungen werden in Abhangigkeit der spezifischen Fakten und Umstande im Einzelfall
zeitpunkt- oder zeitraumbezogen realisiert.

Bei Anwendung der POC-Methode erfolgt die Umsatzrealisierung zeitraumbezogen entsprechend
dem Leistungsfortschritt. Die erbrachte Leistung einschliellich des anteiligen Ergebnisses wird
dabei zeitraumbezogen (iber die Fertigungsdauer in den Umsatzerlosen erfasst. Zur Bestimmung
des Leistungsfortschritts eines spezifischen Projekts wird die Methode angewendet, die am zu-
verlassigsten die erbrachten Leistungen misst, wobei sowohl input- als auch outputbasierte Me-
thoden konsistent auf dhnliche Leistungsverpflichtungen und in dhnlichen Umstanden Anwen-
dung finden kénnen.
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In der PVA TePla-Gruppe kommen zur Ermittlung von Erlésen aus langerfristigen kundenspezifi-
schen Anlagenfertigungen indes im Wesentlichen inputbasierte Methoden zur Anwendung, allen
voran die sog. ,Cost-to-Cost-Methode"“. Dabei wird der Fertigstellungsgrad entsprechend dem Ver-
haltnis der bis zum Abschlussstichtag angefallenen Kosten zu den geschatzten Gesamtkosten
ermittelt. Der Quotient dieser beiden GréRen ergibt den zum Bilanzstichtag zu realisierenden An-
teil des Projekterloses (kumulierte Leistungen). Der Ausweis der mittels POC-Methode zu erfas-
senden Umsatzerldse erfolgt entweder unter dem Bilanzposten ,Vertragsvermogenswerte” oder
unter dem Bilanzposten ,Vertragsverbindlichkeiten“. Soweit die kumulierte Leistung (Auftrags-
kosten einschlieBlich Gewinnanteile) die erhaltenen Anzahlungen im Einzelfall iibersteigt, erfolgt
der Ausweis der Fertigungsauftrage aktivisch als ,Vertragsvermogenswerte”. Verbleibt nach Ab-
zug der Anzahlungen ein negativer Saldo, wird dieser passivisch unter dem Bilanzposten ,Ver-
tragsverbindlichkeiten (POC-Methode)“ ausgewiesen. Bereits in Rechnung gestellte und fallige
(aber noch nicht geleistete) Anzahlungsrechnungen werden unter den ,Vertragsvermégenswer-
ten” und den ,Vertragsverbindlichkeiten” bilanziert. Zu erwartende Auftragsverluste werden auf
Basis der erkennbaren Risiken beriicksichtigt und sofort in vollem Umfang in das Auftragsergeb-
nis einbezogen. Als Auftragserlése werden die vertraglichen Erlose sowie in Ubereinstimmung
mit IFRS 15 die Vertragsmodifikationen, d.h. Vertragsanderungen und Nachtrage angesetzt. Die
Vertragsvermogenswerte und Vertragsverbindlichkeiten werden unter den kurzfristigen Vermo-
genswerten respektive kurzfristigen Schulden ausgewiesen, da sich diese in der PVA TePla-
Gruppe im Allgemeinen innerhalb eines Jahres realisieren.

Die PVA TePla-Gruppe betreibt Hightech-Maschinenbau in Einzel- und Kleinserienfertigung. Bei
der Weiterentwicklung der Produkte sind Forschung (im Hinblick auf neue Verfahren und Pro-
zesse) sowie Entwicklung neuer Produktmerkmale eng verzahnt. Die Aktivitdten beider Bereiche
sind iterativ eng vernetzt, so dass sich Forschungs- und Entwicklungstatigkeiten und damit die
Forschungs- und Entwicklungskosten in der Regel nicht verlasslich voneinander trennen lassen.
Uberdies ist die Einschdtzung des voraussichtlichen Nutzens aufgrund ungewisser zukiinftiger
Marktentwicklungen zu unsicher. Vor diesem Hintergrund aktiviert die PVA TePla-Gruppe keine
Entwicklungskosten, sodass die Aufwendungen fiir Forschung und Entwicklung in der Periode als
Aufwand erfasst werden, in der sie anfallen.

In geringem Umfang arbeiten der PVA TePla-Gruppe renommierte Forschungs- und Entwicklungs-
einrichtungen im Rahmen von Kooperationsvereinbarungen (Dienstvertrage) zu. Sofern aus die-
ser Zusammenarbeit hinreichende Erfahrungswerte iiber die Verwertbarkeit der Entwicklungser-
gebnisse vorliegen und die sonstigen Ansatzkriterien gemaR IAS 38 erfiillt sind, erfolgt eine Akti-
vierung als immaterielle Vermogenswerte.

In der Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung sind Forschungs- und Entwicklungskosten im Ge-
schaftsjahr 2021 in Hohe von 6.999 TEUR (VJ: 4.593 TEUR) enthalten. Damit zusammenhangende
Ertrage aus Fordermitteln fir Forschungs- und Entwicklungsprojekte wurden in den sonstigen be-
trieblichen Ertragen in Hohe von 1.526 TEUR (VJ: 762 TEUR) erfasst.
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3. Sonstige betriebliche Ertrage / Sonstige betriebliche Aufwendungen

[in TEUR] 2021 2020
Wahrungskursgewinne 1.721 1.653
Fordermittel fiir Forschungs- und Entwicklungsprojekte 1.526 762
Sachbeziige (u.a. Firmenwagen) 320 312
Ertrage aus der Auflésung von Riickstellungen 234 28
Ertrage aus der Auflésung von EWB auf Forderungen 156 682
Versicherungsentschadigungen 31 72
Ertrage aus demnAbgang von Gegenstanden 1 7
des Anlagevermdgens

Schadensersatzleistungen = 55
Ubrige sonstige betriebliche Ertrage 1.019 368
Sonstige betriebliche Ertrage 5.008 3.939
[in TEUR] 2021 2020
Wahrungskursverluste -1.405 -1.865
Aufwendungen aus der Bildung von EWB auf Forderungen -88 -114
Aufwendungen aus dem Abgang von Gegenstanden 4 8
des Anlagevermdgens

Ubrige sonstige betriebliche Aufwendungen -485 -707
Sonstige betriebliche Aufwendungen -1.982 -2.694

Darstellung der wesentlichen Rechnungslegungsmethoden

Innerhalb der sonstigen betrieblichen Ertrage weist die PVA TePla-Gruppe samtliche Ertrage aus,
die im Rahmen der betrieblichen Tatigkeit anfallen, allerdings keinen Bezug zu ihrem Kernge-
schaft aufweisen. Die sonstigen betrieblichen Ertrage werden mit ihren beizulegenden Zeitwerten
der erhaltenen bzw. zu erhaltenden Gegenleistung bewertet und um Rabatte und andere ahnliche
Abziige gekiirzt.

Innerhalb der sonstigen betrieblichen Aufwendungen weist die PVA TePla-Gruppe samtliche Auf-
wendungen aus, die funktional weder der Herstellung noch der Verwaltung respektive dem Ver-
trieb eindeutig zuordenbar sind. Hierunter fallen auch nur indirekt mit der gewohnlichen Ge-
schaftstatigkeit verbundene Aufwendungen, soweit diese nicht zwingend dem Finanzierungsbe-
reich zuzuordnen sind.

67



Geschéftsbericht 2021

4. Finanzergebnis

[in TEUR] 2021 2020
Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage 7 7
Finanzierungsertrage 7 7

Die Finanzierungsertrage sind vollstandig auf Ertrage aus Zahlungsmitteldaquivalenten zurlickzu-
fiihren, die zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet wurden.

[in TEUR] 2021 2020
Aufwendungen aus derivativen Finanzinstrumenten = -33
Zinsaufwendungen fiir Pensionsriickstellungen -125 -154
iirréz?tl:;\évt?trzjc::zgen fuir Darlehen gegeniiber 176 179
Arrangierungs- und Bereitstellungsprovisionen -191 -252
Zinsaufwendungen fiir Leasingverbindlichkeiten -66 -61
Abschreibungen auf Wertpapiere -24 -
Sonstige Zinsen und dhnliche Aufwendungen -3 -1
Finanzierungsaufwendungen -584 -680

Die Finanzierungsaufwendungen fiir finanzielle Verbindlichkeiten, die nicht erfolgswirksam zum
beizulegenden Zeitwert bewertet werden, betragen -242 TEUR und entfallen auf Zinsaufwendun-
gen fir Darlehen gegeniiber Kreditinsituten sowie Leasingverbindlichkeiten.

Darstellung der wesentlichen Rechnungslegungsmethoden

Innerhalb der Finanzierungsertrage bzw. -aufwendungen weist die PVA TePla-Gruppe samtliche
Ertrdge bzw. Aufwendungen aus, die aus der Finanzierungstatigkeit resultieren und nicht im Rah-
men der betrieblichen Tatigkeit anfallen. Finanzierungsertrage und
-aufwendungen werden in der Regel unter Anwendung der Effektivzinsmethode periodengerecht
ergebniswirksam erfasst.

5. Ertragsteuern

[in TEUR] 2021 2020
Tatséachliche Steueraufwendungen -4.880 -3.295
Laufende Steueraufwendungen -4.878 -3.281
Periodenfremder Steueraufwand (-) / Steuerertrag (+) -2 -14
Aufwendungen (-) / Ertrage (+) fiir latente Steuern -719 -1.822
Ergebnis aus steuerlichen Verlustvortragen -126 -1.121
Ubrige latente Steuern -593 -701
Ertragsteuern -5.599 -5.117

Latente Steuern in Hohe von -316 TEUR (VJ: 116 TEUR) wurden direkt im Eigenkapital erfasst,
ohne die Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung zu beriihren. Diese sind in voller Héhe auf im Ei-
genkapital erfasste Effekte fiir Pensionsriickstellungen zuriickzufiihren.
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Die Differenz zwischen den erwarteten und den tatsachlich ausgewiesenen Ertragsteueraufwen-
dungen ist der nachfolgenden Uberleitungsrechnung zu entnehmen. Zur Ermittlung der erwarte-
ten Steueraufwendungen wurde der fiir das Geschéftsjahr 2021 giiltige Steuersatz von 29% (VJ:
29%) mit dem Ergebnis vor Steuern multipliziert. Dieser Steuersatz ist ein kombinierter Ertragsteu-
ersatz aus dem einheitlichen Kérperschaftsteuersatz in Héhe von 15% (VJ: 15%) zzgl. 5,5% (VJ:
5,5%) Solidaritdtszuschlag und einem effektiven Gewerbesteuersatz in Hohe von 13,6% (VJ:
13,4%).

Die fiir auslandischen Gesellschaften zu Grunde gelegten landesspezifischen Ertragsteuersatze
liegen im Geschéftsjahr 2021 zwischen 15% und 30% (VJ: zwischen 11% und 28%).

[in TEUR] 2020
Ergebnis vor Steuern 17.846
Erwartete Steueraufwendungen -5.175 -29
E;‘I:ekt aus Steuersatzdifferenzen auslandischer Steuerhohei- 59 0 77 0
Steuermehrungen aufgrund steuerlich nicht 234 1 291 A
abzugsfahiger Aufwendungen
Steuerminderungen aufgrund steuerfreier Ertrage 289 2 89 0
Auswirkungen in Zusammenhang mit latenten

" " 53 0 495 3
Steueranspriichen aus Verlustvortragen
S{Feuerrjachzahlungen (-) / Steuererstattungen (+) 321 ) 19 0
fiir Vorjahre
Sonstige Steuereffekte -290 -2 -401 -2

-5.117 -29

Die latenten Steuern wurden nach dem Zeitpunkt ihrer Realisierung mit dem genannten Steuersatz
bzw. fiir die auslandischen Gesellschaften mit den landesspezifischen Steuersatzen bewertet. Die
latenten Steuern aus Steuersatzdifferenzen auslandischer Gesellschaften ergeben sich dadurch,
dass Tochterunternehmen der PVA TePla-Gruppe auBerhalb von Deutschland anderen Steuersat-
zen als in Deutschland unterliegen.

Darstellung der wesentlichen Rechnungslegungsmethoden

Die tatsachlichen Steueranspriiche und Steuerschulden werden mit dem Betrag bemessen, in des-
sen Hohe eine Erstattung von der Steuerbehdrde bzw. eine Zahlung an die Steuerbehdrde erwartet
wird. Der Berechnung des Betrags werden die Steuersatze und Steuergesetze zugrunde gelegt,
die zum Abschlussstichtag in den Landern gelten oder in Kiirze gelten werden, in denen die PVA
TePla-Gruppe tatig ist und zu versteuerndes Einkommen erzielt. Tatsachliche Steuern, die sich
auf Posten beziehen, die direkt im Eigenkapital verbucht werden, werden nicht in der Konzern-
Gewinn- und Verlustrechnung, sondern im Eigenkapital erfasst.

Das Management beurteilt regelmaBig einzelne Steuersachverhalte dahingehend, ob in Anbe-
tracht geltender steuerlicher Regelungen ein Interpretationsspielraum vorhanden ist. Fiir den Fall,
dass in den Steuererklarungen angesetzte Betrage wahrscheinlich nicht realisiert werden kénnen
(unsichere Steuerpositionen), werden Steuerriickstellungen gebildet. Der Betrag ermittelt sich aus
der bestmdglichen Schatzung der erwarteten Steuerzahlung (Erwartungswert bzw. wahrschein-
lichster Wert der Steuerunsicherheit).

Beziiglich der Bilanzierung latenter Steuern wird auf die einschldagigen Ausfiihrungen zu den mal-
geblichen Rechnungslegungsmethoden in Textziffer 13. verwiesen.

Sonstige Steuern, wie z.B. Verkehrssteuern oder Steuern auf Vermdgen und Kapital, werden als
operative Aufwendungen ausgewiesen.
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2021 2020

ZahlergroBe [in TEUR] 12.155 12.729

Ergebnis nach Steuern

NennergroBe [in Aktien]:
gewichtete durchschnittliche Anzahl in Umlauf 21.749.988 21.749.988

befindlicher nennwertloser Stiickaktien

Ergebnis je Aktie [in EUR]:

(unverwassert/verwassert) R 0,59

Es bestanden weder im Geschaftsjahr 2021 noch im Vorjahr ausgegebene Optionen, die Mitarbei-
ter, Vorstande oder Aufsichtsrate zum Erwerb von Aktien der PVA TePla AG berechtigen wiirden.
Somit ergeben sich mit Blick auf das Ergebnis je Aktie zum 31. Dezember 2021 respektive zum
31. Dezember 2020 keine Verwasserungseffekte.

Darstellung der wesentlichen Rechnungslegungsmethoden

Bei der Berechnung des unverwasserten Ergebnisses je Aktie wird das den Inhabern von Stamm-
aktien der PVA TePla AG zuzurechnende Ergebnis durch die gewichtete durchschnittliche Anzahl
von Stammaktien dividiert, die sich wahrend des Geschéftsjahres im Umlauf befinden.

Bei der Berechnung des verwasserten Ergebnisses je Aktie wird das den Inhabern von Stammak-
tien der PVA TePla AG zuzurechnende Ergebnis durch die gewichtete durchschnittliche Anzahl
von Stammaktien dividiert, die sich wahrend des Geschaftsjahres im Umlauf befinden, zuziiglich
der gewichteten durchschnittlichen Anzahl der Stammaktien, die sich aus der Umwandlung aller
potenziellen Stammaktien mit Verwasserungseffekt in Stammaktien ergaben.

Materialaufwendungen

[in TEUR] 2021 2020
Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe -58.305 -54.434
sowie fiir bezogene Waren

Aufwendungen fiir bezogene Leistungen -5.788 -4.668
Materialaufwendungen -64.093 -59.102

Die Materialaufwendungen sind in den Herstellungskosten des Umsatzes enthalten. Die Material-
quote (Materialaufwendungen / Gesamtumsatz) lag im Geschéftsjahr 2021 bei 41,2% im Ver-
gleich zu 43,1% im Vorjahr.
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Personalaufwendungen

[in TEUR] 2021 2020
Lohne und Gehalter -39.556 -36.500
Soziale Abgaben -7.254 -6.653
Personalaufwendungen -46.810 -43.152

Im Verhaltnis zum Umsatz sanken die Personalaufwendungen im Geschaftsjahr 2021 auf 30,1%
im Vergleich zu 31,5% im Vorjahr. Der absolute Anstieg ist im Wesentlichen auf Neueinstellungen
sowie erhdhte Beziige zuriickzufiihren. In den sozialen Abgaben sind im Geschéftsjahr 2021 Auf-
wendungen fiir Altersvorsorge in Héhe von 275 TEUR (VJ: 300 TEUR) enthalten. Im Rahmen der
COVID-19-Pandemie kam es zum Einsatz von Kurzarbeit. Im Durchschnitt wurde von Januar 2021
bis September 2021 fiir 27 Mitarbeiter Kurzarbeit beantragt. Seit Oktober 2021 sind keine Mitar-
beiter mehr in Kurzarbeit. In diesem Zusammenhang hat die PVA TePla-Gruppe Erstattungen in
Héhe von 180 TEUR (VJ 9 TEUR) und somit eine 6ffentliche Zuwendung gemaB IAS 20 erhalten.

2021 2020
Mitarbeiterzahl nach Funktionsbereichen
(Jahresdurchschnittswerte)
Produktion und Service 302 296
Konstruktion, Forschung und Entwicklung 99 94
Verwaltung 70 63
Vertrieb 87 87
Summe 558 539

Im Geschaftsjahr 2021 waren zusétzlich durchschnittlich 32 Auszubildende/Trainees (VJ: 28) so-
wie 18 geringfiigig Beschéftigte, in Elternzeit befindliche Arbeitnehmer und Langzeitkranke (VJ:
15) beschiftigt.

Abschreibungen und Wertminderungen

[in TEUR] 2021 2020
Abschreibungen auf immaterielle Vermdgenswerte -774 -651
Abschreibungen auf Nutzungsrechte -1.044 -849
Abschreibungen auf Sachanlagen -2.883 -2.730
Abschreibungen und Wertminderungen -4.701 -4.230
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F. Erlauterungen zur Konzernbilanz

8. Immaterielle Vermdgenswerte

Sonst.
Geschifts- o- immaterielle
der Vermogens- Geleistete
[in TEUR] Firmenwerte werte Anzahlungen Summe
Anschaffungs- und
Herstellungskosten
01.01.2020 12.748 9.306 - 22.054
Fremdwahrungsdifferenzen - -6 - -6
Veranderung Konsolidierungs- - 56 - 56
kreis
Zugange 16 206 222
Abgénge - -33 £56
Umbuchungen - 1 1
31.12.2020 12.764 9.530 - 22.294
01.01.2021 12.764 9.530 - 22.294
Fremdwé&hrungsdifferenzen - 6 - 6
Veranderung Konsolidierungs- - - - =
kreis
Zugange - 85 23 108
Abgange - -2 - 2
Umbuchungen -9 - -9
31.12.2021 12.764 9.610 23 22.397
kumulierte Abschreibungen
und Wertminderungen
01.01.2020 4.850 5.733 - 10.583
Fremdwahrungsdifferenzen - -4 - -4
Zugange - 651 - 651
Abgénge - -17 - -17
Umbuchungen - - - =
31.12.2020 4.850 6.363 - 11.213
01.01.2021 4.850 6.363 - 11.213
Fremdwahrungsdifferenzen - 5 - 5
Zugange - 774 - 774
Abgénge - - - =
Umbuchungen - - - =
31.12.2021 4.850 7.142 - 11.992
Nettobuchwerte
31.12.2020 7.914 3.167 - 11.081
31.12.2021 7.914 2.468 23 10.405
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Die immateriellen Vermogenswerte der PVA TePla-Gruppe bestehen im Wesentlichen aus Ge-
schéafts- oder Firmenwerten und Software, die im Zusammenhang mit Unternehmenszusammen-
schliissen als der Teil des Kaufpreises entstanden ist, der den beizulegenden Zeitwert des erwor-
benen Nettovermdgens iiberstieg.

Die Nutzungsdauer der bilanzierten sonstigen immateriellen Vermogenswerte, sofern diese be-
grenzt ist, betragt rund fiinf Jahre. Derzeit gibt es keine sonstigen immateriellen Vermégensge-
genstande mit einer nicht bestimmbaren Nutzungsdauer.

Die Werthaltigkeitspriifung der Geschéfts- oder Firmenwerte wurde auf Ebene der nachfolgend
aufgefiihrten, kleinsten zahlungsmittelgenerierenden Einheiten (CGU) innerhalb der PVA TePla-
Gruppe und somit auf der niedrigsten Ebene durchgefiihrt, auf der die Geschéfts- oder Firmen-
werte fiir interne Managementzwecke iberwacht werden.

Cash Generating Unit (CGU)

[in TEUR] 31.12.2021 31.12.2020
PVA TePla Analytical Systems GmbH, Westhausen 4.831 4.831
PVA Crystal Growing Systems GmbH, Wettenberg 2.734 2.734
PVA Metrology & Plasma Solutions GmbH, Wettenberg 193 193
PVA SPA Software Entwicklungs GmbH, Coburg 90 90
PVA Industrial Vacuum Systems GmbH, Wettenberg 50 50
OKOS Solutions, LLC, Manassas, USA 16 16
Geschifts- oder Firmenwerte 7.914 7.914

Im GB Semiconductor Systems erfolgt die Werthaltigkeitspriifung der Geschafts- oder Firmen-
werte getrennt fir flinf zahlungsmittelgenerierende Einheiten. Neben der PVA TePla Analytical
Systems GmbH mit Sitz in Westhausen wird seit 2015 die PVA Crystal Growing Systems GmbH
mit Sitz in Wettenberg als eigenstandige zahlungsmittelgenerierende Einheit behandelt. Auf diese
Gesellschaft ist der Geschafts- oder Firmenwert aus der PVA TePla AG nach der Verpachtung des
Geschaftsbetriebs libergegangen. Ebenso seit 2015 wird ferner die PVA Metrology & Plasma So-
lutions GmbH, Wettenberg als eigenstandige zahlungsmittelgenerierende Einheit behandelt. Auf
diese Gesellschaft ist der Geschéfts- oder Firmenwert aus der Munich Metrology GmbH nach der
Verschmelzung im Geschaftsjahr 2015 iibergegangen. Im Geschaftsjahr 2018 kam der Ge-
schafts- und Firmenwert der PVA SPA Software Entwicklungs GmbH mit Sitz in Coburg hinzu, die
ebenso als eigenstandige zahlungsmittelgenerierende Einheit behandelt wird. Die im Geschafts-
jahr 2020 erworbene OKOS Solutions, LLC stellt ebenso eine eigenstandige zahlungsmittelgene-
rierende Einheit des GB Semiconductor Systems dar.

Im GB Industrial Systems besteht mit der PVA Industrial Vacuum Systems GmbH mit Sitz in Wet-
tenberg nur eine separate zahlungsmittelgenerierende Einheit. Auf diese Gesellschaft ist der Ge-
schafts- oder Firmenwert aus der PlaTeG GmbH nach deren Verschmelzung im Geschaftsjahr
2015 iibergegangen.

Der erzielbare Betrag wird fiir jede zahlungsmittelgenerierende Einheit als Nutzungswert mit Hilfe
der sog. ,Discounted Cash Flow“-Methode ermittelt. Zu den wesentlichen Annahmen gehoren An-
nahmen beziiglich Auftragseingangs-, Umsatz-, Margen-, Investitions- und Personalentwicklung.
Die Werte dieser Angaben beruhen auf Vergangenheitserfahrungen und beriicksichtigen ebenso
absehbare kiinftige Entwicklungen.

Die den wesentlichen Planungsparametern (wie z.B. Cashflows, Umsatzwachstum, Abzinsungs-
sétze) zugrunde liegenden Annahmen spiegeln die Erfahrungen der Vergangenheit wider und wur-
den Ubereinstimmend mit den externen Informationsquellen getroffen. Die Planung basiert auf
einem Finanzplanungshorizont von drei Jahren. Fiir den nachfolgenden Zeitraum wird fiir Zwecke
der Werthaltigkeitstests eine Wachstumsrate der Cashflows in Hohe von 0,5% (VJ: 0,5%) ange-
setzt.
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Der zugrunde gelegte Wechselkurs von US-Dollar zu Euro betragt 1,1822 (VJ: 1,1241). Die Cash-
flows werden unter Beriicksichtigung spezifischer Steuerwirkungen mit den segmentspezifisch
gewichteten Kapitalkosten der Gesellschaften abgezinst (WACC-Ansatz). Den groBten Einfluss
auf die Werthaltigkeit haben die Parameter Marktrisikopramie und Beta-Faktor. Die Kapitalkosten
vor Steuern fiir die betrachteten Einheiten lagen im Mittel bei 10,6% (VJ: rund 9,6%).

Fiir Cash Generating Units mit signifikantem Geschafts- oder Firmenwert wurden folgende Ent-
wicklungen unterstellt:

Im Produktbereich der Messsysteme (Analytical Systems) wird in den néchsten drei Jahren auf-
grund der weiterhin erhdhten Investitionsaktivitat der Halbleiterbranche und dem weiteren Greifen
von Vertriebsaktivitdten von einem mittleren geometrischen Umsatzwachstum (CAGR-Ermitt-
lung) in Hohe von 7% (VJ: 14%) ausgegangen (in der ewigen Rente 0,5%). Im Produktbereich der
Kristallzuchtanlagen (Crystal Growing Systems) wird von einem deutlich erhéhten Umsatzniveau
bis in das Jahr 2024 ausgegangen, welches sich in der ewigen Rente wieder auf das aktuelle Ni-
veau reduziert.

Aus der Uberpriifung der Werthaltigkeit der Geschéfts- oder Firmenwerte ergab sich weder im
Geschéftsjahr 2021 noch im Vorjahr der Bedarf an einer Erfassung von Wertminderungsaufwen-
dungen. Im Rahmen einer Sensitivitatsanalyse fir die zahlungsmittelgenerierenden Einheiten
(CGUs) der PVA TePla-Gruppe, denen wesentliche Geschifts- oder Firmenwerte zugeordnet wor-
den sind, wurde eine Erhéhung der Diskontierungszinssatze um einen Prozentpunkt, eine Senkung
der langfristigen Wachstumsrate um 0,5-Punkte sowie eine Senkung der Cashflows um 25% an-
genommen. Keine der dargestellten Parameteranderungen fiihrt sowohl isoliert betrachtet als
auch in Kombination zu einem Wertminderungsbedarf einer zahlungsmittelgenierenden Einheit.

Da sich die Covid-19-Pandemie stadndig weiterentwickelt, unterliegen die Prognosen im Ge-
schaftsjahr 2021 beziiglich Dauer und AusmaR der Auswirkungen auf die Cashflows einer nicht
unerheblichen Unsicherheit. Das Management hat die zugrunde liegenden Schatzungen und An-
nahmen auf Grundlage der besten verfiigbaren Informationen erstellt und ein Szenario zugrunde
gelegt, in dem davon ausgegangen wird, dass die wirtschaftlichen Auswirkungen der aktuellen
Pandemie keine langfristige Dauer haben.
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Darstellung der wesentlichen Rechnungslegungsmethoden

Einzeln erworbene immaterielle Vermdgenswerte werden beim erstmaligen Ansatz mit den An-
schaffungskosten bewertet. Die Anschaffungskosten eines im Rahmen eines Unternehmenszu-
sammenschlusses erworbenen immateriellen Vermodgenswerts entsprechen dem beizulegenden
Zeitwert im Erwerbszeitpunkt. Voraussetzung fiir die Aktivierung eines selbstgeschaffenen im-
materiellen Vermogenswerts ist, dass aus diesem Vermogenswert aller Wahrscheinlichkeit nach
der PVA TePla-Gruppe ein zukiinftiger Nutzen zuflieRen wird und sich die Kosten verlasslich er-
mitteln lassen.

Entwicklungsprojekte werden ausschlieflich dann aktiviert, wenn die in IAS 38.57 genannten Vo-
raussetzungen kumulativ erfiillt sind. Forschungs- und nicht aktivierungsfahige Entwicklungskos-
ten werden in deren Entstehungsperiode aufwandswirksam erfasst. Erfiillt ein selbstgeschaffener
immaterieller Vermogenswert die Ansatzvoraussetzungen, so wird dieser beim erstmaligen An-
satz mit den Herstellungskosten bewertet. Die Herstellungskosten umfassen alle direkt dem Her-
stellungsprozess zurechenbaren Kosten sowie angemessene Teile der fertigungsbezogenen Ge-
meinkosten. Selbst erstellte immaterielle Vermdgenswerte, die noch nicht fertig gestellt sind, wer-
den jahrlich einem Werthaltigkeitstest unterzogen.

Fiir die Zwecke der Folgebewertung immaterieller Vermégenswerte unterscheiden die IFRS zwi-
schen immateriellen Vermogenswerten mit bestimmter und solchen mit unbestimmter Nutzungs-
dauer. Im Konzernabschluss der PVA TePla-Gruppe bestehen - mit Ausnahme von Geschafts- o-
der Firmenwerten -nur immaterielle Vermogenswerte mit bestimmter Nutzungsdauer.

Diese werden mit den Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten abziiglich der kumulierten Ab-
schreibungen und der kumulierten Wertminderungsaufwendungen angesetzt.

Die planmaRige Abschreibung immaterieller Vermdgenswerte mit bestimmbarer Nutzungsdauer
erfolgt linear Gber die vertragliche bzw. geschatzte Nutzungsdauer. PlanmaRige Abschreibungen
auf immaterielle Vermogenswerte sind den nutzenden Funktionsbereichen zugeordnet. Die ein-
schlagigen Nutzungsdauern werden jahrlich tiberpriift und gegebenenfalls entsprechend den zu-
kiinftigen Erwartungen angepasst. Die von der PVA TePla-Gruppe angesetzten Nutzungsdauern
immaterieller Vermogenswerte bewegen sich innerhalb eines Zeitraums von drei bis acht Jahren.

Entgeltlich erworbene (derivative) Geschafts- oder Firmenwerte, die aus der Kapitalkonsolidierung
von Tochterunternehmen entstehen, werden in der Konzernbilanz der PVA TePla-Gruppe als se-
parater Aktivposten ausgewiesen. Fir selbst geschaffene (origindre) Geschafts- oder Firmen-
werte besteht demgegeniiber ein Aktivierungsverbot.

Wertminderung von Geschafts- oder Firmenwerten

Die Werthaltigkeit der Geschafts- oder Firmenwerte der PVA TePla-Gruppe wird einmal jahrlich
(jeweils im 4. Quartal) iiberpriift. Eine Uberpriifung findet ebenfalls dann statt, wenn Umsténde
darauf hindeuten, dass der Wert eines Geschafts- oder Firmenwerts gemindert sein konnte. Die
Uberpriifung der Werthaltigkeit eines Geschéfts- oder Firmenwerts erfolgt in einem einstufigen
Verfahren auf Ebene der zahlungsmittelgenerierenden Einheiten (CGUs), denen ein Geschéfts- o-
der Firmenwert zugeordnet wurde. Im Rahmen des Werthaltigkeitstests wird der Buchwert einer
zahlungsmittelgenerierenden Einheit mit dem erzielbaren Betrag verglichen. Ubersteigt der Buch-
wert den erzielbaren Betrag, so wird eine ergebniswirksame Wertminderung auf den erzielbaren
Betrag vorgenommen. Der Wertminderungsaufwand wird dabei zunachst auf den Geschafts- oder
Firmenwert und fiir dariiberhinausgehende Betrage unter Beachtung spezifischer Restriktionen
anteilig auf die Vermogenswerte der CGU verteilt. Eine spatere Wertaufholung bei Wegfall der
Griinde fir eine in Vorjahren vorgenommene Wertminderung der Geschafts- oder Firmenwerte ist
nicht zulassig.

Der erzielbare Betrag wird fiir jede zahlungsmittelgenerierende Einheit als Nutzungswert mit Hilfe
der sog. ,Discounted Cash Flow“-Methode ermittelt. Die PVA TePla-Gruppe legt ihren Wertminde-
rungsbeurteilungen detaillierte Budget- und Prognoserechnungen fiir ihre zahlungsmittelgenerie-
rende Einheiten zugrunde, die auf den vom Management genehmigten Finanzplanen beruhen und
auch fiir interne Zwecke verwendet werden. Derartige Budget- und Prognoserechnungen erstre-
cken sich in der Regel Gber einen Detailplanungszeitraum von drei Jahren.
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Ab dem vierten Jahr wird eine langfristige Wachstumsrate bestimmt und zur Prognose der kiinf-
tigen Cashflows angewandt. Der Diskontierungssatz basiert auf den segmentspezifisch gewich-
teten Kapitalkosten der Gesellschaften (WACC-Ansatz) und beinhaltet eine angemessene Risi-
kopramie.

Wertminderung von sonstigen immateriellen Vermogenswerten, Sachanlagen und Nutzungs-
rechte

Fiir Nutzungsrechte, Sachanlagen und immaterielle Vermégenswerte mit zeitlich begrenzter Nut-
zungsdauer priift die PVA TePla-Gruppe zu jedem Abschlussstichtag, ob Anzeichen fiir eine Wert-
minderung vorliegen. Deuten Sachverhalte oder Anderungen der Umstéande darauf hin, dass der
Buchwert eines Vermdgenswertes nicht erzielbar sein kdnnte, so wird dieser einem Werthaltig-
keitstest unterzogen. Dariiber hinaus werden immaterielle Vermogenswerte, deren Nutzungs-
dauer nicht bestimmbar ist oder die noch nicht betrieblich genutzt werden, zum Ende eines jeden
Geschaftsjahres einem Werthaltigkeitstest unterzogen.

Im Rahmen dieses Werthaltigkeitstests wird der Buchwert des zu testenden Vermdgenswerts mit
dem erzielbaren Betrag verglichen. Der erzielbare Betrag ist der hohere der beiden Wertansatze
aus beizulegendem Zeitwert abziiglich der Kosten der VeraufRerung und dem Nutzungswert eines
Vermogenswerts. Der beizulegende Zeitwert abziiglich der Kosten der VerauRerung ist der Betrag,
der durch den Verkauf eines Vermodgenswerts in einer Transaktion zu Marktbedingungen zwi-
schen sachverstandigen, vertragswilligen Parteien nach Abzug der VerduBerungskosten erzielt
werden konnte.

Der Nutzungswert ist der Barwert der geschatzten kiinftigen Cashflows, die aus der fortgesetzten
Nutzung eines Vermogenswerts und seinem Abgang am Ende der Nutzungsdauer erwartet wer-
den.

Der erzielbare Betrag wird fiir jeden Vermogenswert einzeln oder, falls dies nicht moglich ist, fir
die zahlungsmittelgenerierende Einheit (CGU) ermittelt, der dieser Vermégenswert zuzuordnen
ist. Ubersteigt der Buchwert den erzielbaren Betrag, so wird eine ergebniswirksame Wertminde-
rung auf den erzielbaren Betrag vorgenommen. Wertminderungsaufwendungen werden in der
Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung in dem Posten ,sonstige betriebliche Aufwendungen” er-
fasst. Entfallen die Voraussetzungen fiir eine bereits in Vorjahren durchgefiihrte Wertminderung
auf Sachanlagen oder immaterielle Vermdgenswerte mit zeitlich begrenzter Nutzungsdauer, so
wird eine ergebniswirksame Wertaufholung bis maximal zu den fortgefiihrten Anschaffungs- bzw.
Herstellungskosten vorgenommen. Wertaufholungen werden in der Konzern-Gewinn- und Verlust-
rechnung unter dem Posten ,sonstige betriebliche Ertrdge” ausgewiesen.
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9. Sachanlagen

[in TEUR] Grund-  Technische Betriebs- und
rcke  Aflegerane Ceschafime,  avager

Summe
Anschaffungs- und
Herstellungskosten
01.01.2020 33.465 10.985 8.710 89 53.249
Fremdwahrungsdifferenzen -8 -138 -33 - -179
Veranderung Konsolidierungskreis - 9 8 - 17
Zugange 25 59 1.426 1 1.511
Abgénge - -196 -828 - -1.024
Umbuchungen - - 88 -89 -1
31.12.2020 33.482 10.719 9.371 1 53.573
01.01.2021 33.482 10.719 9.371 1 53.573
Fremdwahrungsdifferenzen 14 126 46 - 186
Veranderung Konsolidierungskreis - - - - =
Zugéange 169 1.695 1.291 203 3.358
Abgénge - - -619 - -619
Umbuchungen 120 -5 -24 -4 87
31.12.2021 33.784 12.535 10.065 200 56.584
kumulierte Abschreibungen
und Wertminderungen
01.01.2020 12.390 6.259 4.415 - 23.064
Fremdwé&hrungsdifferenzen -8 -134 -11 - -153
Zugange 924 797 1.009 - 2.730
Abgéange - -154 -510 - -664
Umbuchungen - - - - -
31.12.2020 13.306 6.768 4.903 - 24.977
01.01.2021 13.306 6.768 4.903 - 24.977
Fremdwahrungsdifferenzen 7 123 27 - 157
Zugange 925 796 1.162 - 2.883
Abgéange - - -256 - -256
Umbuchungen - - - - -
31.12.2021 14.238 7.686 5.836 - 27.761
Nettobuchwerte
31.12.2020 20.176 3.951 4.468 1 28.596
31.12.2021 19.546 4.848 4.229 200 28.823
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Die PVA TePla-Gruppe hat im Rahmen staatlicher Wirtschaftsférderungsprogramme von ver-
schiedenen offentlichen Stellen u.a. Férdermittel fiir die Errichtung von Fertigungsstatten erhal-
ten. Erhaltene Investitionszuschiisse und steuerfreie Investitionszulagen werden von dem Buch-
wert der einschlagigen Vermogenswerte abgesetzt.

Zur Absicherung der beiden Darlehen der PVA TePla AG zur Finanzierung der Neubauten in Wet-
tenberg ist das Grundvermogen mit Grundschulden in Hohe von 18.000 TEUR belastet. Eines die-
ser Darlehen wurde im Geschéftsjahr 2020 vollstandig abgelost. Das zweite Darlehen ist zum Ab-
schlussstichtag 31. Dezember 2021 - wie im Vorjahr - nicht gezogen.

Fiir die ausgewiesenen Sachanlagen bestehen keine weiteren wesentlichen Eigentums- und Ver-
figungsbeschrankungen.

Wertminderungsaufwendungen auf Sachanlagen wurden weder im Geschéftsjahr 2021 noch im
Vorjahr erfasst.

Darstellung der wesentlichen Rechnungslegungsmethoden

Sachanlagen werden zu historischen Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten abziiglich kumulier-
ter linearer Abschreibungen und kumulierter Wertminderungsaufwendungen angesetzt. Die An-
schaffungskosten beinhalten dabei die direkt dem Erwerb zurechenbaren Aufwendungen. Erhal-
tene Investitionszuschiisse und steuerfreie Investitionszulagen werden von dem Buchwert der
einschlagigen Vermdgenswerte abgesetzt. Erstreckt sich die Anschaffungs- oder Herstellungs-
phase von Vermogenswerten des Sachanlagevermogens (ber einen langeren Zeitraum, so wer-
den die bis zur Fertigstellung anfallenden Fremdkapitalzinsen als Bestandteil der Anschaffungs-
bzw. Herstellungskosten in Ubereinstimmung mit den Anforderungen des IAS 23 aktiviert. Die
Anschaffungskosten von im Rahmen von Unternehmenszusammenschliissen erworbenen Sach-
anlagen entsprechen ihrem beizulegenden Zeitwert zum Erwerbszeitpunkt. Nachtragliche An-
schaffungs- bzw. Herstellungskosten werden nur dann aktiviert, wenn es wahrscheinlich ist, dass
der PVA TePla-Gruppe daraus ein zukiinftiger wirtschaftlicher Nutzen zuflieBen wird und die Kos-
ten zuverlassig ermittelt werden konnen.

Die Abschreibungen erfolgen linear tiber die erwartete Nutzungsdauer, bei Mietereinbauten bzw.
Einbauten in Mietraumen gegebenenfalls entsprechend der kiirzeren Dauer des Mietvertrages.
PlanmaRige Abschreibungen auf Sachanlagen sind den nutzenden Funktionsbereichen zugeord-
net. Den planmaRigen Abschreibungen liegen im Wesentlichen folgende wirtschaftliche Nut-
zungsdauern zugrunde:

Jahre
Gebaude 25-33
Technische Anlagen und Maschinen 3-20
Andere Anlagen, Betriebs und Geschéftsausstattung 2-14

Aufwendungen fiir Instandhaltung und Reparaturen werden als Periodenaufwand gebucht.

Die Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten und die zugehorigen kumulierten Abschreibungen
werden bei einer Verschrottung oder Verauerung von Gegenstanden des Sachanlagevermdgens
ausgebucht und eventuelle Buchgewinne oder -verluste erfolgswirksam in den sonstigen betrieb-
lichen Ertragen bzw. sonstigen betrieblichen Aufwendungen ausgewiesen.

Wertminderung von Sachanlagen
Beziiglich der Wertminderung von Sachanlagen wird auf die einschldagigen Ausfiihrungen zu den
wesentlichen Rechnungslegungsmethoden in Textziffer 8. verwiesen.
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[in TEUR] 31.12.2021 31.12.2020
Langfristige Wertpapiere 25.054 0
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 1.714 1.788
Anteile an assoziierten Unternehmen 750 375
Sonstige langfristige Forderungen 37 18
Bruttowert 27.555 2.181
abzgl. Wertminderungen -1.714 -1.788
Langfristige finanzielle Vermogenswerte 25.841 393

Unter den langfristigen finanziellen Vermdgenswerten werden im Wesentlichen langfristige Geld-
anlagen sowie Festgelder mit einer Rest-Laufzeit liber 12 Monaten ausgewiesen. Ebenso unter
den langfristigen finanziellen Vermdgenswerten ausgewiesen werden bereits fallige bzw. in Kiirze
fallige Forderungen aus Lieferungen und Leistungen, wenn deren Realisierung erwartungsgeman
nicht innerhalb von zwdlf Monaten nach dem Abschlussstichtag erwartet wird, Anteile an assozi-
ierten Unternehmen sowie Forderungen aus Lieferungen und Leistungen von im Rahmen der ge-
wohnlichen Geschaftstéatigkeit erfolgten Anlagenverkaufen.

[in TEUR] 2021 2020

Wertminderungen am 1. Januar 1.788 2.007

Kursdifferenzen -

Zufiihrungen -

Verbrauch = -
Auflésungen -74 -219
Wertminderungen am 31. Dezember 1.714 1.788

Die im Geschaftsjahr 2021 erfasste Auflosung von Wertminderungen in Hohe von 74 TEUR (VJ:
Auflosung von 219 TEUR) ist auf erhaltene Zahlungen im Zusammenhang mit abgewerteten lang-
fristigen Forderungen zuriickzufiihren.

Darstellung der wesentlichen Rechnungslegungsmethoden

Finanzielle Vermogenswerte basieren auf einem Vertrag, der gleichzeitig bei dem einen Unterneh-
men zu einem finanziellen Vermdgenswert und bei dem anderen Unternehmen zu einer finanziel-
len Verbindlichkeit oder einem Eigenkapitalinstrument fiihrt. Die finanziellen Vermogenswerte der
PVA TePla-Gruppe bestehen neben Wertpapieren und derivativen Finanzinstrumenten im Wesent-
lichen aus Zahlungsmitteln, Zahlungsmittelaquivalenten und Termingeldern sowie aus kurz- und
langfristigen Forderungen aus Lieferungen und Leistungen, die unmittelbar aus ihrer operativen
Geschaftstatigkeit resultieren.

Finanzielle Vermogenswerte werden in der Konzernbilanz angesetzt, wenn der PVA TePla-Gruppe
ein vertragliches Recht zusteht, Zahlungsmittel oder andere finanzielle Vermogenswerte von ei-
nem Dritten zu erhalten.

Bei der erstmaligen Erfassung wird ein finanzieller Vermogenswert in eine der folgenden Katego-
rien eingestuft und bewertet:
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« Bewertung zu fortgefiihrten Anschaffungskosten;

+ Investments in Schuldinstrumente, die zum beizulegenden Zeitwert mit Anderungen im sons-
tigen Ergebnis bewertet werden;

- Eigenkapitalinvestments, die zum beizulegenden Zeitwert mit Anderungen im sonstigen Er-
gebnis bewertet werden; oder

« erfolgswirksame Bewertung zum beizulegenden Zeitwert.

Die Klassifizierung erfolgt auf Grundlage des Geschaftsmodells des Unternehmens zur Steuerung
finanzieller Vermogenswerte und der Eigenschaften der vertraglichen Zahlungsstrome. Ein finan-
zieller Vermogenswert wird zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet, wenn dieser im Rah-
men eines Geschaftsmodells gehalten wird, dessen Zielsetzung darin besteht, vertragliche Zah-
lungsstrome zu vereinnahmen und die Vertragsbedingungen zu festgelegten Zeiten zu Zahlungs-
stromen fiihren, die ausschliellich Tilgungs- und Zinszahlungen auf den ausstehenden Kapitalbe-
trag darstellen.

Bei den von der PVA TePla-Gruppe gehaltenen finanziellen Vermdgenswerten handelt es sich
Uberwiegend um nicht-derivative finanzielle Vermdgenswerte mit vertraglichen Zahlungen, die
ausschlieBlich aus Zins- und Tilgungszahlungen auf den ausstehenden Nominalbetrag bestehen
und die mit dem Ziel gehalten werden, die vertraglich vereinbarten Zahlungsstréme zu vereinnah-
men. Dementsprechend werden diese finanziellen Vermdgenswerte, bei denen es sich insbeson-
dere um Wertpapiere, Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und um Zahlungsmittel, Zah-
lungsmittelaquivalente und Termingelder handelt, der Bewertungskategorie ,Bewertung zu fort-
gefiihrten Anschaffungskosten” zugeordnet. Wertminderungen werden fiir Schuldinstrumente,
die zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertet werden, in Hohe des erwarteten Kreditverlusts
erfasst. Sie werden zu jedem Stichtag an das jeweils gednderte Kreditrisiko der jeweiligen Finan-
zinstrumente seit Ersterfassung angepasst und bemessen sich in der Regel an der Hohe der lber
die Laufzeit erwarteten Kreditverluste.

Liegen objektive substanzielle Hinweise fiir eine Wertminderung eines finanziellen Vermogens-
werts vor, wird dieser einzeln auf Wertminderung gepriift. Derartige Hinweise fiir das Vorliegen
einer Wertminderung sind beispielsweise eine Verschlechterung der Bonitat eines Schuldners und
damit verbundene Zahlungsstockungen oder eine drohende Zahlungsunfahigkeit. Fiir Finanzfor-
derungen und sonstige Forderungen erfolgt die Bestimmung der erwarteten Kreditverluste in Ab-
hangigkeit von Ausfallrisiken entweder auf Basis der Ausfélle, die in den nachsten zwdlf Monaten
oder in der verbleibenden Restlaufzeit erwartet werden. Zu jedem Stichtag wird gepriift, ob eine
signifikante Erhohung des Kreditrisikos vorliegt. Fiir die Beurteilung des jeweiligen Kreditrisikos
werden quantitative und qualitative Informationen wie z.B. Daten zu Credit Default Swaps, histo-
rische Erfahrungen und zukunftsorientierte Annahmen beriicksichtigt. Letztere umfassen bran-
chen- und landerspezifische Erwartungen zur Entwicklung des Kreditrisikos.

Auf eine signifikante Erhohung des Kreditrisikos konnen u.a. folgende Information oder Erwartun-

gen hinweisen:

- signifikante Anderung des externen oder internen Bonitétsratings des Finanzinstruments;

+ nachteilige Anderungen der geschéftlichen, finanziellen oder wirtschaftlichen Rahmenbedin-
gungen, die einen signifikanten Einfluss auf die Kreditfahigkeit des jeweiligen Kunden hat;

+ Hinweise auf erhebliche finanzielle Schwierigkeiten eines Kunden; oder

+ die Nichteinhaltung von Zahlungszielen.

Hiervon abweichend wird fiir Forderungen aus Lieferungen und Leistungen ein vereinfachtes Mo-
dell zur Erfassung des erwarteten Kreditverlusts auf Basis einer Wertberichtigungsmatrix ange-
wandt. Es wird auf die einschlagigen Erlauterungen unter Textziffer 12. verwiesen.
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Derivative Finanzinstrumente

Die PVA TePla-Gruppe schlieBt in Einzelfdllen Devisentermingeschafte zur Absicherung von
Wechselkursrisiken in Zusammenhang mit Verkdufen in Fremdwahrung ab (Wechselkurssiche-
rung). Ebenso werden zur Absicherung des Zinsrisikos fiir die Finanzierung der Investitionen in
neue Gebdude Zinssicherungsgeschafte abgeschlossen (Zinssicherung). Derartige Derivate wer-
den sowohl beim erstmaligen Ansatz als auch im Rahmen der Folgebewertung mit dem beizule-
genden Zeitwert bewertet. Sich daraus ergebende Anderungen werden grundsétzlich im Gewinn
oder Verlust erfasst. Die PVA TePla-Gruppe macht von dem Wahlrecht der Designation einer ent-
sprechenden Sicherungsbeziehung (sog. ,Hedge Accounting“) keinen Gebrauch.

Bei Wechselkurssicherungen werden die aus Wechselkursveranderungen resultierenden Bewer-
tungseffekte auf den beizulegenden Zeitwert des Derivats als Bestandteil der sonstigen betriebli-
chen Aufwendungen oder sonstigen betrieblichen Ertrage erfasst. Demgegeniiber werden die ent-
sprechenden Marktwertveranderungen bei Zinssicherungen ergebniswirksam im Finanzergebnis
abgebildet (,Finanzierungsertrage“ bzw. ,Finanzierungsaufwendungen®). Samtliche derivativen
Finanzinstrumente werden in der Konzernbilanz bei einem positiven Marktwert unter den ,sonsti-
gen Forderungen®, bei einem negativen Marktwert unter den ,sonstigen Verbindlichkeiten” (je-
weils im Kurzfristbereich) ausgewiesen.

Bemessung des beizulegenden Zeitwerts

Die PVA TePla-Gruppe bewertet bestimmte Finanzinstrumente zu jedem Abschlussstichtag mit
dem beizulegenden Zeitwert. Der beizulegende Zeitwert ist der Preis, der in einem geordneten
Geschaftsvorfall zwischen Marktteilnehmern am Bemessungsstichtag fiir den Verkauf eines Ver-
mogenswerts eingenommen bzw. fiir die Ubertragung einer Schuld gezahlt wiirde. Bei der Bemes-
sung des beizulegenden Zeitwerts wird davon ausgegangen, dass der Geschaftsvorfall, in dessen
Rahmen der Verkauf des Vermdgenswerts oder die Ubertragung der Schuld erfolgt, entweder auf
dem Hauptmarkt fiir den Vermogenswert oder die Schuld oder, sofern kein Hauptmarkt vorhan-
den ist, auf dem vorteilhaftesten Markt fiir den Vermogenswert bzw. die Schuld getatigt wird.

Die PVA TePla-Gruppe wendet Bewertungstechniken an, die unter den jeweiligen Umstanden
sachgerecht sind und fiir die ausreichend Daten zur Bemessung des beizulegenden Zeitwerts zur
Verfligung stehen. Dabei ist die Verwendung maRgeblicher beobachtbarer Inputfaktoren mog-
lichst hoch und jene nicht beobachtbarer Inputfaktoren moglichst gering zu halten. Alle Vermo-
genswerte und Schulden, fiir die der beizulegende Zeitwert bestimmt oder im Konzernabschluss
ausgewiesen wird, werden in die nachfolgend beschriebene Bemessungshierarchie eingeordnet,
basierend auf dem Inputfaktor der niedrigsten Stufe, der fiir die Bewertung zum beizulegenden

Zeitwert insgesamt wesentlich ist:

e Stufe 1: in aktiven Markten fiir identische Vermogenswerte oder Verbindlichkeiten notierte
(nicht berichtigte) Preise;

e Stufe 2: Bewertungsverfahren, bei denen der Inputfaktor der niedrigsten Stufe, der fiir die Be-
wertung zum beizulegenden Zeitwert insgesamt wesentlich ist, auf dem Markt direkt oder
indirekt beobachtbar ist; oder

e Stufe 3: Bewertungsverfahren, bei denen der Inputfaktor der niedrigsten Stufe, der fiir die Be-
wertung zum beizulegenden Zeitwert insgesamt wesentlich ist, auf dem Markt nicht be-
obachtbar ist.
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11. Vorrate
[in TEUR] 31.12.2021 31.12.2020
Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 22.397 20.417
Unfertige Erzeugnisse 40.938 51.905
Fertige Erzeugnisse und Waren 769 1.722
Bruttowert 64.104 74.044
abzgl. Wertminderungen -4.914 -6.417
Vorrate 59.190 67.627

Im Geschaftsjahr 2021 wurden erfolgswirksame Veranderungen von Wertminderungen in Hohe
von 1.505 TEUR (VJ: -1.078 TEUR) erfasst.

Darstellung der wesentlichen Rechnungslegungsmethoden

Vorrate werden zu Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten unter Anwendung der Durchschnitts-
kostenmethode oder zu niedrigeren NettoverauRerungswerten angesetzt. Die Herstellungskosten
beinhalten gemaR IAS 2 neben den direkt zurechenbaren Kosten auch Fertigungs- und Material-
gemeinkosten sowie Abschreibungen. Dabei werden fixe Gemeinkosten auf Grundlage der Nor-
malauslastung der Produktionsanlagen bericksichtigt. Kosten der nicht genutzten Produktions-
kapazitaten (Leerkosten) werden in der Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung in den Herstel-
lungskosten des Umsatzes ausgewiesen. Wertberichtigungen auf Vorrate werden vorgenommen,
soweit die Anschaffungs- und Herstellungskosten liber dem erwarteten NettoverdauRerungswert
liegen. Der NettoverduRRerungswert stellt dabei den voraussichtlich erzielbaren Verkaufserlos ab-
zliglich der bis zum Verkauf noch anfallenden Kosten dar.

12. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und sonstige Forderungen sowie Ver-

tragsvermogenswerte

[in TEUR] 31.12.2021 31.12.2020
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

betreffend Produktverkdufe und Dienstleistungen ez 14.080
Geleistete Anzahlungen 6.402 2.929
Sonstige kurzfristige Forderungen 7.149 8.001
Vertragsvermogenswerte 18.917 7.674
Bruttowert 51.707 32.684
abzgl. Wertminderungen -235 -208
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und 51.472 32.476

sonstige Forderungen sowie Vertragsvermogenswerte

Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen sind nicht verzinslich und weisen in der

Regel eine Falligkeit von 30 bis 90 Tagen auf.

82



Geschéftsbericht 2021

[in TEUR] 31.12.2021 31.12.2020
(Apnggfﬁ/llg;]ig:)ﬁragskosten einschliellich Gewinnanteile 14.524 4661
abzgl. erhaltene Anzahlungen -8.447 -2.475
Zwischensumme 6.077 2.186
Vertragsvermogenswerte (ohne POC-Methode) 4.304 1.244
Unbedingte Zahlungsanspriiche (Anzahlungsrechnungen) 8.536 4.244
Vertragsvermogenswerte 18.917 7.674
[in TEUR] 2021 2020
Wertminderungen am 1. Januar -208 -776
Zufiihrungen -88 -114
Verbrauch 0 0
Auflésungen +61 +682
Wertminderungen am 31. Dezember -235 -208

Darstellung der wesentlichen Rechnungslegungsmethoden

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen werden ab dem Zeitpunkt, zu dem sie entstanden
sind, mit dem Zeitwert der hingegebenen Gegenleistung (Transaktionspreis) angesetzt. Forderun-
gen aus Lieferungen und Leistungen werden grundsatzlich nicht abgezinst, da diese regelmaRig
keine wesentlichen Finanzierungskomponenten enthalten und in der Regel innerhalb eines Jahres
fallig sind.

Unter den Vertragsvermogenswerten werden die zeitraumbezogen mittels POC-Methode zu bilan-
zierenden kundenspezifischen Anlagenfertigungen ausgewiesen, bei denen die angefallenen Auf-
tragskosten einschlieRlich Gewinnanteilen die erhaltenen Anzahlungen iibersteigen (sog. aktivi-
scher Saldo). Weiterhin unter den Vertragsvermogenswerten werden nach IFRS 15 zeitpunktbe-
zogen zu bilanzierende Leistungsvereinbarungen Anlagenauftrage, fiir die nach HGB noch keine
Umsatzlegung erfolgte, ausgewiesen.

Die Folgebilanzierung von Forderungen aus Lieferungen und Leistungen sowie Vertragsvermo-
genswerte erfolgt zu fortgefiihrten Anschaffungskosten (abziglich gebildeter Wertminderungen).
Zur Ermittlung der Wertminderungen wendet die PVA TePla-Gruppe eine vereinfachte Methode
zur Berechnung der erwarteten Kreditverluste auf Basis kalkulierter Verlustraten an (sog. ,expec-
ted credit loss model“). Danach werden die Wertminderungen mittels einer Wertberichtigungs-
matrix ermittelt, die auf den bisherigen Erfahrungen mit Kreditverlusten basieren und um zukunfts-
bezogene Faktoren anzupassen sind, die fiir die Kreditnehmer und die wirtschaftlichen Rahmen-
bedingungen spezifisch sind. Fiir Forderungen aus Lieferungen und Leistungen sowie Vertrags-
vermdgenswerte mit beeintrachtigter Bonitat erfolgt eine besondere Uberpriifung der Ausfallrisi-
ken auf Basis des jeweiligen Einzelfalls. Zu den Indikatoren fiir eine beeintrachtigte Bonitat zahlen
insbesondere signifikante finanzielle Schwierigkeiten des Schuldners oder die Wahrscheinlichkeit
einer Insolvenz. Die Erfassung von Wertminderungen erfolgt unter Verwendung eines Wertberich-
tigungskontos erfolgswirksam in der Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung. Sofern sich in den
Folgeperioden herausstellt, dass die Griinde fiir eine Wertminderung nicht mehr vorliegen, wird
eine Wertaufholung bis maximal der Hohe der urspriinglichen Anschaffungskosten erfolgswirk-
sam vorgenommen. Der Ausweis der Wertminderungsaufwendungen auf Forderungen aus Liefe-
rungen und Leistungen und der Ertrage aus Wertaufholungen erfolgt saldiert und wird innerhalb
der Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung separat im Posten ,Wertminderungen aus finanziellen
Vermogenswerten” ausgewiesen.
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Die Wertminderungen zweifelhafter Forderungen aus Lieferungen und Leistungen sowie Vertrags-
vermogenswerte umfasst Einschatzungen tiber die Bonitat der Kunden. Bei Verschlechterung der
Finanzdaten von Kunden kénnen Abweichungen zu den erwarteten Wertminderungen eintreten

31.12.2021 31.12.2020

Latente Latente Latente Latente

Steueran-  Steuer- Steueran-  Steuer-
[in TEUR] spriiche schulden  spriiche schulden
Anlagevermdogen 152 480 43 579
Vorrate 964 0 1.021 0
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 0 3.359 0 2.484
Steuerliche Verlustvortrage 586 0 658 0
Pensionsrickstellungen 2.106 0 2.419 0
Sonstige Rickstellungen 442 785 217 625
Sonstige 227 153 173 170
Summe 4.477 4.777 4.531 3.858
Saldo latente Steuern -300 673

Die steuerlichen Verlustvortrdge werden basierend auf einem Mehrjahresbudget auf ihre mogli-
che Inanspruchnahme hin iberpriift und unter Anwendung eines unternehmensspezifischen Steu-
ersatzes aktiviert. Sofern sich aus dieser Betrachtung eine Mdglichkeit der Inanspruchnahme in
einem Zeitraum zwischen zwei und fiinf Jahren ergibt wurden Verlustvortrage aktiviert. Da eine
Inanspruchnahme der Verlustvortrage innerhalb des Prognosezeitraums wahrscheinlich ist, wur-
den diese vollstandig als werthaltig eingestuft. Diese Verlustvortrage betreffen die PVA TePla
America Inc., Corona/USA in Hohe von 2.699 TUSD (VJ: 3.418 TUSD).

Auf Unterschiede zwischen Buchwerten der IFRS-Einzelbilanzen und Steuerbuchwerten der Betei-
ligungsanséatze (Outside Basis Differences) wurden keine latenten Steuern gebildet, da die PVA
TePla AG in der Lage ist, den zeitlichen Verlauf der Umkehrung der temporaren Differenzen zu
steuern und die VerauRerung von Beteiligungen auf unbestimmte Zeit nicht vorgesehen ist.

Darstellung der wesentlichen Rechnungslegungsmethoden

Latente Steuern werden gemaRB IAS 12 fiir alle temporaren Unterschiede zwischen den Wertan-
satzen der Steuerbilanz und der IFRS-Konzernbilanz gebildet. Temporére Differenzen fiihren bei
Realisierung des Vermdgenswerts bzw. Erfiillung der Schuld zu steuerpflichtigen oder steuerlich
abzugsfahigen Betragen. Steuerpflichtige temporéare Differenzen fiihren zum Ansatz einer laten-
ten Steuerschuld, steuerlich abzugsfahige temporare Differenzen fiihren zum Ansatz von latenten
Steueranspriichen. Daneben sind latente Steueranspriiche grundsatzlich auf Verlustvortrage zu
erfassen, sofern damit zu rechnen ist, dass diese in der Zukunft wahrscheinlich genutzt werden
konnen. Die Abgrenzungen werden in Hohe der voraussichtlichen Steuerbelastung bzw. -entlas-
tung nachfolgender Geschaftsjahre auf der Grundlage des zum Zeitpunkt der Realisierung giilti-
gen Steuersatzes vorgenommen.

Der Buchwert der latenten Steueranspriiche wird jedes Jahr am Stichtag tberpriift und herabge-
setzt, falls es nicht mehr wahrscheinlich ist, dass geniigend zu versteuerndes Einkommen zur
Verfligung steht, um den Anspruch vollstandig oder teilweise zu realisieren.
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Bei einer Anderung der Steuersitze werden die jeweiligen Auswirkungen auf die latenten Steuer-
anspriiche und -schulden ergebniswirksam berlicksichtigt. Latente Steueranspriiche und -schul-
den werden gemal IAS 12 nicht abgezinst und in der Konzernbilanz stets als langfristige Vermo-
genswerte und Schulden klassifiziert.

Latente Steueranspriiche und latente Steuerschulden werden miteinander verrechnet, wenn die
PVA TePla-Gruppe einen einklagbaren Anspruch zur Aufrechnung der tatsachlichen Ertragsteuer-
anspriiche gegen die tatsachlichen Steuerschulden hat und wenn sich die latenten Steueransprii-
che und latenten Steuerschulden auf Ertragsteuern beziehen, die von derselben Steuerbehdrde
fiir dasselbe Steuersubjekt erhoben werden.

Laufende und latente Steuern werden erfolgswirksam als Aufwand oder Ertrag erfasst, es sei
denn, dass sie im Zusammenhang mit Posten stehen, die direkt im Eigenkapital erfasst wurden.
In diesem Fall werden die Steuern ebenfalls ergebnisneutral im Eigenkapital erfasst.

Die Schatzungen hinsichtlich latenter Steuern auf Verlustvortrage sind in hohem MalRe von der
Ertragsentwicklung der betreffenden Steuersubjekte abhangig. Die sich tatsachlich in zukiinftigen
Perioden einstellenden Betrdage konnen demzufolge von den Schatzungen abweichen.

31. Dezember 2021 31. Dezember 2020
[in TEUR] kurzfristig langfristig Summe kurzfristig langfristig Summe
Verbindlichkeiten
aus Leasingverhalt- 971 1.223 2.194 1.027 1.700 2.727
nissen
Darlehen
gegeniiber 8 - 8 225 - 225
Kreditinstituten
Summe 979 1.223 2.202 1.252 1.700 2.952

Die PVA TePla AG verfligt tiber einen Finanzierungsrahmen in Form eines Konsortialkreditvertrags
(,Club Deal). Der Club Deal wurde im November 2020 neu fiir eine Grundlaufzeit von finf Jahren
geschlossen. Eine Verlangerungsoption fiir weitere zwei Jahre wurde in Anspruch genommen.
Der gesamte Finanzierungsrahmen betragt 40 Mio. EUR. Davon konnen 20 Mio. EUR als Mischlinie
(Bar- und Avallinie) verwendet werden. 20 Mio. EUR dieser Linie stehen fiir M&A-Aktivitdten zur
Verfligung und werden bei Inanspruchnahme in ein Tilgungsdarlehen gewandelt. Weitere 80 Mio.
EUR stehen als Avalkreditrahmen zur Verfligung. Sowohl fiir die Barlinien als auch die Avallinien
bestehen Erhéhungsoptionen lber jeweils 40 Mio. Die Erhchungsoption fiir die Avallinien wurde
im Geschaftsjahr 2021 in Hohe von 30 Mio. EUR gezogen.

Die Verzinsung erfolgt mit EURIBOR zuziiglich einer gestaffelten Marge, die sich am Verschul-
dungsgrad orientiert. Zum Abschlussstichtag 31. Dezember 2021 waren, wie im Vorjahr, keine
Barlinien gezogen, die Avallinien wurden in Héhe von 87,9 Mio. EUR (VJ: 25,2 Mio. EUR) in An-
spruch genommen. Der Konsortialdarlehensvertrag definiert Kreditvereinbarungsbedingungen
zur Einhaltung gangiger Finanzkennzahlen (sog. ,Financial Covenants”). Diese Financial
Covenants waren sowohl im Geschéftsjahr 2021 als auch im Vorjahr eingehalten.

Ein zusatzlicher Finanzierungsrahmen in Hohe von 1,3 Mio. EUR steht als Betriebsmittelfinanzie-
rung zur Verfiigung. Dieser ist zum Abschlussstichtag 31. Dezember 2021, wie im Vorjahr, nicht
in Anspruch genommen.

Die Zahlungsverpflichtungen aus den bilanzierten Leasingverhaltnissen strukturieren sich wie
folgt:
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[in TEUR] 2020
Bis ein Monat 86 91
Uber ein, bis drei Monate 170 180
Uber drei Monate, bis ein Jahr 715 756
iber ein, bis finf Jahre 1.223 1.700

tiber fiinf Jahre - -

Darstellung der wesentlichen Rechnungslegungsmethoden

Die finanziellen Verbindlichkeiten der PVA TePla-Gruppe bestehen neben derivativen Finanzinstru-
menten vor allem aus Darlehen gegeniiber Kreditinstituten, Verbindlichkeiten aus Leasingverhalt-
nissen sowie Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen. Finanzielle Verbindlichkeiten
werden in der Konzernbilanz angesetzt, wenn die PVA TePla-Gruppe vertraglich dazu verpflichtet
ist, Zahlungsmittel oder sonstige finanzielle Vermogenswerte auf einen Dritten zu {ibertragen.
Samtliche finanzielle Verbindlichkeiten werden bei deren erstmaliger Erfassung zum beizulegen-
den Zeitwert bewertet (ggf. abziiglich der direkt zurechenbaren Transaktionskosten).

Finanzielle Verbindlichkeiten werden beim erstmaligen Ansatz entweder zu fortgefiihrten An-
schaffungskosten oder erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert (FVTPL) eingestuft. Eine fi-
nanzielle Verbindlichkeit wird zu FVTPL eingestuft, wenn sie als zu Handelszwecken gehalten ein-
gestuft wird, ein Derivat ist oder beim Erstansatz als ein solches designiert wird.

Finanzielle Verbindlichkeiten zu FVTPL werden zum beizulegenden Zeitwert bewertet und Netto-
gewinne oder -verluste, einschlieflich Zinsaufwendungen, werden im Gewinn oder Verlust erfasst.
Andere finanzielle Verbindlichkeiten werden bei der Folgebewertung zu fortgefiihrten Anschaf-
fungskosten mittels der Effektivzinsmethode bewertet. Hierunter fallen insbesondere die Verbind-
lichkeiten aus Lieferungen und Leistungen, die in der Regel unverzinslich sind und eine Falligkeit
von 30 bis 60 Tagen aufweisen. Zinsaufwendungen und Fremdwahrungsumrechnungsdifferen-
zen werden im Gewinn oder Verlust erfasst. Gewinne oder Verluste aus der Ausbuchung werden
ebenfalls im Gewinn oder Verlust erfasst.

Finanzielle Verbindlichkeiten werden ausgebucht, wenn die einer Verbindlichkeit zugrunde lie-
gende Verpflichtung erflillt, aufgehoben oder erloschen ist. Gewinne oder Verluste aus der Aus-
buchung werden im Gewinn oder Verlust erfasst.

Beziiglich der Verbindlichkeiten aus Leasingverhaltnissen wird auf die einschlagigen Ausfiihrun-
gen zu den wesentlichen Rechnungslegungsmethoden in Textziffer 20. verwiesen.

Rickstellungen fiir Pensionsverpflichtungen werden aufgrund von Versorgungspléanen fiir Zusa-
gen auf Alters-, Invaliden- und Hinterbliebenenleistungen gebildet. Die Hohe der Leistungen hangt
in der Regel von der Beschaftigungsdauer und dem Entgelt der Mitarbeiter ab.

Pensionszusagen bestehen in den in Deutschland ansdssigen Gesellschaften PVA TePla AG, PVA
Industrial Vacuum Systems GmbH, PVA Crystal Growing Systems GmbH, PVA SPA Software Ent-
wicklungs GmbH und PVA Vakuum Anlagenbau Jena GmbH. Es handelt sich ausschliefllich um
Altzusagen. Neue Pensionszusagen werden nicht mehr gewahrt. Es bestehen keine Pensionsver-
pflichtungen im Ausland. In der PVA TePla-Gruppe existiert kein wesentliches Planvermdégen zur
Deckung der Pensionsverpflichtungen.
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Zur Bewertung der Pensionsverpflichtungen wurden versicherungsmathematische Gutachten ein-
geholt. Die biometrischen Parameter wurden gemaR den Richttafeln 2018 G von Prof. Dr. Klaus
Heubeck ermittelt. Die Risiken aus der Bilanzierung von Pensionsverpflichtungen betreffen Risi-
ken aus der Anderung von versicherungsmathematischen Parametern, die in nachfolgender Ta-

belle dargestellt sind. Das signifikanteste Anderungsrisiko betrifft den Rechnungszins.

[in %] 31.12.2021 31.12.2020
Einkommenstrend 3,00 3,00
Rententrend 1,25 1,25
Fluktuationsrate 1,50 1,50
Rechnungszins 1,05%-1,31% 0,63%-0,95%
[in TEUR] 2021 2020
Anwartschaftsbarwert am 01.01. 17.335 17.223
Zugang durch Unternehmenserwerb - -
Laufender Di_enstzeitaufwaqd fur _im Geschaftsjahr 114 140
erbrachte Leistungen der Mitarbeiter

Zinsaufwand 125 154
Anderung Rechnungslegungsschéatzung = -
Rentenzahlungen -599 -558
Versicherungsmathematische Gewinne (-) und Verluste (+) -1.089 376
Anwartschaftsbarwert am 31.12. 15.886 17.335

Der laufende Dienstzeitaufwand ist im Wesentlichen in den Herstellungskosten des Umsatzes
sowie in den Verwaltungskosten erfasst.

Es ist am Abschlussstichtag 31. Dezember 2021 davon auszugehen, dass 655 TEUR (VJ: 604
TEUR) innerhalb der ndchsten zwolf Monate und 15.231 TEUR (VJ: 16.731 TEUR) spater (zum Teil
sehr langfristig) zu erfillen sind. Am 31. Dezember 2021 lag die gewichtete durchschnittliche
Laufzeit der leistungsorientierten Verpflichtung bei 14,2 Jahren (VJ: 14,6 Jahre).

Sensitivitatsanalysen

Bei Beibehaltung der anderen Annahmen hatten die bei verniinftiger Betrachtungsweise am Ab-
schlussstichtag 31. Dezember 2021 mdoglich gewesenen Veranderungen bei einer der mafigebli-
chen versicherungsmathematischen Annahmen die leistungsorientierten Verpflichtungen mit den
nachstehenden Betragen wie folgt beeinflusst:

[in TEUR] Erh6hung Minderung
Abzinsungssatz (0,25% Veranderung) +16 -17
Zukiinftige Rentensteigerungen (0,25% Verdnderung) +17 -16

Beitragsorientierte Plane

Beitragsorientierte Plane sind fiir die PVA TePla AG in Form der gesetzlich bestimmten Arbeitge-
berbeitrage zur Rentenversicherung, Beitragen zu Unterstitzungskassen sowie in Form von Bei-
tragen zu Direktversicherungen relevant. Im Geschéftsjahr 2021 wurden hierfiir Aufwendungen in
Hohe von 3.054 TEUR geleistet (VJ: 2.655 TEUR).
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Darstellung der wesentlichen Rechnungslegungsmethoden

Die Pensionsriickstellungen betreffen ausschlieBlich leistungsorientierte Versorgungspléane. Bei
diesen werden die Kosten fiir die Leistungserbringung mittels des Verfahrens der laufenden Ein-
malpréamien (Projected Unit Credit Method) ermittelt, wobei zu jedem Abschlussstichtag eine ver-
sicherungsmathematische Bewertung durchgefiihrt wird. Die bilanzierten Riickstellungen fiir leis-
tungsorientierte Versorgungspldne werden in Ubereinstimmung mit versicherungsmathemati-
schen Modellen ermittelt, die auf wesentlichen Annahmen wie z.B. Diskontierungsfaktoren, Sterb-
lichkeitsraten, Gehalts- und Rententrends beruhen. Neubewertungen, bestehend aus versiche-
rungsmathematischen Gewinnen und Verlusten (exklusive der Zinsaufwendungen) werden unmit-
telbar im sonstigen Ergebnis erfasst. Die im sonstigen Ergebnis erfassten Neubewertungen sind
Bestandteil der sonstigen Riicklagen und werden in den Folgeperioden nicht mehr ergebniswirk-
sam in die Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung umgegliedert. Nachzuverrechnender Dienstzeit-
aufwand wird als Personalaufwand erfasst, wenn die Plananderung eintritt.

Der Zinsaufwand wird durch Multiplikation des Diskontierungszinssatzes mit der Pensionsver-
pflichtung ermittelt. Die leistungsorientierten Kosten beinhalten sowohl den Dienstzeitaufwand
(einschlieBlich laufendem Dienstzeitaufwand, nachzuverrechnendem Dienstzeitaufwand, sowie
etwaiger Gewinne oder Verluste aus der Plananderung, -kiirzung oder -abgeltung) als auch den
Zinsaufwand.

Die PVA TePla-Gruppe weist den Dienstzeitaufwand in der Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung
innerhalb der operativen Aufwendungen aus, der Zinsaufwand wird innerhalb der Finanzierungs-
aufwendungen ausgewiesen. Gewinne oder Verluste aus Plankiirzungen oder Planabgeltungen
werden unmittelbar ergebniswirksam erfasst.

Die Zahlungen fiir beitragsorientierte Versorgungsplane werden ergebniswirksam als Personal-
aufwand in den einschlagigen Funktionsbereichen erfasst, wenn die Arbeitsleistung durch die an-
spruchsberechtigten Arbeitnehmer erbracht wurde.
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Veranderung
Konsolidie-
[in TEUR] 01.01.2021 rungskreis Verbrauch  Auflésung  Zufithrung = 31.12.2021
Gewahr-leis- 2.821 : 2,081 361 2,819 3.198
tungen
nachlaufende ) i i 135 135
Kosten
Archivierung 54 - -5 - 5 54
Ponale 133 - -56 - 16 93
Ubrige 948 - -358 -13 1.745 2.321
Summe 3.956 - -2.500 -374 4.720 5.801

Im Allgemeinen beinhalten die Vertrage mit Kunden Mangel- und Gewahrleistungsfristen im An-
schluss an die Fertigstellung der spezifischen Projekte. Diese Verpflichtungen werden nicht als
separate Leistungsverpflichtungen betrachtet und daher geschétzt in die Gesamtkosten der Ver-
trage einbezogen. Soweit erforderlich, werden Betrdge im Einklang mit IAS 37 unter den sonstigen
Rickstellungen erfasst.

In den sonstigen Riickstellungen sind langfristige Anteile in Héhe von 1.316 TEUR enthalten (VJ:
327 TEUR). Diese entfallen im Wesentlichen auf Riickstellungen fiir variable Verglitungsbestand-
teile sowie Archivierung. Alle anderen sonstigen Riickstellungen sind kurzfristiger Natur.

Darstellung der wesentlichen Rechnungslegungsmethoden

Eine Riickstellung wird gemaR IAS 37 dann angesetzt, wenn eine der Gesellschaften der PVA Te-
Pla-Gruppe eine gegenwartige (rechtliche oder faktische) Verpflichtung aufgrund eines vergange-
nen Ereignisses hat, der Abfluss von Ressourcen mit wirtschaftlichem Nutzen zur Erfiillung der
Verpflichtung wahrscheinlich und eine verlassliche Schatzung der Hohe der Verpflichtung mog-
lich ist. Der als Riickstellung zu passivierende Betrag stellt die bestmdgliche Schatzung der Aus-
gabe dar, die zur Erfiillung der gegenwartigen Verpflichtungen zum Abschlussstichtag erforder-
lich ist.

Rickstellungen, die nicht bereits im Folgejahr zu einem Ressourcenabfluss fiihren, werden mit
ihrem auf den Abschlussstichtag abgezinsten Erfiillungsbetrag unter Berlicksichtigung erwarteter
Kostensteigerungen angesetzt. Zur Ermittlung des Barwerts einer Riickstellung werden Zinssatze
vor Steuern verwendet, welche die aktuellen Markterwartungen hinsichtlich des Zinseffekts sowie
die fiir die Verpflichtung spezifischen Risiken beriicksichtigen. Im Falle einer Diskontierung wird
die durch den Zeitablauf bedingte Erhéhung der Riickstellungen als Finanzierungsaufwand er-
fasst. Die Schatzungen werden zu jedem Abschlussstichtag tberpriift.

Ruckerstattungsanspriiche (z.B. aufgrund von Versicherungsvertragen) werden nur dann als ge-
sonderter Vermogenswert aktiviert, wenn der Zufluss der Erstattung so gut wie sicher ist. In der
Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung wird der Aufwand aus der Passivierung einer Riickstellung
abziiglich der Erstattungen ausgewiesen.
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17. Vertragsverbindlichkeiten

[in TEUR] 31.12.2021 31.12.2020

Vertragsverbindlichkeiten (POC-Methode) 59.366 3.259

Erhaltene Anzahlungen

betreffend Produktverkdufe und Dienstleistungen I 59.600

Vertragsverbindlichkeiten 102.938 62.859

Von den im Bilanzposten ,Vertragsverbindlichkeiten” passivisch abgegrenzten Kundenanzahlun-
gen per 31. Dezember 2020 in Hohe von 62.859 TEUR (31. Dezember 2019: 78.605 TEUR) wurde
im Geschéaftsjahr 2021 ein Betrag in Hohe von 52.896 TEUR (VJ: 52.727 TEUR) als Umsatzerlose

erfasst.
[in TEUR] 31.12.2021 31.12.2020
Erhaltene Anzahlungen 62.813 9.799

abzgl. angefallene Auftragskosten

einschlieRlich Gewinnanteile (POC-Methode) e/ *6.540

Vertragsverbindlichkeiten (POC-Methode) 59.366 3.259

In den ,Vertragsverbindlichkeiten (POC-Methode)” sind am Abschlussstichtag zum 31. Dezember
2021 ausstehende Kundenanzahlungen mit rechtlich durchsetzbarem Zahlungsanspruch in Hohe
von 398 TEUR (VJ: 751 TEUR) enthalten.

Darstellung der wesentlichen Rechnungslegungsmethoden

Unter den Vertragsverbindlichkeiten werden die zeitraumbezogen mittels POC-Methode zu bilan-
zierenden kundenspezifischen Anlagenfertigungen ausgewiesen, bei denen die erhaltenen Anzah-
lungen die angefallenen Auftragskosten einschlieBlich Gewinnanteilen iibersteigen (sog. passivi-
scher Saldo). Ebenfalls unter den Vertragsverbindlichkeiten ausgewiesen werden von Kunden er-
haltene Anzahlungen betreffend Produktverkdufe und Dienstleistungen, die nicht mittels POC-Me-
thode bilanziert werden.
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G. Erlauterungen zur Konzern-Kapitalflussrechnung

[in TEUR] 31.12.2021 31.12.2020
Bankguthaben 33.013 27.717
Kassenbestéande 8 9
Geldanlagen 24.713 2.004
Zahlungsmittelbestand laut Bilanz 57.734 29.730
Termingeldanlagen mit vereinbarter Laufzeit > drei und <= zwolf

Monaten 20y i
Zahlungsmittelbestand laut Konzern-Kapitalflussrechnung 52.734 29.730

Die Auszahlungen fiir Investitionen in immaterielle Vermogenswerte und Sachanlagen beinhalten
nur zahlungswirksame Anschaffungen. Im Geschaftsjahr 2021 wurden
TEUR 46 (VJ: 0,5 Mio. EUR) aus dem Vorratsvermdégen in die Sachanlagen umgegliedert. Dieser
Sachverhalt war nicht zahlungswirksam.

Nachfolgend sind die Veranderungen der finanziellen Verbindlichkeiten dargestellt, deren Zah-

lungsstrome in der Konzern-Kapitalflussrechnung bisher oder kiinftig als Zahlungsfliisse aus Fi-
nanzierungstatigkeit gezeigt werden.

nicht zahlungswirksame

zahlungs-wirk- Veranderungen
same Unterneh- ibrige
Verande- mens- Wahrungs- Veran-derun-

[in TEUR] 01.01.2021 rungen erwerbe effekte gen 31.12.2021
Langfristige Finanz- i i i i

verbindlichkeiten 1.700 477 L2
Kurzfristige Finanz-

verbindlichkeiten 1.252 1.261 988 e
Summe 2.952 -1.261 - - 511 2.202

nicht zahlungswirksame

zahlungs-wirk- Veranderungen
same Unterneh- ibrige
Verande- mens- Wahrungs- Veran-derun-

[in TEUR] 01.01.2020 rungen erwerbe effekte gen 31.12.2020
Langfristige Finanz- 3.231 1.667 +361 . 225 1.700
verbindlichkeiten

Kurzfristige Finanz- 1.308 2.302 +904 : +1.342 1.252
verbindlichkeiten

Summe 4.539 -3.969 +1.265 - +1.117 2.952

Darstellung der wesentlichen Rechnungslegungsmethoden

Zahlungsmittel, Zahlungsmitteldquivalente und Termingelder beinhalten Kassenbesténde, sofort
verfiigbare Bankguthaben, Termingelder mit einer Laufzeit von bis zu 12 Monaten und sofort ver-
fligbare Finanzinvestitionen, die nur unwesentlichen Wertschwankungsrisiken unterliegen und ab
dem Erwerbszeitpunkt gerechnet eine Restlaufzeit von nicht mehr als drei Monaten aufweisen.
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Die Bewertung der Zahlungsmittel, Zahlungsmittelaquivalente und Termingelder erfolgt zu fortge-
fiihrten Anschaffungskosten. Es wird auf die einschlagigen Erlauterungen unter Textziffer 10. ver-
wiesen.

In der Konzern-Kapitalflussrechnung werden die Zahlungsstrome des Geschaftsjahres erfasst,
um Informationen Uber die Bewegungen des Zahlungsmittelbestands laut Kapitalflussrechnung
der PVA TePla-Gruppe wahrend des Geschéftsjahres darzustellen. Es werden drei Bereiche unter-
schieden: die betriebliche Geschafts-, Investitions- und Finanzierungstatigkeit. Der Zahlungsmit-
telbestand laut Kapitalflussrechnung enthalt Zahlungsmittel, Zahlungsmittelaquivalente und Ter-
mingelder mit einer Laufzeit von bis zu 3 Monaten.

Die Ermittlung des Cashflow aus der betrieblichen Tatigkeit erfolgt nach der indirekten Methode
durch Korrektur des Ergebnisses nach Ertragsteuern um nicht zahlungswirksame Geschaftsvor-
falle sowie um dem Investitions- bzw. dem Finanzierungsbereich zuzuordnende Geschaftsvor-
falle. Der Cashflow aus der Investitionstatigkeit wird ebenso wie der Cashflow aus der Finanzie-
rungstatigkeit nach der indirekten Methode ermittelt, d.h. durch Gegeniiberstellung der Bruttoein-
und -auszahlungen.
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H. Erlauterungen zur Konzern-Eigenkapitalveranderungsrechnung

Gezeichnetes Kapital

Das gezeichnete Kapital der PVA TePla AG ist zum 31. Dezember 2021 in 21.749.988 nennwert-
lose Stiickaktien (VJ: 21.749.988 nennwertlose Stiickaktien) mit einem rechnerischen Anteil am
Grundkapital von je 1,00 EUR eingeteilt.

Bedingtes und genehmigtes Kapital
Es besteht zum 31. Dezember 2021, wie im Vorjahr, kein bedingtes Kapital.

Die Hauptversammlung vom 21. Juni 2017 hat den Vorstand der PVA TePla AG ermachtigt, bis
zum 20. Juni 2022 das Grundkapital der Gesellschaft mit Zustimmung des Aufsichtsrats einmalig
oder mehrfach um bis zu insgesamt 10.874.994 EUR durch Ausgabe von bis zu 10.874.994 neuen,
auf den Inhaber lautenden Stiickaktien gegen Bar- und/oder Sacheinlagen zu erh6hen und dabei
das Bezugsrecht der Aktionare - soweit dies gesetzlich zulassig ist - auszuschlieien. Kapitalerho-
hungen wurden aus diesem genehmigten Kapital weder im Geschaftsjahr 2021 noch im Vorjahr
beschlossen.

Gewinnverwendung

Vorstand und Aufsichtsrat schlagen vor, den im Jahresabschluss der PVA TePla AG fiir das Ge-
schéftsjahr 2021 (nach handelsrechtlichen Vorschriften) ausgewiesenen Bilanzgewinn in Hohe
von 43.358 TEUR fiir einen Vortrag auf neue Rechnung in gleicher Hohe zu verwenden. Entnahmen
aus der Kapitalriicklage sowie der Gewinnrtlicklagen wurden nicht getatigt.
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I. Sonstige Erlauterungen

18. Segmentberichterstattung

Die PVA TePla-Gruppe ist in die Geschéftsbereiche (GB) ,Industrial Systems" und ,Semiconductor
Systems” unterteilt. Fiihrung, Planung und Steuerung der PVA TePla-Gruppe erfolgen basierend
auf diesen beiden Geschéftsbereichen. Die Segmentberichterstattung folgt insoweit der den in-
ternen Managementberichtssystemen der PVA TePla-Gruppe zu Grunde liegenden Organisations-
struktur (sog. ,Management Approach®).

Umsatzaufgliederung nach Geschéftsbereichen

[in TEUR] 2021 2020
AuBen- Innen- AuBen- Innen-
Segmenterlose umsatz umsatz umsatz  umsatz
Industrial Systems 37.887 5.652 45.599 3.561
Semiconductor Systems 117.852 1.154 91.437 849
Summe PVA TePla-Gruppe Uk G 137'02 4.410

Verkaufe und Erlose zwischen den Segmenten werden grundséatzlich zu Preisen erbracht, die auch
mit Konzernfremden vereinbart werden.

Betriebsergebnis nach Geschaftsbereichen
[in TEUR] 2021 2020

Segmentergebnis

Industrial Systems 1.935 6.740
Semiconductor Systems 21.391 16.280
Holdingkosten -4.995 -4.502

Konsolidierung - -

Summe PVA TePla-Gruppe 18.331 18.518

Uberleitung Segmentergebnis auf das Ergebnis nach Steuern

[in TEUR] 2021 2020
Betriebsergebnis (EBIT) 18.331 18.518
Finanzergebnis -577 -673
Ergebnis vor Steuern 17.754 17.846
Ertragsteuern -5.599 -5.117
Ergebnis nach Steuern 12.155 12.729

Umsatzaufgliederung nach Regionen

[in TEUR] 2021 In % 2020 in%
Asien 87.626 56 75.592 55
Deutschland 28.572 18 23.345 17
Europa (ohne Deutschland) 20.262 13 28.916 21
Nordamerika 17.349 11 8.770 6
Ubrige 1.929 1 413 1
Summe PVA TePla-Gruppe 155.739 100 137.036 100
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In den Umsatzerlosen im Geschéftsjahr 2021 sind in Hohe von 25,4 Mio. EUR (VJ: 45,7 Mio. EUR)
Umsatzerlose mit einem Kunden der Gruppe mit einem Umsatzanteil iber 10% am Gesamtumsatz
enthalten, die das Segment Semiconductor Systems betreffen.

Finanzwirtschaftliche Risiken

Die finanziellen Verbindlichkeiten der PVA TePla-Gruppe bestehen neben derivativen Finanzinstru-
menten vor allem aus Darlehen gegeniiber Kreditinstituten, Verbindlichkeiten aus Leasingverhalt-
nissen sowie Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen. Der Hauptzweck dieser finanzi-
ellen Verbindlichkeiten ist die Finanzierung der operativen Geschéftstatigkeit der PVA TePla-
Gruppe. Die finanziellen Vermogenswerte der PVA TePla-Gruppe bestehen neben derivativen Fi-
nanzinstrumenten im Wesentlichen aus Zahlungsmittel, Zahlungsmittelaquivalente und Termin-
gelder sowie aus kurz- und langfristigen Forderungen aus Lieferungen und Leistungen, die unmit-
telbar aus ihrer operativen Geschaftstatigkeit resultieren.

Die PVA TePla-Gruppe ist im Rahmen ihrer gewohnlichen Geschaftstatigkeit verschiedenen finan-
ziellen Risiken ausgesetzt. Dazu zdhlen Ausfall-, Liquiditdts- und Marktrisiken (Wahrungs- und
Zinsrisiken). Eine Darstellung des Risikomanagementsystems hinsichtlich der Ziele, Methoden
und Prozesse erfolgt im Risikobericht als Bestandteil des Konzernlageberichts. Das finanzielle
Risikomanagement erfolgt nach den von der Gesellschaft festgelegten Grundséatzen. Diese regeln
die Absicherung von Wahrungs-, Zins- und Kreditrisiken, das Management der Zahlungsmittel so-
wie die kurz- und langfristige Finanzierung. Ziel ist die Reduktion der Finanzrisiken unter Abwa-
gung der Sicherungskosten und der dabei einzugehenden Risiken. Wenn angebracht, werden de-
rivative Finanzinstrumente zur Absicherung von Grundgeschaften abgeschlossen. Derivative Fi-
nanzinstrumente werden ausschliel3lich als Sicherungsinstrumente genutzt, d.h. fiir Handels- o-
der andere spekulative Zwecke kommen sie nicht zum Einsatz. Um das Kontrahentenrisiko zu
minimieren, werden Transaktionen ausschliellich mit erstklassigen Gegenparteien getatigt. Die
Grundziige der Finanzpolitik werden jahrlich vom Vorstand festgelegt und vom Aufsichtsrat iiber-
wacht. Die Umsetzung der Finanzpolitik sowie das laufende Risikomanagement obliegen direkt
dem Vorstand.

Ausfallrisiken

Das Ausfallrisiko ist das Risiko, dass ein Geschaftspartner seinen Verpflichtungen im Rahmen
eines Finanzinstruments oder Kundenrahmenvertrags nicht nachkommt und dies zu einem finan-
ziellen Verlust fihrt. Die PVA TePla-Gruppe ist im Rahmen ihrer operativen Geschaftstatigkeit
Ausfallrisiken (insbesondere bei Forderungen aus Lieferungen und Leistungen) sowie Risiken im
Rahmen der Finanzierungstatigkeit ausgesetzt, einschliellich solcher aus Einlagen bei Banken
und Finanzinstituten, Devisengeschaften und sonstigen Finanzinstrumenten.

Die PVA TePla-Gruppe gewahrt im Rahmen der normalen Geschaftstatigkeit Lieferkredite an ein
breites Spektrum von Kunden. Das maximale Ausfallrisiko wird theoretisch durch die Buchwerte
der in der Konzernbilanz angesetzten finanziellen Vermogenswerte wiedergegeben. In der PVA
TePla-Gruppe wurden fiir Risiken aus kurz- und langfristigen Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen im Geschaftsjahr 2021 erfolgswirksame Wertminderungen in Hohe von -88 TEUR (VJ:
114 TEUR) zugefiihrt, wodurch bekannte Risiken abgedeckt wurden. Risiken aus geleisteten An-
zahlungen werden durch Anzahlungsbiirgschaften vermieden. Fiir sonstige Forderungen existie-
ren keine erkennbaren Risiken. Zum Abschlussstichtag 31. Dezember 2021 liegen wie im Vorjahr
in der PVA TePla-Gruppe keine anderen wesentlichen, das maximale Ausfallrisiko mindernden
Vereinbarungen vor.

Die Kreditwiirdigkeit der Kunden wird regelmaBig gepriift. Das Risiko von Forderungsausfallen
wird durch Bonitatspriifungen und ein Mahnwesen begrenzt. Im operativen Geschaft werden die
offenen Forderungen und Vertragsvermdgenswerte standortbezogen, also dezentral, fortlaufend
Uberwacht.
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Die PVA TePla-Gruppe stellt mit entsprechenden Kontrollverfahren sicher, dass Dienstleistungen
nur an Kunden erbracht werden, die sich in der Vergangenheit als kreditwirdig erwiesen haben,
und dass sich das bei diesen Transaktionen bestehende Ausfallrisiko innerhalb eines angemes-
senen Rahmens bewegt. Ausfallrisiken wird mittels angemessener Wertminderungen Rechnung
getragen. Der Wertberichtigungsbedarf wird zu jedem Abschlussstichtag anhand einer Wertbe-
richtigungsmatrix zur Ermittlung der erwarteten Kreditverluste analysiert. Die pauschalierten Ein-
zelwertberichtigungen basieren auf den bisherigen Erfahrungen mit Kreditverlusten in Form his-
torischer Ausfalldaten und werden um zukunftsbezogene Faktoren angepasst, die fiir die Kredit-
nehmer (z.B. erwartete Insolvenzausfallquoten) und die (ggf. unsicheren) wirtschaftlichen Rah-
menbedingungen (z.B. in 2020 wirtschaftliche Auswirkungen der Covid-19-Pandemie) spezifisch
sind. Auf diese Weise werden risikoclusterspezifische Ausfallraten ermittelt.

Wertberichtigungsmatrix

keine

Anwendung der  nicht 30-90

Wertberichti- iiber- <30Tage Tageiiber- >90 Tage
[in TEUR] 31.12.2021  gungsmatrix fillig iiberfillig  fallig iiberfillig

Forderungen aus
Lieferungen und
Leistungen

(Bruttobuchwert)

19.239 224 6.334 5.532 1.845 5.302

Vertragsvermo-
genswerte 18.917 - 18.917 - - -
(Bruttobuchwert)

gewogene durch-
schnittliche
Ausfallrate (in %)
GJ 2021

= - 0,2% 0,3% 0,4% 0,6%

gewogene durch-
schnittliche
Ausfallrate (in %)
GJ 2020

. ] 0,4% 0,4% 0,6% 09%

Wertminderung -235 -140 -46 -14 -6 -29

Wertberichtigungsmatrix

keine

Anwendung der  nicht 30-90

Wertberichti- iiber- <30Tage Tageiiber- >90 Tage
[in TEUR] 31.12.2020  gungsmatrix fallig iiberfillig  fallig iiberfillig

Forderungen aus
Lieferungen und
Leistungen

(Bruttobuchwert)

14.080 189 5.969 4.553 1.284 2.085

Vertragsvermo-
genswerte 7.674 - 7.674 - - -
(Bruttobuchwert)

gewogene durch-
schnittliche
Ausfallrate (in %)
GJ 2020

. ] 0,4% 0,4% 0,6% 09%

gewogene durch-
schnittliche
Ausfallrate (in %)
GJ 2019

= - 0,2% 0,3% 0,4% 0,5%

Wertminderung -208 -118 -49 -16 -7 -18

96



Geschéftsbericht 2021

Liquiditatsrisiken
Die PVA TePla-Gruppe misst der jederzeitigen Aufrechterhaltung der Zahlungsfahigkeit hochste
Bedeutung zu. Zwecks Sicherstellung einer jederzeitigen Zahlungsfahigkeit sowie einer grolt-
moglichen finanziellen Flexibilitat wird eine revolvierende Liquiditatsplanung fiir die PVA TePla-
Gruppe erstellt. Sofern erforderlich, wird eine Liquiditatsreserve in Form von Kreditlinien und Bar-
mittel vorgehalten.

Beziiglich der Fristigkeit der Finanzverbindlichkeiten wird auf die entsprechenden Erlduterungen
zu den Bilanzposten in Textziffer 14. verwiesen. Falligkeitsanalysen der derivativen finanziellen
Verbindlichkeiten wird im nachfolgenden Abschnitt dargestellt.

Marktrisiken

Das Marktrisiko besteht darin, dass der beizulegende Zeitwert oder kiinftige Zahlungsstréme ei-
nes Finanzinstruments aufgrund von Anderungen der Marktpreise schwanken. Zum Marktrisiko
zahlen Wahrungs- und Zinsanderungsrisiken.

Das Wahrungsrisiko ist das Risiko, dass der beizulegende Zeitwert oder kiinftige Cashflows eines
Finanzinstruments aufgrund von Anderungen der Wechselkurse Schwankungen ausgesetzt sind.
Wechselkursschwankungen haben Auswirkungen auf die Darstellung von Vermdgenswerten und
Verbindlichkeiten des in Euro erstellten Konzernabschlusses der PVA TePla AG, sofern Vermo-
genswerte und Verbindlichkeiten auf andere Wahrungen als Euro lauten. Risiken aus Fremdwah-
rungen werden gesichert, soweit sie die Cashflows der Gruppe wesentlich beeinflussen.

Im Rahmen der operativen Geschéftstatigkeit resultieren die Fremdwahrungsrisiken primar dar-
aus, dass geplante Transaktionen in einer anderen Wahrung als der funktionalen Wahrung (EUR)
abgewickelt werden. Diese geplanten Transaktionen betreffen insbesondere geplante Umsétze,
die in USD fakturiert werden. Zur Steuerung des Wahrungsrisikos versucht die PVA TePla-Gruppe
Mittelzu- und -abflisse moglichst zeitnah und Wahrungsadaquat durchzufiihren.

Die PVA TePla AG, die PVA Metrology & Plasma Solutions GmbH sowie die PVA TePla Analytical
Systems GmbH schlieRBen Devisentermingeschéafte zur Absicherung von Zahlungsanspriichen ab.
Diese derivativen Finanzinstrumente haben eine Falligkeit von bis zu einem Jahr und sichern zum
31. Dezember 2021 Zahlungsanspriiche in einem Volumen in Hohe von 6.829 TEUR
(VJ: 2.985 TEUR) ab. Nachfolgend sind die erwarteten Nettoauszahlungen aus den Wé&hrungssi-
cherungsinstrumenten dargestellt.

[in TEUR] 31.12.2021 31.12.2020
Erwartete Nettoauszahlungen

Bis zu einem Monat -85 -32
Langer als ein Monat und bis zu drei Monaten -122 -53
Langer als drei Monate und bis zu einem Jahr -73 -10

Langer als ein Jahr und bis zu fiinf Jahren -

Zinsertrdge und Zinsaufwendungen aus Finanzinstrumenten werden in den deutschen Gesell-
schaften in der funktionalen Wahrung (EUR) erfasst. Somit kénnen Fremdwé&hrungsrisiken nur
aus den Finanzinstrumenten und Vermdgenswerten der einzelnen Auslandsgesellschaften her-
riihren, die sich erfolgsneutral in den Wahrungsriicklagen niederschlagen wiirden. Daher erfolgt
nachfolgend lediglich eine eigenkapitalbezogene Sensitivitdtsanalyse.

Wenn der Euro gegeniiber dem US-Dollar zum 31. Dezember 2021 um 10% aufgewertet (abgewer-

tet) gewesen wire, wéren die sonstigen Riicklagen im Eigenkapital um 585 TEUR niedriger (um
715 TEUR héher) gewesen (31. Dezember 2020: 382 TEUR niedriger (467 TEUR hoher)).
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Wenn der Euro gegeniiber sdmtlichen anderen, fiir das Unternehmen relevanten Wahrungen zum
31. Dezember 2021 um 10% aufgewertet (abgewertet) gewesen wire, waren die sonstigen Riick-
lagen im Eigenkapital um 207 TEUR niedriger (um 253 TEUR hoher) gewesen (31. Dezember 2020:
144 TEUR niedriger (180 TEUR hoher)).

Zinsanderungsrisiken ergeben sich mit Blick auf langfristig variabel verzinsliche Verbindlichkei-
ten. Derartige Risiken werden von der PVA TePla-Gruppe ggf. durch ZinssicherungsmaRnahmen
und eine laufende Beobachtung der weltweiten Zinspolitik minimiert.

Die Gesellschaft unterliegt Zinsrisiken hauptsachlich in der Eurozone. Unter Beriicksichtigung der
gegebenen und der geplanten Schuldenstruktur setzt die Gesellschaft Zinsderivate (Zinsswaps)
ein, um Zinsanderungsrisiken entgegenzuwirken.

Nachfolgend erfolgt eine Sensitivitdtsanalyse der Zinsanderungsrisiken. Diese stellen die Effekte

von  Anderungen der  Marktzinssdtze auf  Zinszahlungen,  Zinsertrige  und
-aufwendungen, andere Ergebnisbestandteile sowie gegebenenfalls auf das Eigenkapital dar.
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Kategorien von

Finanzinstrumenten

31.12.2021

Buchwert je Bewertungskategorie

Finanzielle
Vermdgenswerte

Finanzielle
Verbindlichkeiten

[in TEUR]

erfolgs-
wirksam zu fort-
zum beizule-| gefiihrten An-
genden Zeit-| schaffungs-
wert kosten

erfolgs-
wirksam
zum beizule-
genden Zeit-
wert

zu fort-
gefiihrten An-
schaffungs-

kosten

keiner
Bewertungs-
kategorie zuge

horig

(kein
Anwendungs-
bereich von
IFRS 7)

Summe
Buchwerte

Langfristige
Vermoégenswerte

Finanzielle
Vermdgenswerte

- 25.841

25.841

Kurzfristige
Vermogenswerte

Forderungen aus
Lieferungen und
Leistungen und
sonstige
Forderungen

- 26.153

6.402

32.555

Zahlungsmittel,
Zahlungsmittel-
aquivalente und
Termingelder

- 57.734

57.734

Langfristige Ver-
bindlichkeiten

Finanzverbind-
lichkeiten

1.223

1.223

Sonstige finanzi-
elle Verbindlich-
keiten

Kurzfristige Ver-
bindlichkeiten

Finanzverbind-
lichkeiten

979

979

Verbindlichkeiten
aus Lieferungen
und Leistungen

11.118

11.118

Sonstige Ver-
bindlichkeiten

251

4.743

4.994

Summe

- 109.728

251

13.320

11.145

134.444
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31.12.2020

Buchwert je Bewertungskategorie

Finanzielle

Vermdgenswerte

Finanzielle
Verbindlichkeiten

[in TEUR]

erfolgs-wirk-

sam

zum beizule-
genden Zeit-

wert

zu fort-
gefiihrten An-
schaffungs-

kosten

erfolgs-
wirksam
zum beizule-
genden Zeit-
wert

zu fort-
gefiihrten An-
schaffungs-

kosten

keiner
Bewertungs-
kategorie zuge

horig

(kein
Anwendungs-
bereich von

IFRS 7)

Summe
Buchwerte

Langfristige
Vermogenswerte

Finanzielle
Vermdgenswerte

- 393

393

Kurzfristige
Vermoégenswerte

Forderungen aus
Lieferungen und
Leistungen und
sonstige
Forderungen

- 18.148

6.654

24.802

Zahlungsmittel,
Zahlungsmittel-
aquivalente und
Termingelder

- 29.730

29.730

Langfristige Ver-
bindlichkeiten

Finanzverbind-
lichkeiten

- 1.700

1.700

Sonstige finanzi-
elle Verbindlich-
keiten

Kurzfristige Ver-
bindlichkeiten

Finanzverbind-
lichkeiten

- 1.252

1.252

Verbindlichkeiten
aus Lieferungen
und Leistungen

- 7.991

7.991

Sonstige Ver-
bindlichkeiten

2.426

2.426

Summe

= 48.271

= 10.943

9.080

68.294

Die Buchwerte stellen in allen Bewertungskategorien einen angemessenen Naherungswert fiir
den beizulegenden Zeitwert dar. Daher wurde auf eine gesonderte Darstellung von Buchwerten
und Marktwerten verzichtet. Die bei der PVA TePla AG zum beizulegenden Zeitwert bewerteten
Finanzinstrumente sind der ,Stufe 2" zugeordnet, auf welcher die Bewertung der Finanzinstru-
mente anhand von Borsen- oder Marktpreisen fiir &hnliche Instrumente oder anhand von Bewer-
tungsmodellen erfolgt, die auf am Markt beobachtbaren Input-Parametern basieren. Sowohl fiir
Devisentermingeschéfte als auch fiir Zinssicherungsgeschafte wurden die beizulegenden Zeit-
werte auf Basis abgezinster, zukiinftig erwarteter Cashflows ermittelt. Dabei wurden die fiir die
Restlaufzeiten der Finanzinstrumente geltenden Marktzinsséatze verwendet.
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Nettoergebnis aus Finanzinstrumenten
nach Bewertungskategorien

[in TEUR] 2021 2020
Erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertete finanzielle

Vermdogenswerte und finanzielle Verbindlichkeiten -70 +107
Zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertete finanzielle Vermo-

genswerte +348 +776
Zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertete finanzielle Verbind-

lichkeiten -58 -95
Summe +220 +788

Das Nettoergebnis fiir die erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewerteten finanziellen
Vermogenswerte und finanziellen Verbindlichkeiten ist auf die Marktwertverdanderungen derivati-
ver Sicherungsinstrumente zuriickzufiihren. Alle Verdnderungen derivativer Sicherungsinstru-
mente waren zahlungswirksam (VJ: -25 TEUR nicht zahlungswirksame Bewertungsénderungen).

Kapitalmanagement

Das Kapitalmanagement der PVA TePla-Gruppe hat das primare Ziel einer Sicherstellung der zur
Erreichung der Wachstums- und Renditeziele notwendigen finanziellen Flexibilitat. Der Fokus des
Kapitalmanagements liegt auf dem Eigenkapital des Unternehmens sowie auf dem zur Finanzie-
rung der operativen Geschaftstatigkeit bendtigten Fremdkapital. Die PVA TePla-Gruppe steuert
die Kapitalstruktur und nimmt Anpassungen unter Berlicksichtigung des Wandels der wirtschaft-
lichen Rahmenbedingungen vor. Die wesentliche Kennzahl zur Kapitalsteuerung ist die Eigenka-
pitalquote. Konkret erfolgt die Steuerung tiber eine Optimierung der Rendite und eine Begrenzung
der Mittelbindung.

Weitere Ziele der Kapitalsteuerung sind die Sicherstellung der Liquiditat der Gruppe durch die Ver-
einbarung angemessener und ausreichender Kreditlinien und die Aufrechterhaltung der bisheri-
gen Anzahlungsquote sowie die Optimierung des Finanzergebnisses zur Verbesserung der Ren-
dite.

[in TEUR] 31.12.2021 31.12.2020
Eigenkapital 82.789 69.314
Bilanzsumme 240.245 177.245
Eigenkapitalquote 34,5% 39,1%

Innerhalb des Geschéftsjahrs 2021 stieg das Eigenkapital auf 82.789 TEUR (VJ: 69.314 TEUR).

Leasingverhaltnisse als Leasingnehmer

Die aktivierten Nutzungsrechte entfallen auf die von der PVA TePla-Gruppe im Rahmen von Lea-
singverhaltnissen als Leasingnehmer angemieteten Gebdude und einzelne Gegenstande der Be-
triebs- und Geschéaftsausstattung. Die PVA TePla-Gruppe hat an den Standorten Miinchen, Jena,
Westhausen, Coburg, Manassas/Virginia (USA), Corona/Kalifornien (USA), Beijing (China) sowie
in Singapur von Dritten zu Ublichen Vertragsbedingungen Raumlichkeiten fiir Produktion und Ver-
waltung angemietet. Uberdies least die PVA TePla-Gruppe eine begrenzte Anzahl von Firmenfahr-
zeuge, so u.a. verschiedene Poolfahrzeuge sowie Firmenwagen fiir Vorstande, Geschaftsfiihrer
sowie vereinzelt fiir Mitarbeiter mit einem hohen Anteil an AuReneinsétzen.
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Grundstiicke Betriebs- und Ge-
[in TEUR] und Gebdude schaftsausstattung Summe
Anschaffungs- und
Herstellungskosten
01.01.2020 1.886 989 2.875
Fremdwahrungsdifferenzen -27 - -27
Veranderung Konsolidierungskreis 461 - 461
Zugange 452 603 1.055
Abgédnge - -120 -120
Umbuchungen - - -
31.12.2020 2.772 1.472 4.244
01.01.2021 2.772 1.472 4.244
Fremdwé&hrungsdifferenzen 43 33 76
Veranderung Konsolidierungskreis - - -
Zugange 754 336 1090
Abgédnge -576 -80 -656
Umbuchungen - - -
31.12.2021 2.993 1.761 4.754
kumulierte Abschreibungen
und Wertminderungen
01.01.2020 368 332 700
Fremdwé&hrungsdifferenzen - - -
Zugange 440 409 849
Abgéange - - _
Umbuchungen - - -
31.12.2020 808 741 1.549
01.01.2021 808 741 1.549
Fremdwahrungsdifferenzen - - -
Zugange 607 437 1.044
Abgange - - _
Umbuchungen - - -
31.12.2021 1.415 1.178 2.593
Nettobuchwerte
31.12.2020 1.964 731 2.695
31.12.2021 1.578 583 2.161
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Die Aufwendungen fiir nicht bilanzierte Leasingverhaltnisse beliefen sich im Geschéaftsjahr 2021
auf 283 TEUR (VJ: 277 TEUR), wovon 95 TEUR (VJ: 141 TEUR) auf kurzfristige Leasingverhalt-
nisse und 188 TEUR (VJ: 136 TEUR) auf Leasingverhaltnisse liber Vermogenswerte von geringem
Wert entfallen.

Die gesamten Zahlungsmittelabfliisse fiir Leasingverhéltnisse betrugen im Geschaftsjahr 2021
1.374 TEUR (VJ: 1.168 TEUR) und entfielen mit 1.091 TEUR (VJ: 891 TEUR) auf Zins- und Tilgungs-
zahlungen fiir Leasingverbindlichkeiten.

Einzelne Immobilien-Leasingvertrage enthalten Verlangerungsoptionen nach dem Ende der
Grundlaufzeit (einschlieflich sich daran anschlieBender automatisch verlangernder Mietzeit-
raume), die jeweils in die Bewertung der Leasingverbindlichkeiten einbezogen wurden.

Die PVA TePla-Gruppe vermietet nur in sehr geringem Umfang eigene Anlagen und Systeme an
Kunden sowie Teile eigener oder angemieteter Biirogebaude.

Darstellung der wesentlichen Rechnungslegungsmethoden

Ein Leasingverhdltnis stellt gemaR IFRS 16 eine Vereinbarung dar, bei welcher der Leasinggeber
dem Leasingnehmer gegen eine Zahlung oder eine Reihe von Zahlungen das Recht auf Nutzung
eines Vermdgenswertes fiir einen vereinbarten Zeitraum tibertragt. Dies gilt auch fiir Vereinbarun-
gen, in denen die Ubertragung eines solchen Rechts nicht ausdriicklich beschrieben ist. Die PVA
TePla-Gruppe agiert im Rahmen ihrer Geschéftstransaktionen als Leasingnehmer von Sachanla-
gen. Nur in geringem Umfang agiert die PVA TePla-Gruppe als Leasinggeber in Zusammenhang
mit der Vermietung eigener Anlagen und Gebaude.

Mit Blick auf die als Leasingnehmer abgeschlossenen Leasingverhaltnisse aktiviert die PVA Te-
Pla-Gruppe ein Nutzungsrecht und passiviert eine korrespondierende Leasingverbindlichkeit fiir
alle tiber die Laufzeit des Vertrags zu leistenden Leasingzahlungen.

Fiir Leasinggegenstande von geringem Wert und fiir kurzfristige Leasingverhaltnisse (weniger als
zwolf Monate) wird von den Anwendungserleichterungen Gebrauch gemacht und die Zahlungen
linear als Aufwand in der Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung erfasst.

Die Anschaffungskosten des Nutzungsrechts ergeben sich aus dem Barwert aller kiinftigen Lea-
singzahlungen zuziiglich etwaiger Leasingzahlungen bei oder vor Beginn des Leasingverhaltnis-
ses sowie den Kosten fiir die Vertragserfiillung und den geschéatzten Kosten fiir den Riickbau oder
die Wiederherstellung des Leasingvermogenswerts. Die Folgebewertung erfolgt zu Anschaf-
fungskosten abziiglich kumulierter (planmaRiger) Abschreibungen und kumulierter Wertminde-
rungsaufwendungen. Die Leasing-Nutzungsrechte werden in der Konzernbilanz separat unter
dem Posten ,Aktivierte Nutzungsrechte” ausgewiesen. Der Ausweis der Abschreibungen und
Wertminderungen betreffend die bilanziell aktivierten Nutzungsrechte erfolgt innerhalb der Funk-
tionskosten. Die Abschreibung der Nutzungsrechte erfolgt lber die wirtschaftliche Nutzungs-
dauer des zugrunde liegenden Leasingvermogenswerts, sofern die zu beriicksichtigenden Lea-
singzahlungen auch die Ubertragung des Eigentums an dem zugrunde liegenden Vermdgenswert
zum Ende der Laufzeit des Leasingverhaltnisses umfassen oder die Ausiibung einer Kaufoption
hochwahrscheinlich ist. In allen anderen Fallen werden die Nutzungsrechte planmagig lber die
Laufzeit des Leasingverhaltnisses abgeschrieben.

Der erstmalige Ansatz der innerhalb der finanziellen Verbindlichkeiten ausgewiesenen Leasing-
verbindlichkeiten erfolgt mit dem Barwert der ausstehenden Leasingzahlungen. Im Rahmen der
Folgebewertung wird der Buchwert der Leasingverbindlichkeit um den jahrlichen Zinsaufwand er-
hoht und um die geleisteten Leasingzahlungen reduziert. Der Ausweis der hieraus resultierenden
Zinsaufwendungen erfolgt innerhalb des Finanzergebnisses.
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Beziiglich der Wertminderung von Leasing-Nutzungsrechten wird auf die einschlagigen Ausfiih-
rungen zu den wesentlichen Rechnungslegungsmethoden in Textziffer 8. verwiesen.

Mit Blick auf die als Leasinggeber abgeschlossenen Leasingverhéltnisse erfolgt eine Klassifizie-
rung in Operating- und Finanzierungsleasingverhaltnisse. Leasingverhaltnisse werden als Finan-
zierungsleasingverhaltnisse klassifiziert, wenn durch die Leasingvereinbarung im Wesentlichen
alle mit dem Eigentum verbundenen Risiken und Chancen auf den Leasingnehmer (bertragen
werden. Im Geschaftsjahr 2021 waren wie im Vorjahr sdmtliche als Leasinggeber abgeschlossene
Leasingvertrage der PVA TePla-Gruppe als Operating-Leasingverhaltnisse zu behandeln mit der
Folge, dass die Leasingobjekte in der Konzernbilanz der PVA TePla-Gruppe im Sachanlagevermo-
gen zu bilanzieren und die Leasingraten in der Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung bei Anfall
ratierlich als sonstige betriebliche Ertrage zu erfassen waren.

Die PVA TePla-Gruppe ist im Rahmen ihrer Geschaftstatigkeit gelegentlich in Rechtsstreitigkeiten
verwickelt. Dem Management sind keine Ereignisse bekannt, die die Ertrags-, Liquiditats- oder Fi-
nanzlage wesentlich beeintrachtigen wiirden. Den Risiken aus Rechtsstreitigkeiten wird durch die
Bildung geeigneter Riickstellungen Rechnung getragen.

Zum 31. Dezember 2021 bestehen wie im Vorjahr sowohl mit Blick auf das Bestellobligo fiir Sach-
anlagen als auch mit Blick auf abgeschlossene, aber noch nicht begonnene Leasingverhaltnisse
keine wesentlichen sonstigen finanziellen Verpflichtungen.

Nahestehende Unternehmen und Personen im Sinne des IAS 24 sind juristische oder natiirliche
Personen, die auf die PVA TePla AG zumindest einen malgeblichen Einfluss nehmen kénnen oder
der Beherrschung, der gemeinschaftlichen Fiihrung oder einem mafigeblichen Einfluss durch die
PVA TePla AG unterliegen.

Nahestehend sind dariiber hinaus Mitglieder des Managements in Schliisselpositionen, deren
nahe Familienangehdrige sowie Unternehmen, die von dieser Personengruppe beherrscht, ge-
meinsam beherrscht oder malRgeblich beeinflusst werden.

Im Geschaftsjahr 2021 und im Vorjahr bestanden Geschaftsbeziehungen zwischen der PVA TePla
AG und dem Hauptaktionar Peter Abel, der einen malgeblichen Einfluss auf die PVA TePla AG
ausiben kann, im Zusammenhang mit einem bestehenden Beratervertrag mit der Peter Abel zu-
zurechnenden PA Beteiligungsgesellschaft mbH, Wettenberg. Das Volumen der Geschaftstrans-
aktionen belief sich auf 302 TEUR (VJ: 320 TEUR). Weiterhin bestanden zum 31. Dezember 2021
Verbindlichkeiten in Hohe von 0 TEUR (VJ: 212 TEUR).

Transaktionen mit nahestehenden Parteien betreffen mit Blick auf die PVA TePla-Gruppe die Ge-
schaftsvorfalle mit den in den Konzernabschluss einbezogenen Unternehmen. Zur Erlauterung
des Volumens dieser Geschaftsvorfalle wird auf die Darstellung der Umsatzerlose in der Segment-
berichterstattung in Textziffer 18. verwiesen, die auch die konzerninternen Umsatze enthalt. Alle
konzerninternen Transaktionen werden zu marktiiblichen Konditionen abgewickelt und im Rah-
men der Erstellung des Konzernabschlusses vollstandig eliminiert. Insofern ergeben sich diesbe-
zliglich keine Auswirkungen auf die Vermdgens-, Finanz- oder Ertragslage der PVA TePla-Gruppe.
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Mitglieder des Vorstands

Manfred Bender (CEQ); seit 1. Januar 2021
Alfred Schopf (CEO); bis 30. Juni 2021
Jalin Ketter (CFO)

Oliver Hofer (CO0)

Dr. Andreas Miihe (CTO)

Gesamtvergiitung der Vorstandsmitglieder

[in TEUR] 2021 2020
Kurzfristig fallige Leistungen 1.969 1.629
Anteilsbasierte Vergiitungen 0 0
Leistungen nach Beendigung des Arbeitsverhaltnisses 0 0
Leistungen aus Anlass der Beendigung des Arbeitsverhaltnisses 0 0
Andere langfristig fallige Leistungen 782 264
Summe 2.751 1.893

Auf der ordentlichen Hauptversammlung 2020 wurden drei Vorstandsmitgliedern und auf der or-
dentlichen Hauptversammlung 2021 wurde einem Vorstandsmitglied eine langfristige Bonuskom-
ponente (,Long Term Incentive”) gewéahrt, die anhand der Entwicklung der Marktkapitalisierung
der PVA TePla AG zwischen dem Tag der Hauptversammlung 2020 (26. Juni 2020) bzw. 2021
(18. Juni 2021) und dem Tag der Hauptversammlung 2023 bzw. 2024 ermittelt wird. Dabei han-
delt es sich um eine langfristige Verglitungskomponente welche analog den sog. ,anteilsbasier-
ten Verglitungen mit Barausgleich” im Sinne von IFRS 2 bilanziert wird. Der langfristige Bonus
jedes Vorstandsmitglieds betragt dabei 0,5% der Marktkapitalisierungssteigerung unter Bereini-
gung zwischenzeitlich erfolgter Kapitalerh6hungen. Die drei langfristigen Bonuskomponenten
sind auf einen Betrag von je 250 TEUR begrenzt. Die vierte langfristige Bonuskomponente ist auf
einen Betrag von 500 TEUR begrenzt. Der unter Verwendung des Black-Scholes-Optionspreismo-
dells ermittelte beizulegende Zeitwert dieser langfristigen Bonuskomponenten betrug zum
31. Dezember 2021 jeweils 247 TEUR (VJ: 88 TEUR) fiir drei Vorstandsmitglieder und fiir ein Vor-
standsmitglied 305 TEUR (VJ: 0 TEUR). Insofern wurde zum 31. Dezember 2021 eine Schuld in
Hohe von 1.046 TEUR (VJ: 264 TEUR) unter den ,Sonstigen Riickstellungen” erfasst.

Der Gesamtaufwand fir diese langfristigen Bonuskomponenten betrug im Geschaftsjahr 2021
insgesamt 782 TEUR (VJ: 264 TEUR). Dem Black-Scholes-Modell lagen die nachfolgend darge-
stellten Inputfaktoren zugrunde. Die erwartete Volatilitat wurde dabei aus einer historischen Peer
Group Volatilitdt abgeleitet (Median).

31.12.2021 31.12.2020 26.06.2020
Dividendenrendite [%] 0,0 0,0 0,0
Erwartete Volatilitat [%) 38,7 48,3 57,3
Risikoloser Zinssatz [%] -0,7 -0,8 -0,7
Restlaufzeit zum Bewertungszeitpunkt [Jahre] 1,5 2,5 3,0
Marktkapitalisierung (6-Monatsdurchschnitt) [Mio. EUR] 780 275 248

Langfristig fallige Leistungen fallen im Zusammenhang mit der langfristigen erfolgsabhangigen
Komponente an. Alle anderen Beziige sind kurzfristig fallig. Arbeitgeberbeitrdge zur Rentenversi-
cherung werden nicht gezahlt. Fiir alle derzeitigen Vorstandsmitglieder bestehen keine Pensions-
zusagen. Reale Aktienoptionen wurden an Mitglieder des Vorstands weder im Geschaftsjahr 2021
noch im Vorjahr gewahrt. Uniibliche Transaktionen mit nahestehenden Personen sind nicht er-
folgt.
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Fir ehemalige Mitglieder des Geschaftsfiihrungsorgans wurden innerhalb des Geschéftsjahrs
2021 Pensionszahlungen in Hohe von insgesamt 134 TEUR (VJ: 133 TEUR) geleistet. Zum Ab-
schlussstichtag 31. Dezember 2021 besteht fiir derartige Pensionsverpflichtungen eine Riickstel-
lung in H6he von 2.175 TEUR (VJ: 2.360 TEUR).

Detaillierte Informationen zu dem Vergiitungssystem und den Vergiitungsbestandteilen sind im
Vergiitungsbericht der PVA TePla-Gruppe dargestellt.

Mitglieder des Aufsichtsrats

Alexander von Witzleben, Erlenbach ZH, Schweiz (Vorsitzender, stellvertretender Vorsitzender des
Priifungsausschusses)
» Arbonia AG, Arbon/Schweiz (Prasident des Verwaltungsrats und CEO)

Weitere Mitgliedschaften in Kontrollgremien:
= VERBIO Vereinigte BioEnergie AG, Leipzig (Vorsitzender des Aufsichtsrats)
= KAEFER Isoliertechnik GmbH & Co. KG, Bremen (Mitglied des Beirats)
= Siegwerk Druckfarben AG & Co. KGaA, Siegburg (Mitglied des Aufsichtsrats)
= Feintool International Holding AG, Lyss (Prasident des Verwaltungsrats)
= Artemis Holding AG, Aarburg/Schweiz (Mitglied des Verwaltungsrats)

Prof. Dr. Gernot Hebestreit, Leverkusen (stellvertretender Vorsitzender, Vorsitzender des Priifungs-
ausschusses)
= Grant Thornton AG Wirtschaftspriifungsgesellschaft, Diisseldorf (Partner, Mitglied des
Vorstands)

Weitere Mitgliedschaften in Kontrollgremien:
= Comvis AG, Essen (stellvertretender Vorsitzender des Aufsichtsrats)

Prof. Dr. Markus H. Thoma, Schéffengrund (Mitglied des Priifungsausschusses)
»  Professor fir Plasma- und Raumfahrtphysik an der Universitat GielRen

Weitere Mitgliedschaften in Kontrollgremien:
* Nationales Zentrum fiir Plasmamedizin e.V. (Mitglied im Kuratorium)

Gesamtvergiitung der Aufsichtsratsmitglieder

[in TEUR] 2021 2020
Fixe Verglitung 123 100
Variable Vergiitung - B
Summe 123 100

Erfolgsabhéngige Bestandteile sind in der Vergiitung des Aufsichtsrats nicht enthalten.

Detaillierte Informationen zu dem Vergiitungssystem und den Vergiitungsbestandteilen sind im
Vergitungsbericht der PVA TePla-Gruppe dargestellt.

Darstellung der wesentlichen Rechnungslegungsmethoden

Nahestehende Personen im Sinne des IAS 24 sind solche, die die PVA TePla AG beherrschen,
gemeinsam mit anderen Unternehmen beherrschen oder auf die PVA TePla AG maRgeblichen
Einfluss ausiiben. Ebenso gelten Tochter-, Gemeinschafts- und assoziierte Unternehmen als der
PVA TePla AG nahestehend sowie bei Tochter- und Gemeinschaftsunternehmen diese auch im
Verhéltnis zueinander. Gleiches gilt auch fiir nicht vollkonsolidierte Tochterunternehmen.
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Nahestehend sind dariiber hinaus das Management in Schliisselpositionen, dessen nahe Fami-
lienangehorige sowie Unternehmen, die von dieser Personengruppe beherrscht, gemeinsam be-
herrscht oder maligeblich beeinflusst werden.

Anteilsbasierte Vergiitung mit Barausgleich

Fir anteilsbasierte Vergiitungen mit Barausgleich ist in der Bilanz eine Riickstellung zu passivie-
ren, die bei der erstmaligen Erfassung und zu jedem Berichtsstichtag bis zu ihrer Begleichung mit
dem beizulegenden Zeitwert der Wertsteigerungsrechte zu bewerten ist. Hierzu ist verpflichtend
ein Optionspreismodell anzuwenden, das die Vertragsbedingungen, zu denen die Wertsteige-
rungsrechte gewahrt wurden, und den Umfang der bisher von den Mitarbeitern abgeleisteten
Dienstzeit beriicksichtigt. Der beizulegende Zeitwert des Betrags, der an die Mitarbeiter im Hin-
blick auf die Wertsteigerungsrechte zu zahlen ist, die bar beglichen werden, wird als Aufwand mit
einer entsprechenden Erhohung der Riickstellungen liber den Zeitraum erfasst, in dem die Mitar-
beiter einen uneingeschrankten Anspruch auf diese Zahlungen erwerben. Die Riickstellung wird
an jedem Abschlussstichtag sowie am Erfiillungstag basierend auf dem beizulegenden Zeitwert
der Wertsteigerungsrechte neu bewertet. Alle Anderungen der Riickstellung werden erfolgswirk-
sam in der Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung erfasst.

[in TEUR] 2021 2020

Abschlusspriifung 232 285

Sonstige Bestatigungsleistungen -

Steuerberatungsleistungen =

Sonstige Leistungen = 15

Summe 232 300

Das Honorar fiir Abschlusspriifungsleistungen der Ebner Stolz GmbH & Co. KG Wirtschaftspri-
fungsgesellschaft Steuerberatungsgesellschaft, Frankfurt am Main bezog sich vor allem auf die
Priifung des Konzernabschlusses und des Jahresabschlusses der PVA TePla AG sowie verschie-
dene Jahresabschlusspriifungen ihrer Tochterunternehmen einschliellich mit dem Aufsichtsrat
vereinbarter Priifungsschwerpunkte. Die sonstigen Leistungen beinhalten im Wesentlichen Bera-
tungsleistungen im Rahmen von Unternehmenstransaktionen (Due Diligence etc.).

Von den oben angefiihrten Honoraren des Geschéftsjahres 2021 entfallen 0 TEUR (VJ: 150 TEUR)
auf das Vorjahr.

Der Vorstand und der Aufsichtsrat der PVA TePla AG haben die Entsprechenserklarung zu den
Empfehlungen des Deutschen Corporate Governance Kodex (DCGK) gemal § 161 AktG abgege-
ben und den Aktionaren zuganglich gemacht.

Die vollstandige Erklarung ist auf der Homepage des Unternehmens (https://www.pvate-

pla.com/investor-relations/corporate-governance/) dauerhaft zugénglich. Dort sind ebenso die
Entsprechenserklarungen der letzten Geschaftsjahre verfiigbar.
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Der militérische Einmarsch Russlands in die Ukraine zu Beginn des Jahres 2022 und die daraus resul-
tierenden Wirtschaftssanktionen konnten zu einer Neubewertung von laufenden Projekten, den russi-
schen Markt betreffend, fiihren. Fiir bestehende Projekte, die in den relevanten Gebieten auszufiihren
sind, bestehen potentiell ergebniswirksame Bewertungsunsicherheiten in Hohe von 0,4 Mio. EUR. Durch
die sich immer weiter anspannende politische und wirtschaftliche Lage kénnen Lieferengpéasse auf Sei-
ten unserer Lieferanten zu Verzogerungen bei der Realisierung von Projekten mit Kunden der PVA TePla-
Gruppe fiihren.

Wettenberg, 18. Marz 2022

PVA TePla AG

Manfred Bender
Chief Executive Officer

%@‘ﬁ

Jalin Ketter Dr. Andreas Mihe Oliver Hofer
Chief Financial Officer Chief Technology Officer Chief Operating Officer
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Bestatigungsvermerk des unabhangigen Abschlussprifers

An die PVA TePla AG, Wettenberg

Vermerk liber die Priifung des Konzernabschlusses und zusammen-
gefassten Lageberichts
Priifungsurteile

Wir haben den Konzernabschluss der PVA TePla AG, Wettenberg, und ihrer Tochter-
gesellschaften (der Konzern) — bestehend aus der Konzernbilanz zum 31. Dezember
2021, der Konzerngesamtergebnisrechnung, der Konzerneigenkapitalveranderungs-
rechnung und der Konzernkapitalflussrechnung fiir das Geschaftsjahr vom 1. Januar bis
zum 31. Dezember 2021 sowie dem Konzernanhang, einschlieBlich einer Zusammen-
fassung bedeutsamer Rechnungslegungsmethoden — gepriift. Darliber hinaus haben
wir den Lagebericht und Konzernlagebericht (nachfolgend: zusammengefasster Lage-
bericht) der PVA TePla AG, Wettenberg, fiir das Geschaftsjahr vom 1. Januar bis zum
31. Dezember 2021 geprift. Die auf der Internetseite der Gesellschaft veroffentlichte
Konzernerklarung zur Unternehmensfiihrung, auf die im zusammengefassten Lagebe-
richt in Abschnitt 9 verwiesen wird, sowie den gesonderten nichtfinanziellen Konzern-
bericht, auf die im zusammengefassten Lagebericht in Abschnitt 10 verwiesen wird ha-
ben wir in Einklang mit den deutschen gesetzlichen Vorschriften nicht inhaltlich ge-
pruft.
Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse
= entspricht der beigefligte Konzernabschluss in allen wesentlichen Belangen den IFRS, wie
sie in der EU anzuwenden sind, und den erganzend nach § 315e Abs. 1 HGB anzuwenden-
den deutschen gesetzlichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung dieser Vorschrif-
ten ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermégens- und Finanz-
lage des Konzerns zum 31. Dezember 2021 sowie seiner Ertragslage fir das Geschéftsjahr
vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2021 und
= vermittelt der beigefligte zusammengefasste Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild
von der Lage des Konzerns. In allen wesentlichen Belangen steht dieser zusammengefasste
Lagebericht in Einklang mit dem Konzernabschluss, entspricht den deutschen gesetzlichen
Vorschriften und stellt die Chancen und Risiken der zukilnftigen Entwicklung zutreffend
dar. Unser Priifungsurteil zum zusammengefassten Lagebericht erstreckt sich nicht auf die
oben genannten nicht inhaltlich gepriften Bestandteile des zusammengefassten Lagebe-

richts.

GemaB § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Prifung zu keinen Einwen-
dungen gegen die OrdnungsmaBigkeit des Konzernabschlusses und des zusammen-
gefassten Lageberichts gefiihrt hat.
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Grundlage fiir die Priifungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Konzernabschlusses und des zusammengefassten La-
geberichts in Ubereinstimmung mit § 317 HGB und der EU-Abschlusspriiferverordnung
(Nr. 537/2014; im Folgenden ,EU-APrVQO") unter Beachtung der vom Institut der Wirt-
schaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmaBiger Abschluss-
prifung durchgefiihrt. Unsere Verantwortung nach diesen Vorschriften und Grundsat-
zen ist im Abschnitt ,Verantwortung des Abschlussprifers fiir die Priifung des Kon-
zernabschlusses und des zusammengefassten Lageberichts” unseres Bestatigungsver-
merks weitergehend beschrieben. Wir sind von den Konzernunternehmen unabhangig
in Ubereinstimmung mit den europarechtlichen sowie den deutschen handelsrechtli-
chen und berufsrechtlichen Vorschriften und haben unsere sonstigen deutschen Be-
rufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfiillt. Dariiber hinaus
erklaren wir gemaB Artikel 10 Abs. 2 Buchst. f) EU-APrVO, dass wir keine verbotenen
Nichtprifungsleistungen nach Artikel 5 Abs. 1 EU-APrVO erbracht haben. Wir sind der
Auffassung, dass die von uns erlangten Priifungsnachweise ausreichend und geeignet
sind, um als Grundlage fiir unsere Prifungsurteile zum Konzernabschluss und zum zu-
sammengefassten Lagebericht zu dienen.

Besonders wichtige Priifungssachverhalte in der Priifung des Konzernabschlusses

Besonders wichtige Priifungssachverhalte sind solche Sachverhalte, die nach unserem
pflichtgemaBen Ermessen am bedeutsamsten in unserer Priifung des Konzernabschlus-
ses fur das Geschaftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2021 waren. Diese Sach-
verhalte wurden im Zusammenhang mit unserer Priifung des Konzernabschlusses als
Ganzem und bei der Bildung unseres Prifungsurteils hierzu berticksichtigt; wir geben
kein gesondertes Prifungsurteil zu diesen Sachverhalten ab.

Nachfolgend stellen wir die aus unserer Sicht besonders wichtigen Priifungssachver-
halte dar:

1) Umsatzrealisierung
2) Bewertung der unfertigen Erzeugnisse

Zu 1) Umsatzrealisierung
a) Das Risiko flir den Abschluss
Im Konzernabschluss der PVA TePla AG, Wettenberg werden in der Kon-
zern-Gewinn- und Verlustrechnung Umsatzerldse in Héhe von EUR 155,7
Mio. ausgewiesen.
Voraussetzung flr eine zeitraumbezogene Umsatzrealisierung von Anlagen-
auftragen ist gem. IFRS 15.35 ¢), dass ein Vermdgenswert ohne alternative
Nutzungsmaoglichkeit geschaffen wird und zusatzlich ein juristisch durch-
setzbarer Rechtsanspruch auf Bezahlung der bereits erbrachten Leistungen
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inklusive eines angemessenen Gewinnaufschlags besteht. Soweit diese Vo-
raussetzungen erfillt werden, erfolgt die Umsatzrealisierung zeitraumbezo-
gen entsprechend dem Leistungsfortschritt.

Die erbrachte Leistung einschlieBlich des anteiligen Ergebnisses wird dabei
zeitraumbezogen Uber die Fertigungsdauer in den Umsatzerldsen erfasst und
der Fertigungsfortschritt anhand der bisher erfassten Auftragskosten im Ver-
haltnis zu den erwarteten Gesamtauftragskosten (Cost-to-Cost-Methode) er-
mittelt.

Des Weiteren enthalten die Vertrage mit Kunden regelmaBig verschiedene
Leistungs-versprechen, die ggf. als separate Leistungsverpflichtungen einzu-
stufen sind und denen ein Teil des Vertragspreises zuzuordnen ist.

Die Angaben der Gesellschaft zur Umsatzrealisierung nach IFRS 15 sind in den
Abschnitten D. und E. 1) sowie F. 12) des Konzernanhangs enthalten.

Die Bestimmung, ob ein Produkt oder eine Dienstleistung als separate Leis-
tungsverpflichtung betrachtet wird sowie die Ermittlung der erwarteten Auf-
tragskosten im Rahmen der Cost-to-Cost-Methode ist mit Ermessensaus-
ubungen des Vorstands verbunden. Des Weiteren kann die einzelvertragliche
Wirdigung, ob die Voraussetzungen des IFRS 15.35 ¢) zur zeitraumbezoge-
nen Umsatzrealisierung erfillt sind, sowie die Aufteilung des Kaufpreises auf
die Leistungsverpflichtungen komplexe Beurteilungen durch den Bilanzieren-
den erforderlich machen. Vor diesem Hintergrund waren diese Sachverhalte
aus unserer Sicht im Rahmen unserer Priifung von besonderer Bedeutung.

b) Pruferisches Vorgehen und Schlussfolgerungen

Wir haben eine Beurteilung der grundsatzlichen Bilanzierungsmethoden nach
Anlagentypen sowie der im Rahmen der zeitraumbezogenen Umsatzrealisie-
rung nach der Cost-to-Cost-Methode verwendeten Berechnungsmodelle
vorgenommen. Des Weiteren wirdigten wir die Rechtslage in einzelnen Lan-
dern bzw. priften in Stichproben auf einzelvertraglicher Basis, ob ein Rechts-
anspruch auf Bezahlung der bereits erbrachten Leistungen gemaB IFRS 15.37
besteht.

Auf Basis risikoorientiert ausgewahlter Stichproben zu Mehrkomponenten-
vertragen und den hier vorgenommenen Allokationen des Erlses auf die ein-
zelnen Leistungsverpflichtungen haben wir die von den gesetzlichen Vertre-
tern vorgenommenen Schatzungen und Annahmen im Rahmen von aussa-
gebezogenen Prifungshandlungen beurteilt.

Hinsichtlich der Priifung von Schatzungen der erwarteten Herstellungskosten
im Rahmen der Cost-to-Cost-Methode verweisen wir auf den besonders
wichtigen Prifungssachverhalt 2) Bewertung der unfertigen Erzeugnisse.
Aus unseren Prifungshandlungen haben sich keine Einwendungen hinsicht-
lich der Umsatzrealisierung ergeben.
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Zu 2) Bewertung der unfertigen Erzeugnisse
a) Das Risiko fiir den Abschluss

Im Konzernabschluss der PVA TePla AG, Wettenberg, werden unter dem Bi-
lanzposten ,Vorrate” innerhalb der ,Unfertige Erzeugnisse” Vermdgenswerte
in Hohe von EUR 40,9 Mio. ausgewiesen. Die Bewertung erfolgt zu Herstel-
lungskosten unter Berilicksichtigung von Fertigungs- und Materialgemein-
kosten. Die Bewertung der Vorrate unterliegt hinsichtlich der Ermittlung der
Gemeinkostenzuschlage sowie der noch zu erwartenden Auftragskosten und
-erlose Ermessensentscheidungen des Managements. Vor diesem Hinter-
grund, der Bedeutung fir die Ermittlung des Fertigungsfortschritts im Zuge
der anteiligen Umsatzrealisation bei zeitraumbezogener Umsatzrealisierung
nach IFRS 15 auf Basis der Cost-to-Cost-Methode und aufgrund der betrags-
maBigen Hohe war die Bewertung der ,Unfertigen Erzeugnisse” von beson-
derer Bedeutung fiir unsere Priifung.

Die Angaben der Gesellschaft zur Vorratsbewertung sind in Abschnitt F. 11
des Konzernanhangs enthalten.

b) Priferisches Vorgehen und Schlussfolgerungen

Zunichst beurteilten wir die korrekte Ubernahme der Herstellungskosten aus
den vorgelagerten Systemen. AnschlieBend priften wir die bei der Bewertung
verwendeten Fertigungsstundensatze und Materialgemeinkostensatze hin-
sichtlich der bei deren Ermittlung bertcksichtigten Kosten als auch der ggf.
zu eliminierenden Leerkosten. Dabei haben wir insbesondere die Annahmen
des Managements kritisch hinterfragt und plausibilisiert. Die in die Berech-
nung der Stundensatze und Gemeinkostenzuschlage einflieBenden Parame-
ter haben wir auf eine korrekte Ableitung aus dem Rechnungswesen hin un-
tersucht.

Des Weiteren fokussierten sich unsere Priifungshandlungen auf eine korrekte
Bewertung der unfertigen Erzeugnisse mit dem niedrigeren Wert aus Herstel-
lungskosten und NettoverdauBerungswert. Hierzu priften wir die erwarteten
VerauBerungserlose mit ggf. bereits vertraglich vereinbarten Entgelten bzw.
den Entgelten bei vergleichbaren Anlagentypen in Stichproben. Hinsichtlich
der erwarteten Auftragskosten werteten wir Risikoberichte, Protokolle zu Vor-
stands- und Aufsichtsratssitzungen sowie Auftragscontrollingberichte aus
und diskutierten diese Sachverhalte und Einschatzungen mit dem Manage-
ment sowie weiteren benannten Mitarbeitern. Die Prognosegute der erwar-
teten Herstellungskosten wurde erganzend auf Basis beendeter Auftrage
durch einen Vergleich der erwarteten mit den tatsachlich angefallenen Her-
stellungskosten in Stichproben beurteilt.
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Zur Identifikation von Auftragen mit potentiellen Kostensteigerungen wurden
darliber hinaus Massendatenanalysen der Herstellungskosten unter Beriick-
sichtigung der jeweiligen Kostenarten und ihrem erwarteten Anfall im zeitli-
chen Fertigungsverlauf durchgefihrt. Auffalligkeiten wurden anschlieBend
kritisch hinterfragt und mit den auftragsverantwortlichen Mitarbeitern eror-
tert.

Wir haben keine wesentlichen Fehler in den angewandten Bewertungsmetho-
den oder in den Berechnungen festgestellt und halten die getroffenen An-
nahmen fiir ausgewogen und angemessen.

Sonstige Informationen

Die gesetzlichen Vertreter bzw. der Aufsichtsrat sind fir die sonstigen Informationen
verantwortlich. Die sonstigen Informationen umfassen:
= die im Abschnitt ,Prifungsurteile” genannten, nicht inhaltlich gepriiften Bestandteile des

zusammengefassten Lageberichts,

= die Versicherung nach § 297 Abs. 2 Satz 4 HGB zum Konzernabschluss und die Versicherung
nach § 315 Abs. 1 Satz 5 HGB zum zusammengefassten Lagebericht,

= den gesonderten nichtfinanziellen Bericht i.S. des § 289b Abs. 3 HGB, auf den im zusam-
mengefassten Lagebericht im Abschnitt 10 Bezug genommen wird,

= den Bericht des Aufsichtsrats,

= die Ubrigen Teile des Geschaftsberichts, aber nicht den Konzernabschluss, nicht die inhalt-
lich gepriiften Angaben im zusammengefassten Lagebericht und nicht unseren dazugeho-
rigen Bestatigungsvermerk.

Der Aufsichtsrat ist flr den Bericht des Aufsichtsrats verantwortlich. Fir die Erklarung
nach § 161 AktG zum Deutschen Corporate Governance Kodex, die Bestandteil der in
Abschnitt 9 des zusammengefassten Lageberichts enthaltenen Konzernerklarung zur
Unternehmensfiihrung ist, sind die gesetzlichen Vertreter und der Aufsichtsrat verant-
wortlich. Im Ubrigen sind die gesetzlichen Vertreter fiir die sonstigen Informationen
verantwortlich.

Unsere Prifungsurteile zum Konzernabschluss und zum zusammengefassten Lagebe-
richt erstrecken sich nicht auf die sonstigen Informationen, und dementsprechend ge-
ben wir weder ein Prifungsurteil noch irgendeine andere Form von Prifungsschluss-
folgerung hierzu ab.

Im Zusammenhang mit unserer Konzernabschlusspriifung haben wir die Verantwor-
tung, die oben genannten sonstigen Informationen zu lesen und dabei zu wirdigen,
ob die sonstigen Informationen

» wesentliche Unstimmigkeiten zum Konzernabschluss, zu den inhaltlich gepriiften Angaben
im zusammengefassten Lagebericht oder zu unseren bei der Priifung erlangten Kenntnis-
sen aufweisen oder

= anderweitig wesentlich falsch dargestellt erscheinen.
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Falls wir auf Grundlage der von uns durchgefiihrten Arbeiten zu dem Schluss gelangen,
dass eine wesentliche falsche Darstellung dieser sonstigen Informationen vorliegt, sind
wir verpflichtet, Uber diese Tatsache zu berichten. Wir haben in diesem Zusammenhang
nichts zu berichten.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des Aufsichtsrats fiir den Konzernab-
schluss und den zusammengefassten Lagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fir die Aufstellung des Konzernabschlus-
ses, der den IFRS, wie sie in der EU anzuwenden sind, und den erganzend nach § 315e
Abs. 1 HGB anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften in allen wesentlichen
Belangen entspricht, und dafir, dass der Konzernabschluss unter Beachtung dieser
Vorschriften ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermogens-
, Finanz- und Ertragslage des Konzerns vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter
verantwortlich fiir die internen Kontrollen, die sie als notwendig bestimmt haben, um
die Aufstellung eines Konzernabschlusses zu ermdglichen, der frei von wesentlichen —
beabsichtigten oder unbeabsichtigten — falschen Darstellungen ist.

Bei der Aufstellung des Konzernabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter dafir ver-
antwortlich, die Fahigkeit des Konzerns zur Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit zu
beurteilen.

Des Weiteren haben sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der
Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit, sofern einschlagig, anzugeben. Dariber hin-
aus sind sie dafiir verantwortlich, auf der Grundlage des Rechnungslegungsgrundsat-
zes der Fortfliihrung der Unternehmenstatigkeit zu bilanzieren, es sei denn, es besteht
die Absicht den Konzern zu liquidieren oder der Einstellung des Geschaftsbetriebs oder
es besteht keine realistische Alternative dazu.

AuBerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die Aufstellung des zu-
sammengefassten Lageberichts, der insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des
Konzerns vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Konzernabschluss
in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen
und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend darstellt. Ferner sind die gesetzli-
chen Vertreter verantwortlich fir die Vorkehrungen und MaBnahmen (Systeme), die sie
als notwendig erachtet haben, um die Aufstellung eines zusammengefassten Lagebe-
richts in Ubereinstimmung mit den anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschrif-
ten zu ermdglichen, und um ausreichende geeignete Nachweise flr die Aussagen im
zusammengefassten Lagebericht erbringen zu kénnen.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fiir die Uberwachung des Rechnungslegungsprozes-
ses des Konzerns zur Aufstellung des Konzernabschlusses und des zusammengefassten
Lageberichts.
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Verantwortung des Abschlussprtifers fiir die Priifung des Konzernabschlusses und des zu-
sammengefassten Lageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dartber zu erlangen, ob der Konzern-
abschluss als Ganzes frei von wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten —
falschen Darstellungen ist, und ob der zusammengefasste Lagebericht insgesamt ein
zutreffendes Bild von der Lage des Konzerns vermittelt sowie in allen wesentlichen Be-
langen mit dem Konzernabschluss sowie mit den bei der Prifung gewonnenen Er-
kenntnissen in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und
die Chancen und Risiken der zuklnftigen Entwicklung zutreffend darstellt, sowie einen
Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unsere Prifungsurteile zum Konzernabschluss
und zum zusammengefassten Lagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Mal3 an Sicherheit, aber keine Garantie dafiir,
dass eine in Ubereinstimmung mit § 317 HGB und der EU-APrVO unter Beachtung der
vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsatze ord-
nungsmaBiger Abschlussprifung durchgefiihrte Prifung eine wesentliche falsche Dar-
stellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kénnen aus VerstoBen oder Unrichtig-
keiten resultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn verninftigerweise er-
wartet werden konnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der Grundlage dieses
Konzernabschlusses und zusammengefassten Lageberichts getroffenen wirtschaftli-
chen Entscheidungen von Adressaten beeinflussen.

Wahrend der Priifung Gben wir pflichtgemaBes Ermessen aus und bewahren eine kriti-
sche Grundhaltung.

Daruber hinaus

= identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher — beabsichtigter oder unbeabsich-
tigter — falscher Darstellungen im Konzernabschluss und im zusammengefassten Lagebe-
richt, planen und fiihren Prifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie
erlangen Prifungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fir un-
sere Prifungsurteile zu dienen. Das Risiko, dass wesentliche falsche Darstellungen nicht
aufgedeckt werden, ist bei VerstoBen hoher als bei Unrichtigkeiten, da VerstoBe betriigeri-
sches Zusammenwirken, Falschungen, beabsichtigte Unvollstandigkeiten, irreflihrende
Darstellungen bzw. das AuBerkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kénnen.

= gewinnen wir ein Verstandnis von dem fiir die Prifung des Konzernabschlusses relevanten
internen Kontrollsystem und den fir die Priifung des zusammengefassten Lageberichts re-
levanten Vorkehrungen und MaBnahmen, um Prifungshandlungen zu planen, die unter
den gegebenen Umstdnden angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil
zur Wirksamkeit dieser Systeme abzugeben.

= beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten
Rechnungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern

dargestellten geschatzten Werte und damit zusammenhangenden Angaben.
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ziehen wir Schlussfolgerungen tber die Angemessenheit des von den gesetzlichen Vertre-
tern angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortflihrung der Unternehmensta-
tigkeit sowie, auf der Grundlage der erlangten Priifungsnachweise, ob eine wesentliche Un-
sicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die bedeut-
same Zweifel an der Fahigkeit des Konzerns zur Fortfliihrung der Unternehmenstatigkeit
aufwerfen konnen. Falls wir zu dem Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit
besteht, sind wir verpflichtet, im Bestatigungsvermerk auf die dazugehorigen Angaben im
Konzernabschluss und im zusammengefassten Lagebericht aufmerksam zu machen oder,
falls diese Angaben unangemessen sind, unser jeweiliges Prifungsurteil zu modifizieren.
Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres Be-
statigungsvermerks erlangten Prifungsnachweise. Zukiinftige Ereignisse oder Gegeben-
heiten kdnnen jedoch dazu fihren, dass der Konzern seine Unternehmenstatigkeit nicht
mehr fortfiihren kann.

beurteilen wir die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Konzernabschlusses
einschlieBlich der Angaben sowie ob der Konzernabschluss die zugrunde liegenden Ge-
schaftsvorfalle und Ereignisse so darstellt, dass der Konzernabschluss unter Beachtung der
IFRS, wie sie in der EU anzuwenden sind, und der erganzend nach § 315e Abs. 1 HGB anzu-
wendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften ein den tatsachlichen Verhaltnissen ent-
sprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns vermittelt.

holen wir ausreichende geeignete Prifungsnachweise fir die Rechnungslegungsinformati-
onen der Unternehmen oder Geschaftstatigkeiten innerhalb des Konzerns ein, um Pri-
fungsurteile zum Konzernabschluss und zum zusammengefassten Lagebericht abzugeben.
Wir sind verantwortlich fiir die Anleitung, Uberwachung und Durchfiihrung der Konzern-
abschlussprifung. Wir tragen die alleinige Verantwortung firr unsere Priifungsurteile.
beurteilen wir den Einklang des zusammengefassten Lageberichts mit dem Konzernab-
schluss, seine Gesetzesentsprechung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage des
Konzerns.

fuhren wir Priifungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargestellten zu-
kunftsorientierten Angaben im zusammengefassten Lagebericht durch. Auf Basis ausrei-
chender geeigneter Prifungsnachweise vollziehen wir dabei insbesondere die den zu-
kunftsorientierten Angaben von den gesetzlichen Vertretern zugrunde gelegten bedeutsa-
men Annahmen nach und beurteilen die sachgerechte Ableitung der zukunftsorientierten
Angaben aus diesen Annahmen. Ein eigenstandiges Prifungsurteil zu den zukunftsorien-
tierten Angaben sowie zu den zugrunde liegenden Annahmen geben wir nicht ab. Es be-
steht ein erhebliches unvermeidbares Risiko, dass kiinftige Ereignisse wesentlich von den

zukunftsorientierten Angaben abweichen.
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Wir erdrtern mit den fir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den ge-
planten Umfang und die Zeitplanung der Priifung sowie bedeutsame Priifungsfeststel-
lungen, einschlieBlich etwaiger Mangel im internen Kontrollsystem, die wir wahrend
unserer Prifung feststellen.

Wir geben gegeniiber den fiir die Uberwachung Verantwortlichen eine Erklarung ab,
dass wir die relevanten Unabhangigkeitsanforderungen eingehalten haben, und eror-
tern mit ihnen alle Beziehungen und sonstigen Sachverhalte, von denen verninftiger-
weise angenommen werden kann, dass sie sich auf unsere Unabhangigkeit auswirken,
und die hierzu getroffenen SchutzmaBnahmen.

Wir bestimmen von den Sachverhalten, die wir mit den fiir die Uberwachung Verant-
wortlichen erdrtert haben, diejenigen Sachverhalte, die in der Priifung des Konzernab-
schlusses fir den aktuellen Berichtszeitraum am bedeutsamsten waren und daher die
besonders wichtigen Prifungssachverhalte sind. Wir beschreiben diese Sachverhalte
im Bestatigungsvermerk, es sei denn, Gesetze oder andere Rechtsvorschriften schlie-
Ben die 6ffentliche Angabe des Sachverhalts aus.

Sonstige gesetzliche und andere rechtliche Anforderungen

Vermerk liber die Priifung der fiir Zwecke der Offenlegung erstellten
elektronischen Wiedergaben des Konzernabschlusses und des zu-
sammengefassten Lageberichts nach § 317 Abs. 3a HGB

Priifungsurteil

Wir haben gemalR § 317 Abs. 3a HGB eine Priifung mit hinreichender Sicherheit durch-
gefiihrt, ob die in der Datei ,,PVA_AG_KAuKLB_ESﬁg*-2021-12-31.zip” enthaltenen
und fiir Zwecke der Offenlegung erstellten Wiedergaben des Konzernabschlusses und
des zusammengefassten Lageberichts (im Folgenden auch als ,ESEF-Unterlagen” be-
zeichnet) den Vorgaben des § 328 Abs. 1 HGB an das elektronische Berichtsformat
(,ESEF-Format”) in allen wesentlichen Belangen entsprechen. In Einklang mit den deut-
schen gesetzlichen Vorschriften erstreckt sich diese Priifung nur auf die Uberfiihrung
der Informationen des Konzernabschlusses und des zusammengefassten Lageberichts
in das ESEF-Format und daher weder auf die in diesen Wiedergaben enthaltenen noch
auf andere in der oben genannten Datei enthaltene Informationen.

Nach unserer Beurteilung entsprechen die in der oben genannten Datei enthaltenen
und fir Zwecke der Offenlegung erstellten Wiedergaben des Konzernabschlusses und
des zusammengefassten Lageberichts in allen wesentlichen Belangen den Vorgaben
des § 328 Abs. 1 HGB an das elektronische Berichtsformat.
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Uber dieses Priifungsurteil sowie unsere im voranstehenden ,Vermerk tiber die Priifung
des Konzernabschlusses und des zusammengefassten Lageberichts” enthaltenen Pri-
fungsurteile zum beigefligten Konzernabschluss und zum beigefligten zusammenge-
fassten Lagebericht fiir das Geschaftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2021
hinaus geben wir keinerlei Prifungsurteil zu den in diesen Wiedergaben enthaltenen
Informationen sowie zu den anderen in der oben genannten Datei enthaltenen Infor-
mationen ab.

Grundlage ftir das Priifungsurteil

Wir haben unsere Priifung der in der oben genannten Datei enthaltenen Wiedergaben
des Konzernabschlusses und des zusammengefassten Lageberichts in Ubereinstim-
mung mit § 317 Abs. 3a HGB unter Beachtung des IDW Priifungsstandards: Prifung
der flr Zwecke der Offenlegung erstellten elektronischen Wiedergaben von Abschlis-
sen und Lageberichten nach § 317 Abs. 3a HGB (IDW PS 410 (10.2021)) und des Inter-
national Standard on Assurance Engagements 3000 (Revised) durchgefiihrt. Unsere
Verantwortung danach ist im Abschnitt ,Verantwortung des Abschlussprifers fir die
Prifung der ESEF-Unterlagen” weitergehend beschrieben. Unsere Wirtschaftsprifer-
praxis hat die Anforderungen an das Qualitatssicherungssystem des IDW Qualitatssi-
cherungsstandards: Anforderungen an die Qualitatssicherung in der Wirtschaftsprifer-
praxis (IDW QS 1) angewendet.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des Aufsichtsrats fiir die ESEF-Unterlagen

Die gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft sind verantwortlich fur die Erstellung der
ESEF-Unterlagen mit den elektronischen Wiedergaben des Konzernabschlusses und
des zusammengefassten Lageberichts nach Mal3gabe des § 328 Abs. 1 Satz4 Nr. 1 HGB
und fur die Auszeichnung des Konzernabschlusses nach MalBgabe des § 328 Abs. 1 Satz
4 Nr. 2 HGB.

Ferner sind die gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft verantwortlich fir die internen
Kontrollen, die sie als notwendig erachten, um die Erstellung der ESEF-Unterlagen zu
ermdglichen, die frei von wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten — Ver-
stoBen gegen die Vorgaben des § 328 Abs. 1 HGB an das elektronische Berichtsformat
sind.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fiir die Uberwachung des Prozesses der Erstellung
der ESEF-Unterlagen als Teil des Rechnungslegungsprozesses.

Verantwortung des Abschlussprtifers fiir die Priifung der ESEF-Unterlagen

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit darliber zu erlangen, ob die ESEF-Un-
terlagen frei von wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten — VerstoBen
gegen die Anforderungen des § 328 Abs. 1 HGB sind. Wahrend der Priifung tiben wir
pflichtgemaBes Ermessen aus und bewahren eine kritische Grundhaltung. Darlber
hinaus
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= identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher — beabsichtigter oder unbeabsich-
tigter — VerstoBe gegen die Anforderungen des § 328 Abs. 1 HGB, planen und fihren Pri-
fungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen Priifungsnachweise,
die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fir unser Prifungsurteil zu dienen.

» gewinnen wir ein Verstandnis von den fir die Priifung der ESEF-Unterlagen relevanten in-
ternen Kontrollen, um Prifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen Umstan-
den angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit dieser
Kontrollen abzugeben.

= beurteilen wir die technische Gultigkeit der ESEF-Unterlagen, d.h. ob die die ESEF-Unterla-
gen enthaltende Datei die Vorgaben der Delegierten Verordnung (EU) 2019/815 in der zum
Abschlussstichtag geltenden Fassung an die technische Spezifikation fiir diese Datei erfiillt.

= beurteilen wir, ob die ESEF-Unterlagen eine inhaltsgleiche XHTML-Wiedergabe des gepruf-
ten Konzernabschlusses und des gepriften zusammengefassten Lageberichts ermdglichen.

= beurteilen wir, ob die Auszeichnung der ESEF-Unterlagen mit Inline XBRL-Technologie
(iXBRL) nach MaBgabe der Artikel 4 und 6 der Delegierten Verordnung (EU) 2019/815 in
der am Abschlussstichtag geltenden Fassung eine angemessene und vollstandige maschi-
nenlesbare XBRL-Kopie der XHTML-Wiedergabe ermdglicht.

Ubrige Angaben gemdB Artikel 10 EU-APrvO

Wir wurden von der Hauptversammlung am 18. Juni 2021 als Abschlussprifer und Kon-
zernabschlussprifer gewahlt. Wir wurden am 18. Juni 2021 vom Priifungsausschuss des
Aufsichtsrats beauftragt. Wir sind ununterbrochen seit dem Geschéaftsjahr 2007 als
Konzernabschlussprifer der PVA TePla AG, Wettenberg, tatig.

Wir erklaren, dass die in diesem Bestatigungsvermerk enthaltenen Priifungsurteile mit
dem zusatzlichen Bericht an den Prifungsausschuss nach Artikel 11 EU-APrVO (Pri-
fungsbericht) in Einklang stehen.
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Sonstiger Sachverhalt - Verwendung des Bestatigungsvermerks

Unser Bestatigungsvermerk ist stets im Zusammenhang mit dem gepriften Konzern-
abschluss und dem gepriften zusammengefassten Lagebericht sowie den gepriften
ESEF-Unterlagen zu lesen. Der in das ESEF-Format Uberfiihrte Konzernabschluss und
zusammengefasste Lagebericht — auch die im Bundesanzeiger bekanntzumachenden
Fassungen —sind lediglich elektronische Wiedergaben des gepriiften Konzernabschlus-
ses und des gepriften zusammengefassten Lageberichts und treten nicht an deren
Stelle. Insbesondere ist der ESEF-Vermerk und unser darin enthaltenes Prifungsurteil
nur in Verbindung mit den in elektronischer Form bereitgestellten gepriften ESEF-Un-
terlagen verwendbar.

Verantwortlicher Wirtschaftspriifer

Der fir die Priifung verantwortliche Wirtschaftsprfer ist Herr Thomas Klemm.
Frankfurt am Main, 18. Marz 2022

Ebner Stolz GmbH & Co. KG

Wirtschaftspriifungsgesellschaft Steuerberatungsgesellschaft

Marcus Grzanna Thomas Klemm
Wirtschaftsprufer Wirtschaftsprufer
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